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VILA DE REI

SENTIR COM A ALMA

Regulamento de Apoios a Educagdo

Nota Justificativa
A politica municipal de educacdo assume uma natureza din@mica e evolutiva,
procurando ao longo do tempo assegurar condicdes cada vez mais favordveis aos
estudantes do concelho, em coeréncia com as estratégias definidas e os objetivos
fracados no dominio do apoio ao ensino.
Neste contexto, e reconhecendo a necessidade de dar resposta a novas realidades e
circunst@ncias identificadas junto da comunidade escolar, importa proceder ao
alargamento do leque de apoios disponiveis, criando novas modalidades que
permitam abranger um maior nUmero de alunos e situacoes.
Simultaneamente, revela-se pertinente proceder ao ajustamento de determinadas
disposicoes ja existentes, de modo a adequd-las ds necessidades atualmente sentidas
e a corrigir eventuais lacunas ou desatualizacdes entretanto verificadas.
Acresce ainda o propdsito de simplificar e tornar mais eficientes os procedimentos
administrativos inerentes & atribuicdo destes apoios, contribuindo para uma maior
celeridade e fransparéncia no acesso dos municipes aos beneficios previstos.
Face ao exposto, encontramo-nos, & presente data, em condicdes de proceder &
alteracdo de determinados aspetos do Regulamento de Apoios & Educacdo, no
senfido de o adequar aos objetivos e necessidades acima enunciados.
As referidas alteracdes ndo implicam custos acrescidos de tframitacdo e adaptacdo
com a criagc@o de novos procedimentos, sendo suficientes os recursos humanos
existentes e os apoios e as isencdes sdo assumidos pelo orcamento municipal.

(Republicagdo)
Regulamento de Apoios a Educagdo

Capitulo |
Disposigoes Gerais

Artigo 1°
Objeto
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O presente regulamento tem por objeto a definicGo e enquadramento das medidas

de:
1. Apoio socioeducativo implementadas pelo Municipio de Vila de Rei, aos alunos nos
estabelecimentos de educacdo e ensino, designadamente:
a) Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia (AAAF) nos estabelecimentos de
educacdo pré-escolar da rede pUblica do concelho de Vila de Rei.
b) Componente de Apoio & Familia (CAF) nos estabelecimentos de educacdo e
ensino do 1° Ciclo do Ensino Bdsico da rede pUblica do concelho de Vila de Rei;
c) Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) nos estabelecimentos de
educacdo e ensino do 1° ciclo;
d) Apoio na implementacdo de servico de atividades para periodos de
interrupcdo letiva: Férias Desportivas;
e) Apoios s refeicdes aos alunos da creche, jardim de infancia, 1°, 2°, 3° ciclos e
ensino secunddrio dos estabelecimentos da rede pUblica do concelho de Vila de Rei;
f) Afribuicdo de cadernos de atividades aos alunos do 1°, 2°, 3° ciclos do Ensino
Bdsico e do Ensino Secunddrio;
g) Afribuicdo de cadernos de preparacdo para exames aos alunos sujeitos a
exames no respetivo ano letivo..
Creche Municipal
Atribuicdo de Bolsas de Estudo
Atribuicdo de viagem para os melhores alunos
Apoio a deslocacdo dos alunos através do transporte da comunidade.
Escola de MUsica

No oD

Outros Apoios

a) Explicacoes

b) (Revogado)

c) Residéncia de Estudantes

Artigo 2°

Destinatdrios
As medidas de apoio a que se refere o arfigo antferior destinam-se aos agregados
familiares residentes concelho de Vila de Rei, com descendentes que frequentam
creche, jardim de infancia e escola bdsica do 1°, 2°, e 3° ciclos, ensino secunddrio e
ensino superior, respetivamente, em particular nos termos do presente regulamento, e
demais alunos utentes dos estabelecimentos escolares.
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Artigo 3°
Competéncias do Municipio
Compete ao Municipio de Vila de Rei:

a) Assegurar a implementacdo, desenvolvimento e promoc¢cdo, em parceria com O
Agrupamento de Escolas e outras entidades que se queiram associar & componente
socioeducativa de apoio d familia.

b) Assegurar os encargos e afetacdo do pessoal com funcdo de apoio, bem como a
organizacdo do processo dos servicos de apoio d familia, garantindo a articulacdo
com o Agrupamento de Escolas, quando for entidade dinamizadora.

Artigo 4°
Direitos e Deveres dos Encarregados de Educacdo

1. Constituem direitos dos pais e encarregados de educacdo:

a) Aceder d informacdo disponibilizada pelo Municipio no que diz respeito as medidas de
apoio socioeducativo;

b) Conhecer os apoios das comparticipacdo e beneficios atribuidos pelo Municipio;

c) Requerer a alteracdo do escaldo atribuido sempre que se verifique uma alteracdo da
situacdo socioecondmica do agregado familiar, através da apresentacdo de
documentacdo comprovativa.

2. Constituem deveres dos pais e/ou encarregados de educacdo:

a) Apresentar, dentro dos prazos definidos anualmente pelo Municipio, o processo de
candidatura/inscricdo devidamente preenchido e assinado, assim como 0s
documentos solicitados;

b) Pagar o valor das coimas previstas no presente regulamento.

3. O desconhecimento deste regulamento ndo justifica o seu incumprimento.

Capitulo I
Apoio Socioeducativo

Seccdoll
Atividades de Animacgdo e de Apoio a Familia

Artigo 5°
Objeto e @mbito de Aplicagdo

Municipio de Vila de Rei Pégina 4 de 70

0 Praca Familia Mattos e Silva Neves, 6110-174 Vila de Rei
® 274890010

@ geral@cm-viladerei.pt

www.cm-viladerei.pt

NIPC 506 932 273




P
!
-

VILA DE REI

SENTIR COM A ALMA

1. As atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF) contemplam o prolongamento
de hordrio e destinam-se a todas as criancas que frequentam os estabelecimentos de
educacdo pré-escolar da rede pUblica do concelho de Vila de Rei.

2. Ao Municipio de Vila de Rei compete disponibilizar os recursos humanos e materiais
para a prestacdo dos servicos, quando for entidade dinamizadora.

Artigo 6°
Prolongamento de hordrio

1. Entende-se por servico de prolongamento de hordrio a extensdo de hordrio antes do
inicio da componente letiva e apds o seu término, cujo hordrio de funcionamento serd
determinado pela Cédmara Municipal, no inicio de cada ano letivo.

2. (Revogado)

Cada crianca deverd permanecer no prolongamento de hordrio apenas o tempo
estritamente necessdrio.

4, A necessidade de utilizacdo do servico de prolongamento de hordrio é comprovada
através da confirmacdo do exercicio de atividade profissional por parte dos
pais/encarregados de educacdo ou de qualguer outra situacdo que, através de uma
andlise social do agregado familiar, se considere como recomenddvel a sua
frequéncia.

Artigo 7°
Forma e Prazos de inscricao

1. A frequéncia das atividades depende da formalizagcdo de inscricdo dentro do prazo
estipulado anualmente pelos Servicos da Educacdo, devendo o0s pais e/ou
encarregados de educacdo indicar o(s) periodo(s) pretendido(s).

2. Sé poderdo iniciar a frequéncia do prolongamento de hordrio os alunos cujo processo
de inscricdo esteja devidamente instruido.

3. A entrega da 1.2 inscricdo e/ou renovacdo deverd ser efetuada no prazo definido
pelo Municipio de Vila de Rei sem prejuizo de, apds o referido prazo, serem aceites
inscricdes extempordneas, devidamente justificadas.

4, Os pais e/ou encarregados de educacdo obrigam-se a formalizar a inscricdo, nos
respetivos estabelecimentos de educacdo e ensino, em impresso proprio com d
apresentacdo dos documentos nele constantes.

5. O desrespeito pelo hordrio de encerramento implicard o pagamento de taxa

extraordindria...
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Artigo 7-A°
Direitos e deveres dos encarregados de educacdo
1 — Constituem direitos dos encarregados de educacdo:
a) Ter acesso a foda a informacdo sobre o funcionamento das AAAF;
b) Autorizar ou recusar a participacdo do seu educando nas atividades desenvolvidas;
c) Ser respeitado na confidencialidade dos elementos pessoais sobre o seu educando
e a familia, desde que estes elementos ndo sejam sobre uma situacdo que coloque o
seu educando em perigo;
d) Contactar a coordenagcdo das AAAF em caso de necessidade.
2 — Constituem deveres dos encarregados de educacdo:
a) Conhecer oregulamento interno;
b) Avisar, atempadamente, sobre as faltas do seu educando;
c) Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade e de pontualidade
do seu educando;
d) Colaborar no acompanhamento do seu educando;
e) Comparecer nas reunides quando solicitada a sua presenca;
f) Informar sobre as necessidades educativas e de saidde do seu educando
incluindo a entrega de relatérios ou outros documentos informativos;
g) Responsabilizar-se por eventuais prejuizos causados pelo seu educando nas AAAF;
h) Informar a coordenacdo das atividades sobre quaisquer alteracoes aos dados de
contacto.

Artigo 7-B.°
Desisténcia ou interrupgdo da frequéncia

1. Ocorrendo situacdes de desisténcia, o encarregado de educacdo deverd informar
por escrito o Municipio de Vila de Rei, até ao 20.° (vigésimo) dia do més que antecede
a desisténcia, através de correio eletrénico para o contacto fornecido no formuldrio
de inscricdo, ou por requerimento do Municipio de Vila de Rei.

2. As desisténcias ndo comunicadas por escrito ndo serdo consideradas vdlidas, pelo
que o valor das refeicdes continuard a ser cobrada até ao momento da rececdo
dessa comunicacdo formal.

3. Caso o encarregado de educacdo pretenda interromper o servico por um periodo
determi- nado, deverd apresentar a sua pretensdo por escrito, até ao 20.° (vigésimo)
dioc do més que antecede a interrupcdo, afravés de correio eletronico para o
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contacto fornecido no formuldrio de inscricdo, ou por requerimento ao Municipio de
Vila de Rei

Artigo 7-C.°

Incumprimento dos hordrios
1. Constitui dever dos encarregados de educacdo respeitar os hordrios das AAAF.
2. O incumprimento dos hordrios estabelecidos no artigo 6.° legitima a aplicacdo, pelo
Municipio de Vila de Rei, da correspondente sancdo, cujo montante é aferido tendo
em consideracdo o periodo que as criancas permanecem junto da equipa técnica,
nos fermos dos valores estipulados no Anexo |.
3.Caso o afraso do encarregado de educacdo ulfrapasse os 30 minutos e,
verificando-se a impossibilidade de o contactar ou os contactos de emergéncia
registados no formuldrio de inscricdo, serdo contactadas as autoridades para que
fomem as devidas diligéncias.

Artigo 7-D.°
Danos e perdas de valores e bens
O Municipio de Vila de Rei ndo se responsabiliza por danos ou perdas de valores e
bens no dmbito da frequéncia nas AAAF, bem como nas interrupgoes letivas.

Artigo 7-E.°
Seguro
Durante o periodo e hordrio de funcionamento das AAAF, os participantes estdo
abrangidos pelo seguro acionado pelo Municipio de Vila de Rei.

Artigo 7-F.°
Saida dos alunos
A saida dos alunos ou criancas s6 €& permitida quando acompanhada pelo
encarregado de educacdo, ou na sua auséncia; por um adulto devidamente
identificado e autorizado pelo encarregado de educagcdo no ato da inscricdo nas
atividades.

Artigo 7-G°
Condicoes de saude ou acidentes
1. Caso as criancas ou alunos manifestem sinais de doenca, ou sofram um acidente, os
encarregados de educacdo serdo imediatamente contactados.
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2. Em caso de haver necessidade de toma de medicacdo por parte do inscrito, os
encarregados de educacdo deverdo entregar a coordenacdo das AAAF a
embalagem do medicamento, com indicacdo da posologia, bem como uma cédpia
da receita médica correspondente.

Seccgdo ll
Componente de Apoio a Familia

Artigo 8°
Objeto e @mbito de Aplicagdo
1. A componente de Apoio & Familia (CAF) contempla a extensdo de hordrio dos alunos
do 1° ao 3° Ciclo do Ensino Bdsico.
2. Ao Municipio de Vila de Rei compete disponibilizar os recursos humanos e materiais
para a prestacdo dos servicos, quando for entidade dinamizadora.

Artigo 9°
Prolongamento de hordrio

1. Entende-se por servico de prolongamento de hordrio a extensdo de hordrio antes do
inicio da componente letiva e apds o seu término, cujo hordrio de funcionamento serd
determinado pela C&dmara Municipal, no inicio de cada ano letivo.

(Revogado)
Cada crianca deverd permanecer no prolongamento de hordrio apenas o tempo
estritamente necessdrio..

4. A necessidade de utilizacdo do servico de prolongamento de hordrio é comprovada
através da confirmacdo do exercicio de atividade profissional por parte dos
pais/encarregados de educacdo ou de qualguer outra situacdo que, através de uma
andlise social do agregado familiar, se considere como recomenddvel a sua
frequéncia.

Artigo 10°
Forma e Prazos de inscricdo
1. A frequéncia das afividades depende da formalizagcdo de inscricdo denfro do prazo
estipulado anualmente pelos Servicos da Educacdo, devendo os pais e/ou
encarregados de educacdo indicar o(s) periodo(s) pretendido(s).
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2. SO poderd iniciar a frequéncia do prolongamento de hordrio os alunos cujo processo
de inscricdo esteja devidamente instruido.

3. A entrega da 1.2 inscricdo e/ou renovacdo deverd ser efetuada no prazo definido
pelo Municipio de Vila de Rei sem prejuizo de, apds o referido prazo, serem aceites
inscricoes extempordneas, devidamente justificadas.

4. Os pais e/ou encarregados de educacdo obrigam-se a formalizar a inscricdo, nos
respetivos estabelecimentos de educacdo e ensino, disponibilizada em aplicacdo
propria.

5. O desrespeito pelo hordrio de encerramento implicard o pagamento de taxa
extraordindria.

Artigo 10-A°
Direitos e deveres dos encarregados de educag¢do
1. Constituem direitos dos encarregados de educacdo:
a) Ter acesso a toda a informacdo sobre o funcionamento das CAF;
b) Autorizar ou recusar a participacdo do seu educando nas atividades
desenvolvidas;
c) Ser respeitado na confidencialidade dos elementos pessoais sobre o seu
educando e a familia, desde que estes elementos ndo sejam sobre uma situacdo
que coloque o seu educando em perigo;
d) Contactar a coordenacdo das CAF em caso de necessidade.

2. Constituem deveres dos encarregados de educacdo:

a) Conhecer o regulamento interno;

b) Avisar, atempadamente, sobre as faltas do seu educando;

c) Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidode e de
pontfualidade do seu educando;

d) Colaborar no acompanhamento do seu educando;

e) Comparecer nas reunides quando solicitada a sua presenca;

f) Informar sobre as necessidades educativas e de salde do seu educando
incluindo a entrega de relatdérios ou outros documentos informativos;

g) Responsabilizar-se por eventuadis prejuizos causados pelo seu educando nas
AAAF;

h) Informar a coordenacdo das atividades sobre quaisquer alteracdes aos dados

de confacto.
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Artigo 10-B.°
Desisténcia ou interrupgdo da frequéncia
1. Ocorrendo situacdes de desisténcia, o encarregado de educacdo deverd informar
por escrito o Municipio de Vila de Rei, até ao 20.° (vigésimo) dia do més que antecede
a desisténcia, através de correio eletrénico para o contacto fornecido no formuldrio
de inscricdo, ou por requerimento do Municipio de Vila de Rei.

Artigo 10-C.°
Incumprimento dos hordrios

1. Constitui dever dos encarregados de educacdo respeitar os hordrios das CAF.

2. O incumprimento dos hordrios estabelecidos no artigo 6.° legitima a aplicacdo, pelo
Municipio de Vila de Rei, da correspondente sancdo, cujo montante é aferido tendo
em consideracd@o o periodo que as criancas permanecem junto da equipa técnica, ,
nos termos dos valores estipulados no Anexo I.

3.Caso o atraso do encarregado de educacdo ultrapasse os 30 minutos e,
verificando-se a impossibilidade de o contactar ou os conftactos de emergéncia
registados no formuldrio de inscricdo, serdo contactadas as autoridades para que
tomem as devidas diligéncias.

Artigo 10-D.°
Danos e perdas de valores e bens
O Municipio de Vila de Rei ndo se responsabiliza por danos ou perdas de valores e
bens no dmbito da frequéncia nas CAF, bem como nas interrupgoes lefivas.

Artigo 10-E.°
Seguro
Durante o periodo e hordrio de funcionamento das CAF, os participantes estdo
abrangidos pelo seguro acionado pelo Municipio de Vila de Rei.

Artigo 10-F.°
Saida dos alunos
A saida dos alunos ou criancas s6 é permitida quando acompanhada pelo
encarregado de educacdo, ou na sud auséncia; por um adulto devidamente
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identificado e autorizado pelo encarregado de educacdo no ato da inscricdo nas
atividades.

Artigo 10-G°
Condigoes de saude ou acidentes

1. Caso as criancas ou alunos manifestem sinais de doenca, ou sofram um acidente, os
encarregados de educacdo serdo imediatamente contactados.

2. Em caso de haver necessidade de toma de medicacdo por parte do inscrito, os
encarregados deeducacdo deverdo entfregar a coordenacdo das CAF a
embalagem do medicamento, com indicacdo da posologia, bem como uma cépia
da receita médica correspondente.

Secgaol lll
Atividades de Enriquecimento Curricular

Artigo 11°
Objeto e dmbito de Aplicagdo
1. As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), de oferta gratuita, contemplam as
atividades a todos os alunos do 1° ciclo do Ensino Bdsico, ndo sendo a sua inscricdo de
cariz obrigatdrio.
2. Ao Municipio de Vila de Rei, sempre que for a entidade promotora e organizadora,
compete disponibilizar os recursos humanos e materiais para a prestacdo dos servicos.
3. O Municipio poderd contratualizar com outras entidades as atividades a desenvolver.

Artigo 12°
Inscrigao
1. Os pais e/ou encarregados de educacdo obrigam-se a formalizar a inscricdo, na
plataforma afeta a esse fim devendo ser indicadas as atividades pretendidas.
2. SO poderd iniciar a frequéncia das AEC's, quem possua o processo de inscricdo
devidamente instruido.

Artigo 12°-A
Frequéncia das AEC’s
1. Apds formalizacdo da inscricdo, a frequéncia nas atividades inscritas € obrigatdria.
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2. A resolucdo de ocorréncias registadas no periodo das AEC deve ser articulada entre
o/a técnico/a das AEC, o/a professor/a titular e, se a situacdo o justificar, a Direcdo do
Agrupamento.
3. Apds a existéncia de trés faltas injustificadas, préviamente sinalizadas ao Professor Titular
da Turma , e por esta via, aos Pais/Encarregados de Educacdo, o Aluno(a) verd a sua
inscricdo na respetiva AEC anulada.

Artigo 12°-B
Ambito

1. O presente Regulamento define orientacdes a observar no periodo de
funcionamento das Afividades de Enriquecimento Curricular, em funcionamento nos
estabelecimentos de ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico do Agrupamento de Escolas
de Vila de Rei.
2. Consideram-se Afividades de Enriquecimento Curricular (AEC), no 1.° Ciclo, as
atividades educativas, [Udicas e formativas que incidem na aprendizagem da lingua
Inglesa e dos dominios desportivo, artistico, cientifico, de ligacdo da escola com o
meio e de educacdo para a cidadania.
3. As atividades sdo selecionadas de acordo com a identidade local, bem como com
0s objetivos definidos no Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de Vila de Rei,
que constam do Plano Anual de Atividades da referida entidade e se regem pelas
normas definidas na Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de Agosto, na sua versdo atual.

Artigo 12°-C
Periodo de Funcionamento
1. As AEC tém uma duracdo semanal calendarizada nos termos da planificacdo dos
hordrios letivos do 1° ciclo do ensino bdsico, com respeito pelas normas da Portaria n.°
644-A/2015, de 24 de agosto.
2. As AEC decorrem diariamente apds o término da componente letiva.

Artigo 12°-D
Normas de Funcionamento
1. A selecdo dos técnicos para a dinamizacdo das AEC é feita de acordo com o perfil
profissional definido no artigo 17.°, da Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de Agosto.
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2. O seguro escolar cobre qualquer acidente que ocorra durante o fempo e espaco
de realizacdo das AEC, bem como no frajeto percorrido pelo/a aluno/a de e para as
instalacdes fora da escola em que estas se desenvolvam.

3. Sempre que os alunos tenham que se deslocar para espacos exteriores d escola
para o desenvolvimento das AEC estes devem ser acompanhados pelo/a técnico/a
responsdvel da atividade e por um/a assistente operacional da escola.

Artigo 12°-E

Substituicdo de Técnicos
1. A substituicdo dos técnicos é assegurada, sempre que possivel, pela entidade
promotora.
2. Quando a falta do/a técnico/a coincidir com o Ultimo tempo das atividades, e esta
for do conhecimento da escola/agrupamento, os encarregados de educacdo serdo
informados de que os alunos ndo irdo realizar a referida AEC, pelo que deverdo fazer
0s possiveis para os ir buscar.
3. Sempre que a circunst@ncia referida na parte final do ponto anterior ndo se
verifique, os alunos ficardo sob a vigilGncia dos/as assistentes operacionais ou,
excecionalmente, os alunos serdo distribuidos pelas outras turmas da sua escola.

Artigo 12.°-F

Articulagdo Curricular, Frequéncia e Assiduidade
1. Na reunido do inicio de ano letivo, os professores titulares devem dar conhecimento
aos pais e encarregados de educacdo das regras de funcionamento das atividades,
dos técnicos envolvidos e da planificacdo anual prevista, que ficard disponivel para
consulta na respetiva escola, em formato digital.
2. Os relatérios trimestrais contendo informacdes relativas a  assiduidade,
comportamento, metodologias, aspetos positivos e aspetos a melhorar de cada
turma, sdo elaborados no final de cada periodo letivo e entregues ao professor/a
titular de turma e no Municipio, antes das reunides de articulacdo.
3. No final de cada periodo letivo ser@o realizadas reunides de articulacdo entre os
técnicos das AEC e os professores titulares de turma, com vista & apreciacdo de
assuntos de natureza disciplinar, curricular, desenvolvimento de atividades e outros.
4. A resolucdo de ocorréncias registadas no periodo das AEC deve ser articulada entre
o/a técnico/a das AEC, o/a professor/a titular e, se a situacdo o justificar, a Direcdo do
Agrupamento.
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Artigo 12.°-G

Dos Professores Titulares
SGo competéncias do/a professor/a titular, ao nivel do desenvolvimento e
implementacdo das AEC:
a) Supervisionar as AEC, num periodo de uma hora semanal;
b) Arficular a ligag&o com as familias dos alunos, prestando as informagdes solicitadas;
c) Integrar a oferta das AEC, bem como a indicacdo dos alunos que as frequentam,
no Plano de Atividades de Turma;
d) Tomar conhecimento e divulgar aos encarregados de educacdo o presente
Regulamento, realcando a importéncia do cumprimento do mesmo, em reunido d
realizar no inicio do ano letivo;
e) Elaborar relatério, por cada periodo letivo, de avaliacdo das AEC.
f) O relatério mencionado na alinea anterior deverd ser entregue ao Municipio de Vila
de Rei e dado conhecimento do mesmo & Direcdo do Agrupamento, apds a entrega
das avaliacdes aos alunos e antes do recomeco das aulas.
g) Dar seguimento ds ocorréncias registadas pelo/a técnico/a da AEC.

Artigo 12.°-H

Dos Técnicos AEC
Compete aos técnicos AEC:
a) Disponibilizar anualmente ao Municipio, Curriculum Vitae e Certificado do Registo
Criminal;
b) Desenvolver a sua AEC de acordo com a planificacdo e o cardcter lUdico implicito
na mesma, com profissionalismo e respeito pelo presente Regulamento, pelo
Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Vila de Rei e pelo Estatuto do
Aluno;
c) Assegurar a disciplina dos alunos no decorrer das atividades e, sempre que
considere necessdrio, solicitar a intervencdo de um/a assistente operacional para
proceder ao acompanhamento dos alunos fora do espaco onde as mesmas
decorrem;
d) Solicitar a intervencdo de um/a assistente operacional, em caso de doenca subita
ou acidente escolar de algum/a aluno/a, para colaborar no socorro d crianca;
e) Em caso de doenca suUbita ou acidente escolar de algum/a aluno/a, o seguro
escolar deverd ser acionado apds o preenchimento do respetivo formuldrio pelo/a

técnico/a C e, se for caso disso, a crianca deverd ser acompanhada a uma
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unidade de saude por um/a assistente operacional, ficando o/a técnico/a com os
restantes alunos da turma;

f) A informacdo constante no Relatdrio deverd ser disponibilizada aos encarregados
de educacdo, no momento de entrega das avaliacdes através do/a professor/a
fitular;

g) Surgindo a necessidade de faltar, deverdo os/as técnicos/a, caso seja possivel,
informar atempadamente a entidade promotora, nos termos da legislacdo laboral

aplicavel.

Artigo 12.°-
Dos Alunos
O/a aluno/a deve ser empenhado e cumpridor das seguintes regras:
a) Cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade;
b) Participar nas atividades respeitando as orientacdes que |he sdo dadas e adotando
os comportamentos adequados, previstos no Estatuto do Aluno;
c) Colaborar com os técnicos, com os assistentes operacionais e com os colegas;
d) Manter-se atento/participativo durante a atividade, ndo interrompendo o/a
técnico/a nem os colegas;
e) Respeitar o hordrio estabelecido para a respetiva atividade;
f) Fozer-se acompanhar do material adequado & realizacdo das atividades,
nomeadamente roupa e calcado, adequados a Atividade Fisica e Desportiva;
g) Cumprir as orientacoes estabelecidas neste Regulamento.

Artigo 12.°-J
Dos Encarregados de Educagdo

1. Os encarregados de educacdo, que inscrevem os seus educandos nas AEC,
responsabilizam-se pelo cumprimento das normas do presente Regulamento, que lhe é
dado a conhecer pelo/a professor/a fitular de turma, na reunido de inicio de ano
letivo.

2. Devem o0s mesmos garantir a assiduidade, incutir afitudes corretas e
comportamentos adequados dos seus educandos, bem como responsabilizar-se pelos
danos por eles causados.
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3. As afividades ndo podem ser interrompidas pelos encarregados de educacado,
devendo estes esperar pelo seu término em espaco exterior ao local onde se
desenvolve a atividade.

4. A desisténcia dos alunos das atividades de enriqguecimento curricular, deverd ser
efetuada em ficha prépria, disponibilizada pela entidade promotora para o efeito,
que deverd ser entregue ao professor/a titular de turma e dado conhecimento ao
técnico/a que leciona a atividade.

5. Os alunos s6 poderdo sair da escola antes do término das atividades, mediante
autorizacdo do encarregado de educacdo, escrita na caderneta do/a aluno/a.

6. Em caso de aplicacdo de sancdo disciplinar de suspensdo, a responsabilidade de
assegurar o acompanhamento do aluno nas horas das AEC é da inteira
responsabilidade dos encarregados de educacdo.

Artigo 12.°-K

Determinagao das medidas disciplinares
1. As medidas disciplinares visam a preservacdo da autoridade dos professores, dos
técnicos das AEC e dos demais funciondrios, das quais resulta o normal
prosseguimento das atividades da escola, da corecdo do comportamento
perturbador e do reforco da formacdo civica do/a aluno/a, com vista o
desenvolvimento equilibbrado da sua personalidade, da sua capacidade de se
relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa, do seu
senfido de responsabilidade e das suas aprendizagens.
2. O departamento de 1.° ciclo elaborou instrumentos de registo de ocorréncias,
iregularidades e incumprimentos, para aplicacdo de sancdes, que serdo utilizadas nas
presentes situacoes.
3. O/a aluno/a que frequenta as AEC deve observar as normas de conduta e
convivéncia que propiciem um normal funcionamento das atividades, ndo sendo
aceitdvel qualquer comportamento desviante ou perturbador, caso contrdrio ficard
sujeito a aplicacdo das medidas disciplinares elencadas no presente Regulamento.

Artigo 12.°-L
Medidas disciplinares
1. SGo considerados, entre outros, comportamentos desviantes ou perturbadores:

a) Incumpri o de regras;
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b) Incumprimento reiterado de regras;

c) Recusa de enfrada na sala;

d) Abandono da sala de aula;

e) Agressoes verbais;

f) Agressoes fisicas.

2. Procedimentos:

2.1 - Sempre que um comportamento desviante ou perturbador se verifique, o/a
técnico/a das AEC deverd preencher o documento de registo de ocorréncia,
existente na escola para o efeito, e enfregar o mesmo ao professor/a titular de furma.
2.2 - O/a técnico/a das AEC deve, em cooperacdo com o/a professor/a titular de
turma, procurar encontrar estratégias que possibilitem a correcdo desses
comportamentos.

2.3 - Se apds a aplicacdo de estratégias corretivas o comportamento desviante e/ou
perturbador persistir, o/a professor/a deverd encaminhar a ocorréncia & Direcdo do
Agrupamento.

3. Medidas disciplinares:

a) Incumprimento de regras: O/a aluno/a que ndo cumpre as regras definidas no
presente Regulamento e no Estatuto do Aluno, serd objeto de adverténcia verbal;

b) Incumprimento reiterado de regras: Se apds a primeira adverténcia verbal o/a
aluno/a continuar a desobedecer, o/a técnico/a das AEC fard o preenchimento da
ficha de registo de ocorréncias para que o/a professor/a titular de furma comunique a
situacdo ao encarregado de educacdo.

c) Caso o comportamento ndo se altere, o/a professor/a titular de turma convocard o
encarregado de educacdo para uma reunido na qual deverdo estar presentes: o/a
técnico/a das AEC, o/a professor/a titular de turma e o encarregado de educacgdo.

d) Se ainda assim, o/a aluno/a persistir neste comportamento, o facto serd
comunicado & Direcdo do Agrupamento que adotard as medidas que achar
convenientes, inclusivamente a suspensdo tempordria ou definitiva na frequéncia das
AEC do/a aluno/a.

e) Recusa de enfrada na sala: O/a aluno/a que se recuse a entrar na sala incorre em
incumprimento. O/a técnico/a das AEC fard o preenchimento da ficha de registo de
ocorréncias para dar conhecimento ao professor/a titular de turma, que encaminhard
a situacdo de acordo com o previsto no presente Regulamento.

f) Abandono da sala: O/a aluno/a que abandone a sala de aula antes do término da
atividade incorre em incumprimento. O/a técnico/a das AEC fard o preenchimento
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da ficha de registo de ocorréncias para dar conhecimento ao professor/a fitular de
turma, que encaminhard a situacdo de acordo com o previsto no presente
Regulamento.

g) Agressdes verbais: O/a aluno/a que incorra neste comportamento serd advertido
de imediato. A ocorréncia serd comunicada ao professor/a fitular de turma que
convocard o encarregado de educacdo para uma reunido com o/a técnico/a das
AEC e com o/a professor/a titular de turma, a qual ficard registada em ata. Se o/a
aluno/a persistir neste comportamento o facto serd comunicado & Direcdo do
Agrupamento que adotard as medidas que achar convenientes, inclusive a suspensdo
tempordria ou definitiva na frequéncia das AEC do/a aluno/a.

h) Agressdes fisicas: Quando um/a aluno/a agride ou tenta agredir o/a técnico/a das
AEC, os colegas ou os demais funciondrios, o/a técnico/a das AEC fard o
preenchimento da ficha de registo de ocorréncias para dar conhecimento ao
professor/a ftitular de turma, que por sua vez comunicard ao encarregado de
educacdo e 4 Direcdo do Agrupamento. O dérgdo de gestdo convocard o/a
professor/a titular de turma, o/a técnico/a das AEC e o encarregado de educacdo
para uma reunido de andlise da situacdo e de definicdo da medida a aplicar.

4 - Medidas disciplinares sancionatdrias:

a) A suspensdo por um dia nas AEC;

b) A suspensdo por uma semana nas AEC;

c) No caso de reincidéncia, suspensdo da frequéncia das AEC.

5 - Em casos excecionais e enquanto medida dissuasora, a suspensdo por um dia,
pode ser aplicada pelo Diretor do Agrupamento, garantidos que estejam os direitos de
audiéncia e defesa do visado e sempre fundamentada nos factos que a suportam.

6 - A decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de suspensdo de uma
semana é precedida da audicdo em processo disciplinar do/a aluno/a visado/a, do
qual constam, em termos concretos e precisos, os factos que lhe sdo imputados, os
deveres por ele/ela violados e a referéncia expressa, ndo sé da possibilidade de se
pronunciar relativamente dqueles factos, como da defesa elaborada, sendo
competente para a sua aplicacdo o Diretor da Escola.

7 - Compete a Direcdo do Agrupamento, ouvidos os pais ou o encarregado de
educacdo do/a aluno/a, quando menor de idade, fixar os termos e condicdes em
que a aplicagcdo da medida disciplinar sancionatéria referida no niUmero anterior é

executada.
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8 - A decisdo da suspensdo do/a aluno/a destas atividades deve ser comunicada ao
encarregado de educacdo, com a antecedéncia minima de 48 horas da data da
suspensdo.
Secgdo IV
Férias Desportivas

Artigo 13°
Ambito

1. As Férias Desportivas, destinam-se a criancas e jovens com idades compreendidas
entre os 3 e 14 anos feitos no ano corrente, designados por participantes, e
contemplam a oferta de atividades desportivas, de ar livre, contacto com a natureza
e atividades de dmbito sociocultural.

2. Constituem objetivos da oferta Férias Desportivas:

a) Promover e desenvolver a formacdo integral da Crianca/Jovem;

b) Promover o gosto pela prdtica regular da atividade fisica;
c) Fomentar o sentido de entreajuda e convivéncia sauddvel das criancas e jovens;

d) Fomentar a integracdo de todas as criancas e jovens, através do seu envolvimento
nas atividades desportivas, culturais e recreativas;

e) Promover atitudes de desenvolvimento pessoal dos participantes na vertente da sua
autoestima, capacidade de iniciativa, sentido de responsabilidade e criatividade;

f)  Sensibilizar e tfransmitir valores coincidentes com uma forma de vida sauddvel, através
de um conjunto de modalidades desportivas e atividades de dmbito sociocultural;

g) Divulgar as atividades desportivas e socioculturais existentes no concelho;

h) Apoiar as familias no acompanhamento das criancas e jovens no periodo das férias

escolares.

Artigo 14.°
Médulos
1. As férias desportivas desenvolvem-se em méddulos temporais da seguinte forma:
a) Médulo 1 - Férias da Pdscoa;
b) Moddulo 2 - Férias do Verdo;
c) Modulo 3 - Fagims do Natal.
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2. Os Mdédulos 1 e 3 desenvolvem-se de forma desagregada, sendo cada moddulo
composto por semanas.

3. O Mddulo 2 desenvolve-se em 12 ou 13 subperiodos, podendo cada crianca inscrever-
se, apenas, em 10 ou 11 modédulos, respetivamente.

Artigo 15°
Inscricoes

1. Asinscricdes dos participantes efetuadas nas Plataforma SIGA Edubox (para alunos do
Agrupamento de Escolas de Vila de Rei) site institucional do municipio de Vila de Rei
(restantes criancas) estando o nUmero de participantes limitado & capacidade
determinada para cada periodo, devendo o valor determinado na Tabela de Taxas,
Tarifas, Precos e Licencas, ser antecipadamente pago.

2. O periodo de inscricdo decorre no local e prazo prévio e devidamente anunciados.

Apds o prazo de inscricdo terminar o
Encarregado de Educacdo poderd requerer a mesma, até ao limite de 5 dias Uteis, a
qual ficard sujeita a validacdo do Presidente da Cdmara e ao pagamento da
inscricdo, acrescido de uma coima, determinada em anexo ao presente regulamento.

4, Os documentos obrigatdrios a apresentar
no ato da inscricdo sdo os seguintes:

a) declaracdo do escaldo de abono de familia emitido pela Seguranca Social, do
ano civil a que corresponde;

b) comprovativo de domicilio fiscal emitido pela Autoridade Tributdria;

c) Em caso de necessidade de prolongamento de hordrio deverdo ser entregues os
comprovativos da situacdo laboral de ambos os Encarregados de Educacdo.

5. A inscricGo s6 serd validada depois de
devidamente efetuada e pagos os correspondentes valores a pagar, ndo podendo
existir qualquer divida ao Municipio de Vila de Rei por parte dos pais ou responsdveis
dos participantes, exceto os que estejam a cumprir acordos de pagamento
previamente aprovados.

6. Sempre que se verifiquem necessidades de alimentacdo especifica ou cuidados
especiais de saude a observar, deve o encarregado de educacdo/representante
legal no momento de inscricdo anexar o relatério médicoque comprove a situacdo

descrita.
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7. A titulo excecional, por motive de doenca ou por alteracdo de férias, apenas poderd
haver tfroca de semanas a pedido dos Encarregados de Educacdo/representante
legal quando devidamente fundamentado, sujeito a autorizacdo superior.
8. A existéncia de falsas declaracdes no ato da inscricdo implica a anulacdo da mesma
e aimpossibilidade de participacdo nas férias desportivas, ndo conferindo direito ao
reembolso de importéncias entretanto pagas.

Artigo 15-A
Prioridades
1. A prioridade para inscricdo nas férias desportivas deverd ser realizada da seguinte
forma:
a) Residentes e estudantes no concelho;
b) (Revogado)
c) Criangcas com residéncia fora do concelho de Vila de Rei mas com descendéncia no
concelho;
d) Criancas ndo residentes e sem descendéncia no concelho de Vila de Rei.
2. No caso de se atingir o 1° grau de prioridade com inscricdes excedentes, o sub-critério
consistird em priorizar a idade das criancas mais novas.

Artigo 16°
Faltas

1. Apenas poderdo ser dadas faltas até 60% da frequéncia semanal.

2. Qualquer falta a mais do nimero de faltas mencionadas no nimero anterior, dé lugar
a aplicacdo de uma coima didria, em conformidade com o estipulado em anexo ao
presente regulamento.

3. A audséncia de declaracdo de falta dard lugar a uma coima em conformidade com
o estipulado em anexo ao presente regulamento.

Artigo 17°
Atividades e Localizagdo
1. As atividades a realizar convergem para as motivacdes da faixa etdria dos
participantes, considerando os recursos existentes, pretendendo dar-se destaque ds
atfividades desportivas, de ar livre, contacto com a natureza e atividades de dmbito

sociocultural.
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2. A planificac@o das atividades das Férias Desportivas serd elaborada semanalmente e
enfregue aos encarregados de educacdo/representante legal.

3. O hordrio de funcionamento das Férias Desportivas serd estipulada em cada Mddulo
de Férias Desportivas.

4. O servico funcionard diariamente de Segunda a Sexta-feira, exceto nos seguintes
CQasos:

a) Feriados nacionais e municipais, toler@ncias de ponto e greve;

b) Véspera de Natal e ano novo;

c) Quando houver necessidade de higienizacdo especial e/ou desinfestacdo

d) Outras situacdes de cardcter urgente.

Artigo 18°
Regras de Conduta

1. E expressamente proibido fumar e ingerir bebidas alcodlicas.

2. E proibido o uso de objetos cortantes, tais como canivetes, navalhas ou outros
similares, que pela sua perigosidade ou caracteristicas cologuem em risco a
integridade fisica dos participantes ou o normal funcionamento das atividades.

3. O Municipio de Vila de Rei ndo se responsabiliza pela perda, danificacdo, extravio ou
furto de objetos pessoaqis dos participantes, devendo os partficipantes trazer os seus
pertences devidamente identificados e evitem frazer objetos ou quantias de elevado
valor.

4. Os participantes deverdo respeitar todas as informacdes e ordens dadas pelos
responsaveis das Férias Desportivas, de acordo com os seus direitos e deveres.

Artigo 19°
Penalizagoes

1. As eventuais despesas extraordindrias de atos contrdrios ao funcionamento das Férias
Desportivas, tais como danos de material, equipamento ou infraestruturas serdo da
responsabilidade dos encarregados de educacdo/representante legal.

2. O ndo cumprimento do disposto neste regulamento e a prdtica de atos contrdrios as
ordens legitimas dos funciondrios de servico das Férias Desportivas dard origem a
aplicacdo de sancdes, conforme a gravidade do caso:

a) Repreensdo verbal;

b) Inibicdo tempordria da realizacdo de determinada atividade;

c) Expulséo d ias Desportivas, sem direito a qualquer reembolso.
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3. A aplicagcdo das sancdes indicadas nas alineas a) e b) do nimero anterior sdo da
responsabilidade do monitor, no entanto as sancdes a aplicar carecem do respetivo
relatério  escrito, assinado pelo monitor, onde se descriminem os factos e,
fundamentadamente os motivos da sancdo;

4. A aplicacdo da sancdo descrita na alinea ¢) do n.° 2 compete ao responsdvel pelo
pelouro da educacdo, ou na sua auséncia, do Coordenador das Férias Desportivas,
tendo por base o relatdério do monitor, apds prévia audiéncia do aluno e do
Encarregado de Educacdo

5. Ao Encarregado de Educacdo deverd ser sempre transmitida a aplicacdo de
qualguer sancdo, com excecdo da sancdo de expulsdo, que deverd ser efetuada
através de notificacdo escrita.

Artigo 20°

Pagamento
1. O pagamento das Férias Desportivas serd efetuado através de carregamento do
cartdo do aluno, através de plataforma para o efeito, e para os participantes ndo
alunos nos servicos do municipio, ndo havendo lugar a qualguer reembolso do valor
dainscricdo.
2. O valor a atribuir serd determinado no inicio de cada modulo das Férias Desportivas,
conforme estipulado na Tabela de Taxas, Tarifas, Precos e Licencas.

Artigo 21°
Desisténcias
O encarregado de educacdo ou seu representante poderd desistir da inscricdo nas
Férias Desportivas, comunicando essa intencdo a organizacdo do mesmo

Artigo 22°
Savde
1. No caso de acidente ou doenca subita, os participantes serdo socorridos com o0s
meios de emergéncia ao alcance dos servicos.
2. Os encarregados de educacdo, serdo avisados logo que possivel, devendo,
posteriormente, dirigir-se para o local da atividade ou outro indicado.
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3. Caso o participante se enconfre medicado, os medicamentos acompanhados de
declaracdo escrita do encarregado de educacdo devem ser enfregues ao monitor
ou coordenador das Férias Desportivas, contendo as horas e quantidades a
administrar.

Artigo 23°
Transportes
A organizacdo assegurard a deslocacdo dos participantes, sempre que as atividades

assim o exijam.

Artigo 24°
Seguranc¢a
1. Findo o periodo didrio, os participantes poderdo abandonar o local das atividades
quando acompanhados dos encarregados de educacdo ou de outras pessoas
indicadas por aqueles, ou sozinhos, com a indicacdo expressa por escrito no ato da
inscricdo e ainda, pontualmente, ao monitor responsdvel.
2. Durante as Férias Desportivas, a organizacdo providenciard a vigilncia adequada
para que os participantes ndo se possam ausentar do espaco definido para as
afividades.

Secgdo V
Apoio as Refeigoes

Artigo 25°
Objeto e Ambito

1. O apoio as refeicdes contempla o fornecimento de refeicdes, a titulo gratuito, aos
alunos da creche, jardim de inféncia, do 1°, 2°, 3° ciclos do ensino bdsico e do ensino
secunddrio dos estabelecimentos da rede publica do concelho de Vila de Rei.

2. As refeicdes sdo asseguradas pelo Municipio ou através da celebracdo de Protocolos
de Colaboracdo com outras enfidades.

3. A composicdo das refeicdes constard da
ementa semanal que deverd ser afixada atempadamente em cada estabelecimento
de educacdo e ensino, bem como na Plataforma SIGA. A refeicdo inclui: menu normal
(sopa, prato de peixe ou carne e respetivo acompanhamento, sobremesa, pdo e
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dgua) ou o menu vegetariano (sopa, prato vegetariano e respetivo
acompanhamento, sobremesa, pdo e dgua), as quais deverdo ser previamente
requisitadas.
O periodo de almoco € definido pelo respetivo Agrupamento de Escolas.

5. E da responsabilidade dos pais e/ou encarregados de educacdo informar e
comprovar através de declaracdo médica, ou declaracdo sob compromissso de
honra por questdes religiosas,a necessidade de um regime especial de alimentacdo
ou restricdo alimentar do seu educando.

6. A requisicGo do niUmero de refeicdes deverd ser efetuada até ao dia anterior, sendo
que, qualquer alteracdo poderd ser comunicada ao refeitério responsdvel pela
confecdo no préprio dia, impreterivelmente, até das 09h30, ficando sujeito a multa
prevista nos termos da Tabela de Taxas e Licencas.

7. (Revogado)

8. Os encarregados de Educacdo, a ftitulo de pendlizacdo, estdo obrigados co
pagamento de coima, nos termos do Anexo |, Nos seguintes casos:

a) refeicoes marcadas e nGdo consumidas;
b) consumo de refeicdo sem marcacdo;

Secgao VI
Atribuicdo de Livros Escolares

Artigo 26°
Objeto e Ambito e Destinatdrios

1. O Apoio aos Livros Escolares contempla a atribuicdo dos Cadernos de Atividades de
todas as disciplinas das dreas disciplinares que os contenham, aos alunos do 1°, 2°, 3°
ciclos do Ensino Bdsico e do Ensino Secunddrio, bem como os livros de preparacdo
para exames nacionais do Ensino Secunddrio.

2. O Banco do Livro Escolar — Cadernos de Atividades é um projeto da iniciativa do
Municipio de Vila de Rei que conta com o envolvimento do Agrupamento de Escolas
de Vila de Rei.

3. O Banco do Livro Escolar tem como objetivo diminuir os custos de aquisicdo de livros
escolares por parte das familias permitindo aos alunos a utilizacdo dos livros sem
qualquer custo e contribuindo para a poupanca dos agregados familiares;
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Capitulo lll

Creche Municipal
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Artigo 34°
Ambito
A Creche Municipal de Vila de Rei, presta um servico gratuito e destina-se a criancas
dos trés aos trinta e seis meses de idade, descendentes em 1.° grau ou equiparados
(adotados, tutelados ou menores que por sentenca judicial lhes tenham sido
confiados, desde que vivam em economia comum).

Artigo 35°
Objetivos Gerais
1. A Creche Municipal de Vila de Rei estd vocacionada para:
a) Oferecer um servico que contribua para a protecdo a 1.2 infancia;
b) Serum local de transicdo entre a familia e a escola;
c) Ser um espaco educativo pensado e organizado em funcdo da crianca e adequado
as atividades que nele se desenvolvem;
d) Respeitar e promover as diretrizes da Lei de Bases do Sistema Educativo;
2. A Cémara Municipal de Vila de Rei é responsdvel pela gestdo e manutencdo da
Creche Municipal.

Artigo 36°
Objetivos Operacionais e Atividades

1. Serdo prosseguidos os seguintes objetivos operacionais:

a) Organizacdo adequada do espaco, tempo e materiais, de acordo com as faixas
etdrias das criancas afetas aos respetivos grupos;

b) Promocdo de um ambiente acolhedor e estdvel entre as criancas e os adultos;

c) Respeito pelo ritmo de cada crianca, sua individualidade e suas necessidades
essenciais;

d) Desenvolvimento da afetividade através do carinho, do didlogo e da compreensdo;

e) Exploracdo ativa dos diferentes materiais e situacdes, em interacdo com os adultos
e/ou outras criancas;

f)  Promocdo das atividades de acordo com as caracteristicas de aprendizagem fisicas e
psicossociais das criancas de cada grupo;

g) Desenvolvimento da autonomia, da responsabilidade e da participacdo ativa da
crianca;

h) Estabelecimento de rotinas didrias que permitam fomentar a seguranca e a
estabilidad ocional;
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i) Planificacdo anual das atfividades, tendo em conta as grandes dreas de
desenvolvimento da crianca: afetivo-social, psicomotora e percetivo-cognitiva.
2. Em complemento as atividades pedagdgicas, haverdo, gratuitamente, entre outras
que vierem a ser determinadas, as seguintes ofertas:
a) Musica;
b) Educacdo Fisica;
c) Natacdo;
d) Bebeteca.

Artigo 37°
Capacidade da Creche Municipal

1. A capacidade da Creche Municipal é até ao limite legalmente estabelecido para o
equipamento, distribuidas por grupos etdrios em funcdo do desenvolvimento das
criancas e respetivo plano de atividades sociopedagdgicas, nos termos legalmente
estabelecidos.

2. Sempre que sejam integradas criancas com necessidades educativas especiais, o
nUmero total de alunos na respetiva sala poderd ser reduzido, conforme o tipo e o
grau de deficiéncia, nos termos legais.

Artigo 38°
Hordario e periodos de Funcionamento

—_

O hordrio de funcionamento € o seguinte:

a) abertura: 7h30m;

b) encerramento: 18n00m, podendo o hordrio ser prolongado até das 18h30m,
mediante enfrega de comprovativo de situacdo de hordrio laboral da entidade
patronal dos Encarregados de Educacdo/Progenitores da crianca.

2. Para o bom funcionamento da Creche Municipal, a hora limite para a entrada das
criancas nas salas serd permitida até as 9h30m

3. As faltas ou atrasos deverdo ser comunicadas até ao limite das 9h15m, sob pena de

ser obrigatdrio o pagamento do valor da refeicdo.

>

Constitui dever dos encarregados de Educacgdo:

a) respeitar os hordrios da Creche, pelo que o seu incumprimento legitima a
aplicacdo, pelo Municipio de Vila de Rei, da correspondente sancdo, cujo
montante é aferido tendo em consideracdo o periodo de permanéncia das

> Nos fermos determinados em Anexo ao presente regulamento;
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b) No caso do afraso do encarregado de educacdo ulfrapassar os 30 minutos e,
verificando-se a impossibiidade de o contactar ou os contactos de
emergéncia registados no formuldrio de inscricdo, serdo contactadas as
autoridades para gue fomem as devidas diligéncias.

5. O estabelecimento funcionard diariaomente de Segunda a Sexta-feira, exceto nos
seguintes casos:

a) Quando, por motivos devidamente justificados, a Cdmara Municipal entender ndo
estar assegurada a presenca do numero minimo de tfrabalhadores necessdrios ao
normal funcionamento da Creche Municipal;

b) Feriados nacionais € municipais, tfoler@ncias de ponto e greve;

c) Véspera de Natal e ano novo;

d) Quando houver necessidade de higienizacdo especial e/ou desinfestacdo

e) Outras situacdes de cardcter urgente.

6. O calenddrio de funcionamento serd definido e divulgado no inicio de cada ano
letivo.

7. A creche encontrar-se-& encerrada pelo periodo de uma semana no més de
setembro para higienizacdo do equipamento.

Artigo 39°
Inscrigdo, Admissdo e Matricula

1. As condi¢coes de inscricdo sdo as seguintes:

a) O processo relativo d inscricdo decorrerd durante todo o ano, a frequéncia no
subsequente ano letivo;

b) No inicio do ano letivo as criancas terdo de fazer trés anos até 15 de setembro, do ano
em curso, devendo as criancas que concluam os trés anos até 31 de dezembro do
ano em curso serem encaminhadas para a educacdo pré-escolar da rede publica ou
outras, nos termos legais.

2. O processo de inscricdo serd instruido com os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, acompanhada de fotografia
da crianca;

b) Apresentacdo, no momento da inscricdo, dos Cartdes de Cidaddo da crianca e pais
ou encarregados de Educacdo, Passaporte, manifestacdo de interesse ou fitulo de
residencia, quando aplicavel;

c) Coépia da certiddo da sentenca judicial que decretou a adocdo, tutela ou entrega
judicial, qguando aplicdvel;
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Boletim de vacinas da crianca, N.° de Utente do SNS;

Comprovativo de domicilio fiscal emitido pela Autoridade Tributdria;

Em caso de necessidade de prolongamento de hordrio deverdo ser entregues os

comprovativos da situacéo laboral de ambos os Encarregados de Educacdo.

Declaracdo da Seguranca Social com referéncia ao escaldo de abono, do ano civil;

Declaracdo médica em como a crianca ndo é portadora de doenca infecto-

contagiosa;

Considerando as normas de funcionamento da creche, bem como os objefivos e

finalidades das mesmas, € admitido um niUmero mdximo de criancas em cada uma

das salas atendendo aos critérios definidos nas alineas seguintes:

Sé6 serdo admitidas criancas que se enconfrem dentro dos escaldes etdrios definidos

no presente regulamento e desde que existam vagas na sala respetiva;

Excecionalmente, poderdo ser admitidas criancas em grupos que ndo correspondam

ao respetivo escaldo etdrio, nos seguintes casos:

i) Existéncia de situacdes de desenvolvimento cognitivo e social fora dos padroes
normais, desde que devidamente comprovadas e mediante a apresentacdo de
proposta tecnicamente fundamentada do Educador Responsdvel;

i) Existéncia de criancas com Necessidades Educativas Especiais, para as quais seja
garantido apoio educativo especifico pelos competentes servicos técnicos do
Ministério da Educacdo.

As criancas sdo admitidas pela seguinte ordem de prioridades:

Frequéncia do estabelecimento no ano letivo anterior;

Cujo agregado familiar resida e trabalhe no concelho;

Cujo agregado familiar resida no concelho;

Cujo agregado familiar ndo resida mas frabalhe no concelho;

Cujos irmados frequentem o estabelecimento;

(Revogado)

(Revogado)

(Revogado)

Em caso de desisténcia, serd integrada a crianca que, a data, se encontre melhor

posicionada na respetiva lista graduada em vigor. Nestes casos, a data de inicio da

frequéncia serd comunicada pela Cédmara Municipal.

(Revogado)

(Revogado)

(Revogado)
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10. (Revogado)
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Artigo 40°
Exclusdo
1. Alinscricdo considera-se anulada sempre que:
a) Se prestem falsas declaracdes no processo de inscricdo;
b) A desisténcia seja comunicada por escrito & Camara Municipal;
c) A crianca falte por um periodo de 30 dias consecutivos sem que tenha sido dado
conhecimento prévio, por escrito, ao estabelecimento;
d) Se verifique desrespeito sistematico pelas normas estabelecidas;
2. A Cdmara Municipal poderd atender & excecionalidade de determinada situacdo e
considerar como ndo anulada a inscricdo.
3. A anulacdo da inscricdo serd sempre comunicada por escrito cos respetivos
Encarregados de Educacdo.

Artigo 41°
Entrega das criangas

1. As criancas sé poderdo ser entregues aos Encarregados de Educacdo e a quem tiver
autorizacdo dada, por escrito e registado no processo.

2. Excecionalmente, as criancas poderdo ser enfregues a terceiros, mediante a
apresentacdo da respetiva declaracdo de autorizacdo devidamente datada e
assinada presencialmente pelo Encarregado de Educacdo.

3. A declaracdo de autorizacdo referida no niUmero anterior deverd constar do processo
individual da crianca e poderd ser alterada a qualguer momento pelo Encarregado
de Educacdo.

Artigo 42°
Alimentacdo

1. A partir dos quatro meses a alimentacdo serd por conta do Municipio que fornecerd
gratuitamente as refeicdes, com excecdo dos casos que exigem um regime total ou
parcial de alimentacdo especial, ou por opcdo dos pais ou encarregados de
educacdo.

2. As mdes em periodo de amamentac¢do, podem deslocar-se ao estabelecimento, em
hordrio livre e devidamente identificadas, apenas no tempo estritamente necessdrio
para esse fim, sendo utilizada para o efeito a “sala de amamentacdo™.

3. Diariamente serdo servidos o almogo e o lanche:
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a) Sendo o almogo constituido por sopa, prato de carne ou peixe, com o respetivo
acompanhamento, salada, pdo e sobremesa (doce ou fruta);
b) O lanche é constituido por leite, papa, fruta, iogurte e pdo.
4. A ementa semanal serd afixada em quadro préoprio, situado em local bem visivel no
estabelecimento e de livre acesso aos Encarregados de Educacdo.

Artigo 43°
Higiene

1. A higiene das criancas € uma preocupacdo fundamental no combate ds doencgas,
pelo que o ndo cumprimento das condicdes bdsicas poderd levar d suspensdo da
inscricdo.

2. A excecdo das criancas do bercdrio, é obrigatério o uso didrio de bibe, devendo este
estar diariamente limpo e identificado com o nome da crianca.

3. Os toalhetes de limpeza e pomadas sdo da responsabilidade do Municipio.

Artigo 44°
Roupas
1. E da responsabilidade do Encarregado de Educacdo garantir que a crianca se
apresente diariamente no estabelecimento com os seguintes objetos pessoais:
a) No Bercdrio: chapéu, uma muda de roupa, pente ou escova, chucha (se
necessario);
b) Na Creche (12-24 meses e 24-36 meses): bibe, chapéu, uma muda de roupa, pente
ou escova, chucha (se necessdrio) e calcado.
2. O estabelecimento providenciard a colocacdo, lavagem e tratamento de roupas de
cama (lengdis, fronha e cobertor), bem como dos babetes. A lavagem das restantes
pecas de roupa é da responsabilidade do Encarregado de Educacdo.

Artigo 45°
Cuidados de Saude
1. Avigiléncia médica periddica é da responsabilidade dos Encarregados de Educacdo.
2. E proibida a permanéncia de criancas que apresentem sinfomas de doenca,
acompanhada de febre, ou vomitos, ou diarreia, portadoras de parasitas ou que
evidenciem sistematicamente falta de higiene pessoal, sendo, neste Ultimo caso,
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possivel a sua permanéncia no estabelecimento apenas com um atestado médico
comprovando que ndo hd perigo de contdgio.

3. Sempre que a crianca estiver a ser medicada, o encarregado de educacdo deve
entregar a respetiva medicacdo diretamente ao responsdvel da respetiva sala,
acompanhada da prescricdo médica ou de um termo de responsabilidade
devidamente assinado, no qual constem indicacdes precisas da forma como devem
ser administrados os medicamentos.

4, Em caso de acidente ou doenca sUbita a crianca serd assistida no estabelecimento
ou no Centro de Saude, sendo dado conhecimento de imediato ao encarregado de
educacdo.

5. No caso de falta por doenca, a crianca sé poderd reiniciar a frequéncia do
estabelecimento quando devidamente autorizada por declaracdo médica.

Capitulo IV
Bolsas de Estudo e Bolsas de Mérito

Secgdoll
Bolsa Social do Ensino Superior

Artigo 46°
Objeto
A presente seccdo estabelece as normas de candidatura e afribuicdo de bolsas de
estudo do Ensino Superior pelo Municipio de Vila de Rei, a estudantes residentes no
concelho de Vila de Rei, para a sua formacdo superior com grau académico,
concretamente, nos graus académicos de licenciatura e mestrado.

Artigo 47°
Ambito
1. O Municipio de Vila de Rei pretende apoiar, através da concessdo e atribuicdo de
bolsas de estudo, o ingresso ou a frequéncia dos estudantes em estabelecimentos de
ensino superior, economicamente mais carenciados residentes no concelho que de
outra forma, teriam dificuldades em prosseguir os seus estudos, contribuindo na

formacdo de quadros técnicos superiores residentes na drea geogrdfica do concelho
de Vila de Rei.
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2. Entende-se por estabelecimento de Ensino Superior fodo aquele que ministre cursos
aos quais seja conferido o grau académico de Nivel 5 (Cursos Técnicos Superior
Profissional — CTeSP)), licenciatura e mestrado, designadamente:
a) Universidades;
b) Institutos Politécnicos;
c) Institutos Superiores;
d) Escolas Superiores.

Artigo 48°
NUmeros, Valores e Pagamento das Bolsas de Estudo

1. O Municipio de Vila de Rei atribuird anualmente dez bolsas de estudo, duas das quais
para a qualificacdo Nivel 5 do ensino superior, salvo deliberacdo da Cdmara
Municipal em contrdrio, que determine outros niUmeros.

2. A bolsa de estudo consiste na atribuicdo de uma prestacdo pecunidria, para
comparticipacdo nos encargos inerentes a frequéncia do ensino superior até ao limite
de anos correspondentes ao da licenciatura ou ao do mestrado, ainda que integrado.

3. A bolsa de estudo é no valor total de € 600,00, o qual serd pago por cheque ou
fransferéncia bancdria na conta bancdria indicada pelo bolseiro, para o efeito, pago
por valor mensal ou anual, consoante disponibilidade financeira da autarquia.

4, Sempre que se verificar a atribuicdo de outra bolsa por parte de outra entidade, o
valor da bolsa atribuida pela Cédmara Municipal de Vila de Rei serd reduzido ao valor
de € 400,00.

Artigo 49°
Divulgagdo e prazo das Bolsas de Estudo
O Municipio de Vila de Rei publicitard a abertura do concurso de bolsas de estudo no
seu site institucional e por edital nos locais de estilo da Cdmara Municipal e freguesias.

Artigo 50°
Condigoes de acesso a Bolsa de Estudo
1. Podem candidatar-se & atribuicdo de bolsas de estudo os estudantes que preencham,
cumulativamente, as seguintes condicoes:
a) Residéncia comprovada no concelho de Vila de Rei;
b) Frequéncia de um curso de ensino superior, com grau académico, concretamente,

licenciat com mestrado integrado ou mestrado, comprovado através de
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apresentacdo de declaracdo de matricula (referente ao 1° ano ou referente ao
ano subsequente da matricula do ano anterior);

c) Na&o possuir nenhum outro grau de licenciatura ou mestrado em paralelo com a
candidatura de bolsa que pretende para o curso que estd a frequentar;

d) Possuir baixos recursos econdmicos aferidos nos termos dos critérios de selecdo do
presente capitulo;

e) O candidato ou qualguer membro do agregado familiar, nGdo ser detentor de
qualquer divida para com o Municipio de Vila de Rei.

2. Poderdo candidatar-se & bolsa de estudo, os estudantes que mudem de curso, desde
que comprovem que no ano transato fiveram aproveitamento, ndo podendo,
contudo, a bolsa ser atribuida por um periodo superior ao da duracdo do curso em
gue inicialmente ingressaram ou até ao limite mdximo de 5 anos.

3. Os estudantes que ndo obtenham aproveitamento escolar perderéo o direito & bolsa
de estudo, exceto por motivo de doenca prolongada ou qualquer outra situacdo
considerada especialmente grave, desde que devidamente comprovadas e
participadas, no prazo da candidatura.

4, As excecoes referidas no nUmero anterior serdo apreciadas caso a caso, cabendo d
Cdémara Municipal decidir sobre a manutengdo, ou ndo, da bolsa de estudo.

Artigo 51°
Instrugdo do Processo de Candidatura da Bolsa de Estudo
1. Para efeitos de instrucdo das candidaturas, € necessdrio a entrega dos seguintes
documentos:

a) Candidatura efetuada presencialmente nos servicos da Cdmara Municipal de Vila
de Rei ou através do site institucional do Municipio.

b) Fotocdpia da declaracdo de rendimentos para efeitos fiscais de todo o agregado
familiar e nota de liquidacdo ou declaracdo de isencdo de IRS, e neste Ultimo
caso deverd apresentar, ainda:

i) Fotocdpia dos recibos de vencimento dos elementos do agregado familiar que
exercam atividade profissional;

i) Declaracdo emitida pelo Centro Distrital de Seguranca Social da drea de
residéncia, que indique o valor das prestacdes sociais, no caso do agregado
familiar ser beneficidrio destas prestacoes;
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i) Declaracdo emitida pelo Centro Distrital da Seguranca Social da drea de
residéncia, que indique o valor do subsidio de desemprego, caso algum dos
elementos do agregado familiar se encontre nesta situacdo e, na falta desta,

iv) Declaracdo passada pelo Centro de Emprego que confirme esta situacdo;

v) Documento emitido pelo Centro Distrital de Seguranca Social, comprovativo
do valor da pensdo e ou da reforma, no caso de existirem no agregado familiar
reformados e ou pensionistas.

c) Fotocodpia do recibo da renda ou do documento referente aos encargos com
empréstimos bancdrios relativos & habitacdo propria e permanente;

d) Outros documentos comprovativos de situacdes especificas declaradas, que o
Municipio de Vila de Rei entenda necessdrios para a avaliacdo do processo de
candidatura d bolsa;

e) Comprovativo da bolsa ou apoio pecunidrio para a frequéncia no ensino superior
atribuido por outras entidades, caso exista.

Os candidatos & bolsa para frequéncia do primeiro ano do ensino superior deverdo,

ainda, apresentar os seguintes documentos:

a) Revogado

b) Comprovativo de matricula no estabelecimento do ensino superior referente ao

ano da candidatura.

Os candidatos a bolsa de estudo que j& se encontrem a frequentar o ensino superior,

deverdo apresentar, ainda, os documentos que se seguem:

a) Declaracdo do estabelecimento de ensino que frequentou, comprovando as
disciplinas efetuadas, respetivas notas finais, e correspondente nUmero de ETCS,
relativos ao ano letivo anterior ao da candidatura;

b) Comprovativo da matricula referente ao ano da candidatura;

c) Plano de Estudos do respetivo curso.

Caso o candidato tenha que realizar exames na época especial, poderd apresentar o

certificado de aproveitamento escolar no prazo de 10 dias uteis apds a obtencdo dos

resultados finais das respetivas provas, ficando a decisdo final sobre o processo de
candidatura pendente.
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Artigo 52°
Critérios de Selecdo da Bolsa de Estudo
1. Na classificacdo dos candidatos, a Comissdo nomeada recorrerd ao critério do menor
rendimento per capifa final do agregado familiar e a um coeficiente referente ao
aproveitamento escolar nos seguintes termos:
a) Aproveitamento a todas as disciplinas do ano de inscricdo — coeficiente de 1;
b) Reprovacdo a 1 disciplina referente ao ano anterior ao da inscricdo — coeficiente
de 1,05;
c) Reprovacdo entre 2 a 3 disciplinas referentes ao ano anterior ao da inscricdo -
coeficiente de 1,1;
d) Reprovacdo a mais de 3 disciplinas referente ao ano anterior ao da inscricdo —
coeficiente de 1,2.
2. Considera-se estudante com baixos recursos econdmicos, aquele que possuir a
seguinte situacdo:
a) o agregado familiar apresenta um rendimento liquido mensal per capita inferior ao
Indexante de Apoios Sociais (IAS), em vigor no inicio do ano civil a que diz respeito,
calculado nos termos da seguinte formula:

C=R—-(I+H+5S)
12x N

Sendo:

C —rendimento mensal per capita;

R — rendimento anual iliquido do agregado familiar;

| — impostos e contribuicdes com educacdo, até ao limite fixado nos termos do
codigo de IRS;

H — encargos anuais com a habitacdo até ao limite fixado nos termos do cddigo
de IRS;

S — encargos com a saude até ao limite fixado nos termos do cédigo de IRS;

N — nUmero de elementos do agregado familiar.

3. O agregado familiar do estudante é constituido pelo préprio e pelo conjunto de
pessoas que com ele vivem habitualmente em comunhdo de habitacdo e
rendimento.

4. Em caso de empate, recorrer-se-& aos seguintes critérios, de forma sucessiva:

a) o melhor aproveitamento escolar;
b) a melhor média de classificacdo final nos Ultimos dois anos;
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c) maior distGncia do estabelecimento de ensino superior que frequente em relacdo
ao local da residéncia;
d) maior nUmero de irmdos a frequentar o ensino;
e) candidato mais novo.

Secgdo I-A
Bolsa de Estudo do Ensino Superior

Artigo 52°-A
Objeto
A presente seccdo contempla as normas de candidatura e atribuicdo da Bolsa de
Estudo do Ensino Superior pelo Municipio de Vila de Rei, a estudantes residentes no
concelho, inscritos no ensino superior até ao nivel 7, com vista a apoiar os encargos de
deslocacdo inerentes a respetiva formacdo superior, podendo ser cumuldvel com a
Bolsa Social do Ensino Superior.

Artigo 52°-B
Ambito

1. O Municipio de Vila de Rei pretende apoiar todos os estudantes do ensino superior
residentes no concelho que se candidatem a presente bolsa, ndo existindo niUmero
limite de bolsas a atribuir anualmente, contribuindo assim para um maior € mais
equilibrado desenvolvimento social, econdmico e cultural do concelho.
2. Entende-se por Estabelecimento de Ensino Superior todo aquele que ministre cursos
aos quais seja conferido grau académico desde o nivel 4 até ao nivel 7:

a) Universidades;

b) Universidades Politécnicas;

c) outras instituicoes da mesma natureza privadas

Artigo 52°-C
NUmeros, Valores e Pagamento das Bolsas de Estudo e Mérito
1. O Municipio de Vila de Rei atribuird a presente bolsa a todos os candidatos que
reUnam as condicdes de acesso previstas no artigo 52.°-E, ndo sendo fixado niumero
limite anual de bolsas a atribuir.
2. O valor da bolsa € de € 300,00 (trezentos euros) anuais, atribuido mensalmente,
durante um periodo de 10 (dez) meses, no valor de € 30,00 (trinta euros).
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Artigo 52°-D
Divulgagdo e prazo das Bolsas de Mérito
A Camara Municipal de Vila de Rei publicitard a abertura do concurso da presente
bolsa no seu site institucional e por edital nos locais de estilo da Camara Municipal de
Vila de Rei e freguesias.

Artigo 52°-E
Condicoes de acesso a Bolsa de Mérito

1. SGo candidatos a presente bolsa todos os estudantes inscritos no ensino superior que
satisfacam cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Serem residentes no concelho de Vila de Rei;

b) NGo ser o candidato, ou qualguer membro do respetivo agregado familiar,

detentor de dividas para com o Municipio de Vila de Rei;

c) Encontrarem-se inscritos no ano letivo a que respeita a candidatura.
2. Os candidatos que tenham disciplinas em atraso, mas que reUnam aproveitamento
para transitar de ano, mantém o direito d bolsa.
3. Nas situagcdes em que o candidato se encontre a repetir o mesmo ano curricular e
se candidate novamente & presente bolsa, a candidatura deverd ser acompanhada
de exposicdo escrita, devidamente fundamentada e comprovada, relativa a situagdo
ocorrida, a qual serd submetida d consideracdo superior em Reunido de Cé&mara.

Artigo 52°-F
Instrugcdo do processo de candidatura a Bolsa de Mérito

Para efeitos de instrucdo das candidaturas, € necessdria a entrega dos seguintes
documentos, comuns a todos os candidatos:

a) Requerimento devidamente preenchido, a efetuar presencialmente no

Gabinete de Acdo Social, Saude e Educacdo e/ou através do sitio institucional do

Municipio, mediante preenchimento do formuldrio disponibilizado para o efeito;

b) Comprovativo de domicilio fiscal, emitido pela Autoridade Tributdruia;

c) Cartdo de Cidaddo do candidato;

d) Comprovativo de inscricdo no ano lefivo a que respeita a bolsa;

e) Comprovativo das notas obtidas no ano de frequéncia do ensino superior a que

respeita a bolsa, com indicacdo das disciplinas em atraso, quando aplicdvel;
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f) Plano de curso completo;
g) Nas situagoes previstas no n.° 3 do artigo 52.°-E, exposicdo escrita, fundamentada
e comprovada, sobre a situacdo de repeticdo do ano curricular.

Artigo 52°-G

Listas provisérias e Listas definitivas
1.Findo o prazo de entrega das candidaturas, estas serdo apreciadas por uma
Comissdo constituida por despacho do Presidente da Camara, constituida por trés
elementos, nomeadamente, trés técnicos efetivos das dreas de educacdo, social e
contabilidade e dois técnicos suplentes.
2. Aos membros da Comissdo aplicam-se, com as necessdrias adaptacdes, todas as
regras legais de incompatibilidades e impedimentos fixados nos arfigos 69.° a 76.° do
Cobdigo do Procedimento Administrativo.
3. Andlisadas as candidaturas é feita a selecdo dos candidatos a bolseiros e serd
elaborada uma lista proviséria a afixar nos lugares de estilo para publicidade dos atos,
bem como a respetiva notificacdo a cada um dos candidatos.
4. No prazo de 10 dias Uteis a contar da data de afixacdo da lista proviséria, poderd
gualquer concorrente pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados.
5. A pronuncia referida no nUmero anterior implica a apresentacdo de exposicdo por
escrito, fundamentada e dirigida d Comissdo, que decidird, no prazo de dez dias Uteis,
de acordo e nos termos do presente regulamento.
6. Da decisdo tomada pela Comissdo referida no niUmero anterior caberd recurso para
a Cdmara Municipal de Vila de Rei.
7. Da decisdo de recurso serd dado conhecimento por escrito ao interessado e &
comissdo da decisdo sobre a classificacdo dos candidatos.
8. Findo o periodo de pronuncia, serd elaborada a lista definitiva, devidamente
fundamentada, a submeter & Cadmara Municipal para deliberacdo.
9. A lista definitiva dos beneficidrios da presente bolsa serd afixada, mediante edital,
nos lugares de estilo e notificacdo aos préprios.

Seccao ll
Bolsas de Mérito do Ensino Superior

Artigo 53°
Objeto
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A presente seccdo contempla as normas de candidatura e atribuicdo de bolsas de
mérito pelo Municipio de Vila de Rei, a estudantes residentes no concelho, para a sua
formacdo superior com grau académico, concretamente, nos graus académicos de
licenciatura e mestrado.

Artigo 54°
Ambito

1. O Municipio de Vila de Rei pretende apoiar estudantes com bolsa de mérito
valorizando o seu desempenho académico, contribuindo na formacdo de quadros
técnicos superiores residentes na drea geogrdfica do concelho, por forma a contribuir
para um maior e mais equilibrado desenvolvimento social, econdmico e cultural.

2. Entende-se por Estabelecimento de Ensino os que se encontram definidos no n.° 2 do
Artigo 47° do presente regulamento.

Artigo 55°
NUmeros, Valores e Pagamento das Bolsas de Estudo e Mérito
1. O Municipio de Vila de Rei atribuird anualmente duas bolsas de mérito, salvo
deliberacdo da Cédmara Municipal em contrdrio, que determine outro nUmero.
2. O valor da bolsa de mérito, é de € 500,00, numa prestacdo Unica anual.

Artigo 56°
Divulgagdo e prazo das Bolsas de Mérito
A Cé&mara Municipal de Vila de Rei publicitard a abertura do concurso de bolsas de
mérito no seu site institucional e por edital nos locais de estilo da Camara Municipal de
Vila de Rei e freguesias.

Artigo 57°
Condigoes de acesso a Bolsa de Mérito
1. A fim de premiar o desempenho académico dos alunos do concelho, o Municipio
atribuird duas bolsas de mérito aos alunos do ensino superior que apresentarem os
melhores resultados escolares, incluindo aqueles que usufruam da bolsa de estudo.
2. Sdo candidatos d bolsa por mérito os estudantes que satisfacam cumulativamente as
seguintes condicoes:

a) Possuirem uma média igual ou superior a 14 valores, referente ao ano anterior do ano

da candidatura;
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b) Terem frequentado pela primeira vez o ano curricular referido na alinea anterior;

c) Serem residentes no concelho de Vila de Rei;

d) N&o possuir nenhum outro grau de licenciatura ou mestrado, em paralelo com a
candidatura de bolsa que pretende para o curso que estd a frequentar;

e) Nao terem efetuado mais de uma mudang¢a de curso;

f)  Ndo terem concluido disciplinas em atraso no ano letivo a que se refere a alinea b).

g) Serd critério de desempate, a melhor média ponderada, arredondada as centésimas,
do ano curricular a que se reporta a bolsa.

Artigo 58°
Instrugdo do processo de candidatura a Bolsa de Mérito
Para efeitos de instrucdo das candidaturas, € necessdrio a entrega dos seguintes
documentos, comuns a todos os candidatos:

a) Candidatura devidamente preenchida a efetuar presencialmente nos servicos da
Cdmara Municipal de Vila de Rei ou através do sitio institucional do Municipio;

b) Certiddo de estudos com a discriminacdo por disciplinas do aproveitamento no ensino
superior relativo ao ano letivo anterior ao da candidatura e da respetiva classificacdo,
média e ECTS.

c) Plano de Estudos do respetivo curso.

Artigo 59°

Listas provisorias e Listas definitivas
1. Findo o prazo de entrega das candidaturas, estas serdo apreciadas por uma
Comissdo constituida por despacho do Presidente da Camara, constituida por trés
elementos, nomeadamente, trés técnicos efetivos das dreas de educacdo, social e
contabilidade e dois técnicos suplentes.
2. Aos membros da Comissdo aplicam-se, com as necessdrias adaptacdes, todas as
regras legais de incompatibilidades e impedimentos fixados nos artigos 69.° a 76.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo.
3. Analisadas as candidaturas é feita a selecdo dos candidatos a bolseiros e serd
elaborada uma lista proviséria a afixar nos lugares de estilo para publicidade dos atos,
bem como a respetiva notificacdo a cada um dos candidatos.
4. No prazo de 10 dias Uteis a contar da data de afixacdo da lista proviséria, poderd
qualquer concorrente pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados.
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5. A pronUncia referida no niUmero anterior implica a apresentacdo de exposicdo por
escrito, fundamentada e dirigida d Comissdo, que decidird, no prazo de dez dias Uteis,
de acordo e nos termos do presente regulamento.
6. Da decisdo tomada pela Comiss@o referida no nUmero anterior caberd recurso para
a Cdmara Municipal de Vila de Rei.
7. Da decis@o de recurso serd dado conhecimento por escrito ao interessado e a
comissdo da decisdo sobre a classificacdo dos candidatos.
8. Findo o periodo de pronincia, serd elaborada a lista definitiva, devidamente
fundamentada, a submeter & Cadmara Municipal para deliberacdo.
9. A lista definitiva dos beneficidrios da bolsa de mérito serd afixada, mediante edital,
nos lugares de estilo e notificacdo aos proprios.

Secgaol lll
Bolsas de Mérito no Percurso Escolar e de Permanéncia
Vila de Rei *

Artigo 60°
Objeto e Ambito

1. A bolsa de mérito no percurso escolar contempla uma bolsa anual para os melhores
alunos, por ano letivo, do ensino regular, ensino profissional e ensino vocacional nos
estabelecimentos de ensino do concelho de Vila de Rei que se distingam
meritoriaomente com as melhores notas no sentido de promover a competitividade
entre alunos estimulando o desempenho escolar dos mesmos.

2. A bolsa de permanéncia Vila de Rei * contempla uma bolsa para os alunos que tém o
seu percurso letivo, desde o primeiro ciclo ao secunddrio, frequentado no
Agrupamento de Escolas de Vila de Rei, no sentido de promover a oferta formativa no
Agrupamento de Escolas de Vila de Rei.

Artigo 61°

Valor da bolsa
1. O valor da bolsa a atribuir ao melhor aluno de cada ano letivo e por via de ensino é
de €500, numa prestacdo Unica anual atribuida em setembro de cada ano civil.
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2. O valor da bolsa a atribuir aos alunos que tém o seu percurso escolar completo em
Vila de Rei, é de € 1000,00, numa prestacdo Unica no final do percurso do ensino
secunddrio, a qual serd atribuida em setembro de cada ano letivo.

3. Aqueles alunos que tenham interrompido o seu percurso escolar, no Agrupamento de
Escolas de Vila de Rei, mas que regressem e terminem o 12° ano completo, em Vila de
Rei, nas condicdes do artigo 63°, tém direito a uma bolsa no valor de €500,00.

4. As duas modalidades de bolsas na presente seccdo sdo cumuldveis.

Artigo 62°
Divulgacgdo e prazo das Bolsas de Mérito e de Permanéncia Vila de Rei *
O Municipio de Vila de Rei receberd a informagdo sobre os alunos que estdo em
condicdes de beneficiar das Bolsas de Mérito e das Bolsas de Permanéncia Vila de
Rei+, nos termos do presente regulamento, de cada ano letivo, até 31 de julho, da
parte do Agrupamento de Escolas de Vila de Rei.

Artigo 63°
Condicoes de acesso a Bolsa de Mérito e de Permanéncia Vila de Rei *

1. O Municipio atribuird bolsas de mérito cos alunos de cada ano do 1°, 2°, 3° ciclos do
Ensino Bdsico, Ensino Secunddrio da Via de Ensino Regular, Via Profissional e Via
Vocacional dos estabelecimentos de ensino do concelho de Vila de Rei, que
apresentarem os melhores resultados escolares, bem como, bolsas de Permanéncia
Vila de Rei * aos alunos que permaneceram O seu percurso escolar, nos fermos do
artigo 61°

2. Sdo candidatos a bolsa por mérito os estudantes que satisfacam cumulativamente as
seguintes condicoes:

a) Possuirem a melhor média, referente ao ano letivo anterior, sendo que no 1° Ciclo a
nota qualitativa considerada corresponde & do Ultimo periodo letivo;

b) Serem alunos no agrupamento de escolas de Vila de Rei;

c) Serd critério de desempate, sucessivamente:

i) a melhor média ponderada, arredondada &s centésimas, do ano curricular a que se
reporta a bolsa;
i) a média dos dois primeiros periodos escolares arredondada ds centésimas.

3. Sdo candidatos & bolsa de Permanéncia Vila de Rei * os alunos que satisfacam as

seguintes condicoes:
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a) Tenham frequentado o seu percurso escolar completo no Agrupamento de Escolas de
Vila de Rei (do ensino bdsico ao secunddrio);

b) Tenham frequentado maioritariamente o seu percurso escolar no Agrupamento de
Escolas de Vila de Rei, tendo inferrompido o seu percurso escolar, no Agrupamento de
Escolas de Vila de Rei, mas que regressem e terminem o 12° ano completo, em Vila de
Rei, perfazendo um minimo de 2 anos de interrupcdo;

c) Serem alunos no agrupamento de escolas de Vila de Rei;

d) A dlinea c) € cumuldvel com a alinea a) ou alinea b)

4. Considera-se 12° ano completo, a frequéncia e termo com aprovacdo, de todas as
disciplinas referentes ao respetivo ano do curso.

Artigo 64°
Instrugdo do processo de candidatura a Bolsa de Mérito e de Permanéncia
Vila de Rei *

Para efeitos de instrucdo das candidaturas, sdo necessdrios os seguintes documentos:
a) Requerimento da candidatura devidamente preenchido, a efetuar presencialmente

nos servicos competentes do Municipio de Vila de Rei, ou através do site institucional

do Municipio;
b) Certificado de habilitagcdes com a discriminacdo por disciplinas relativo ao ano letivo

da candidatura e da respetiva classificacdo e média, para as bolsas de mérito;
c) Certificado de habilitacdes dos diversos niveis de ensino.

Artigo 65°
Listas Provisérias e Listas definitivas
As bolsas de estudo e bolsas de mérito dos alunos do ensino superior, aplica-se na
integra o disposto no Artigo 59° do presente regulamento.

Secgdo IV
Disposicoes gerais para as bolsas

Artigo 66°
Deveres dos Bolseiros
1. Constituem deveres dos bolseiros:
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a) Prestar todos os esclarecimentos e fornecer ftodos os documentos que forem
solicitados pela Cdmara Municipal de Vila de Rei, no dmbito do processo de
atribuicdo de bolsas;

b) Participar, num prazo de 20 (vinte) dias, & Cdmara Municipal de Vila de Rei todas e
quaisquer alteracdes ocorridas posteriormente & atribuicdo da bolsa, relativa a sua
situacdo econdmica do agregado familiar, residéncia ou curso, que possam influir na
continuacdo da atribuicdo da bolsa;

c) Usar de boa-fé em todas as declaracdes que prestar.

Artigo 67°
Direitos dos Bolseiros
Sdo direitos dos bolseiros:
a) Receberintegral e/ou regularmente as prestacdes da bolsa atribuida;
b) Ter conhecimento de qualquer alteracdo ao presente regulamento.

Artigo 68°
Anulagdo da Bolsa de Estudo

1. Constituem causas de anulacdo da bolsa de estudo:

a) Inexatiddo, falsificacdo ou omissdo das declaracdes prestadas & Cédmara Municipal
pelo bolseiro;

b) Aceitacdo pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio, concedido por outra instituicdo
para o mesmo ano letivo, salvo se for dado conhecimento a Camara, caso se aplique;

c) Desisténcia do curso ou interrupcdo, salvo neste Ultimo caso, por motivos de doenca
comprovada do bolseiro;

d) Omissdo de informacdo relafiva a alteracdes supervenientes de qualquer
circunstancia que possa influir nas condicoes de acesso das bolsas;

e) Incumprimento das restantes obrigagdes do bolseiro referido no artigo 5°;

f) Falsas declaracoes.

2. Ao verificar-se o previsto nas alineas do niUmero anterior, & cdmara Municipal reserva-
se o direito de exigir do bolseiro ou encarregado de educacdo, a restituicdo integral
das despesas jd efetuadas.

3. A doenca comprovada, dificuldades sociais ou oufras causas que ndo sejam
imputdveis ao bolseiro e que o levem a desistir do curso, poderdo afastar a aplicacdo
do n° 2 deste artigo devendo, contudo, tais circunst@ncias afenuantes serem

analisadas deradas caso a caso.
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Artigo 69°
Outras definicoes
1. A Cdmara Municipal de Vila de Rei reserva-se no direito de solicitar dos
estabelecimentos de ensino informacodes relativas aos candidatos & bolsa.
2. As bolsas de estudo e de mérito sdo atribuidas anualmente ndo sendo, por isso,

automaticamente renovadas.

Capitulo V
Atribuigdo de Viagem para os melhores estudantes

Artigo 70°
Ambito

1. Aos estudantes naturais ou residentes do Concelho de Vila de Rei, que melhores notas
conseguirem do respetivo ano letivo, ser-lhes-& atribuida uma viagem de estudo, cujo
destino, nUmero de alunos a atribuir, anos escolares a atribuir serd determinado por
deliberacdo da C&mara Municipal.

2. Poderdo, ainda, ser atribuidas viagens aos melhores alunos do secunddrio que se
encontram matriculados fora do concelho.

3. O Municipio de Vila de Rei assumird o transporte em autocarro, as despesas inerentes
ao pagamento das refeicdes (Almoco e Jantar), as respetivas taxas no parque de
campismo (tenda e pessoa), ou despesas em alojamento (pousadas, etc.), bem como
as despesas de seguro.

Artigo 71°
Data e Local
A viagem terd lugar entre agosto e setembro de cada ano, em local a designar
dentro de Portugal Continental.

Artigo 72°
Instrug¢do do processo de candidatura
1. Para efeitos de instrucdo das candidaturas, sdo necessdrios os seguintes documentos:
a) Candidatura presencial devidamente preenchido, a adquirir nos servicos competentes
da Cadmara Municipal de Vila de Rei, ou através do site institucional do Municipio, para
0s alunos que se encontram a estudar fora do concelho.
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b) Certificado de habilitacdes com a discriminacdo por disciplinas relativo ao ano letivo
da candidatura e da respetiva classificacdo e média;

c) Declaragdo de autorizacdo dos pais/Encarregados de Educacdo da participacdo na
viagem dos alunos.

2. O Municipio de Vila de Rei receberd a informacdo sobre os alunos que estdo em
condicdes de beneficiar da Viagem, nos termos do presente regulamento, de cada
ano letivo, até 31 de julho, da parte do Agrupamento de Escolas de Vila de Rei.

Artigo 73°
Resultados do concurso

1. Apds as inscricdes, serdo selecionados os respetivos estudantes que melhores notas
obtiveram em referéncia ao ano letivo frequentado nesse ano.

2. A lista dos premiados & viagem, serd publicada dentro dos 12 dias subsequentes ao
limite da data para as inscricdes, sendo exposta no site institucional do Municipio, nos
Pacos do Concelho e Juntas de Freguesia.

3. No caso dos alunos serem selecionados para fazer a Viagem de Estudo e desistam da
mesma posteriormente, sem qualquer tipo de justificacdo vdlida, terdo que repor o
valor, na totalidade, j& pago pela Autarquia.

Capitulo VI
Transportes Escolares

Secgao |
Transportes Escolares Genéricos

Artigo 74°
Ambito
E da competéncia do Municipio de Vila de Rei a oferta de um servico de transporte
escolar entre o local de residéncia dos alunos e os estabelecimentos de ensino pré-
escolar, bdsico, secunddrio e profissional que os mesmos frequentem.

Artigo 75°
Modalidades de Apoio
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Nos termos do presente procedimento, estabelecem-se as seguintes modalidades de
comparticipacdo:

1. Comparticipacdo da totalidade do valor do passe escolar — 100%:

a) Aos alunos que frequentem o ensino pré-escolar;

b) Aos alunos que frequentem o ensino bdsico;

c) Aos alunos com necessidades educativas especiais, de cardter permanente, com
curriculo especifico individual;

d) Aos alunos carenciados do ensino secunddrio a frequentar a escola mais préxima da
sua residéncia ou outra do concelho, por comprovada inexisténcia de vaga ou curso,
de acordo com o critério da menor distancia.

2. Comparficipacdo em 50% da totalidade do valor do passe escolar:

§ Unico - Aos alunos que frequentem o ensino secunddrio ou profissional, a frequentar a
escola mais proxima da sua residéncia ou outra do concelho, por comprovada
inexisténcia de vaga ou curso, de acordo com o critério da menor disténcia.

3. O deferimento da atribuicdo referida na alinea d) do ponto 1 é determinado nos
termos legais.

4. Ndo beneficiam da comparticipacdo os alunos que, por causas que lhes sejam
imputdveis, tendo-se inscrito em turma ou oferta formativa numa escola do concelho,
tenham requerido, posteriormente, a sua transferéncia para escola em concelho
limitrofe, impedindo a constituicdo de turma ou oferta formativa no concelho.

Artigo 76°
Candidatura ao transporte escolar

1. A fim de beneficiar dos apoios referidos supra, compete ao encarregado de
educacdo formular o pedido de transporte, que deverd ser efetuado no ato da
matricula no Agrupamento de Escolas de Vila de Rei.

2. Os alunos abrangidos pela alinea a), do n° 2 do artigo anterior deverdo os
encarregados de educacdo efetuar requerimento ao Presidente da Cémara
Municipal, a solicitar a respetiva comparticipacdo do passe escolar, devendo respeitar
todos os procedimentos solicitados pelo servico da educacdo do Municipio.

Artigo 77°
Procedimentos dos Agrupamentos de Escolas/Estabelecimentos de ensino
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1. No é&mbito da execucdo dos Procedimentos para Afribuicdo de Transporte Escolar,
compete ao Agrupamentos de Escolas de Vila de Rei:

a) Divulgar os requisitos necessdrios para os alunos poderem beneficiar do apoio em
fransporte escolar, bem como organizar o processo de acesso ao mesmo, nos termos
do n.°6 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 299/84, de 5 de setembro, na sua atual
redacdo.

b) Até ao final do més de agosto de cada ano remeter & Cadmara Municipal o mapa de
fransporte escolar e informar sempre que ocorram fransferéncias de alunos ou

desisténcias de utilizacdo do fransporte escolar ao longo ano letivo.

Seccao ll
Transportes para Visitas de Estudo

Artigo 78°
Objeto e Ambito

1. O Municipio atribui um transporte anual gratuito aos alunos do Agrupamento de
Escolas para a readlizagdo de visitas de estudo, para cada furma, previstas nos
respetivos Planos Anuais de Afividades, devendo 50% destas visitas ser efetuadas no
territério da CIMBB.

2. A ftitulo excecional, por deliberacdo da Camara Municipal, poderd ser autorizada mais
gue uma aftribuicdo a cada turma, desde que devidamente justificada e mediante
disponibilidade financeira para a realizacdo da mesma.

Capitulo VII
Escola de Musica

Artigo 79°
Objeto e Finalidade
1. A Escola de MUsica de Vila de Rei, destina-se a promover a aprendizagem do ensino
artistico de musica, tendo como objetivo principal a criacdo de uma ou duas
Orquestras, uma cldssica e outra tfradicional ou mista, e garantir a todos os elementos,
o direito de participar, ativa e conscientemente, na vida da Escola de MuUsica de Vila
de Rei e no seu projeto.
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2. A Escola de MUsica funciona num equipamento municipal na freguesia de Vila de Rei,
a definir, cuja linha pedagdgica assenta nos seguintes principios:

a) Promover qualitativamente a aprendizagem do ensino artistico da musica;

b) Complementar a formacdo integral dos alunos;

c) Contribuir para o desenvolvimento cultural do Concelho de Vila de Rei.
Artigo 80°

Constituicao e Instrumentos

1. A Escola de Musica de Vila de Rei constituir-se-&d por uma ou duas das seguintes
fipologias de Orquestras:

a) Orquestra Sopro;

b) Orquestra Tradicional;

c) Orqguestra Mista

2. A Escola de Musica de Vila de Rei, em cada uma das Orquestras, integra trés
disciplinas:

a) Iniciacdo Musical ou Formacdo Musical, dependendo do grau de conhecimento do
aluno;

b) Classe Conjunto;

c) Instrumento.

3. O Municipio de Vila de Rei disponibilizard instrumentos musicais, que seréo colocados
ao dispor da Escola de MUsica para o cumprimento da sua atividade, devendo a sua
utilizacdo ser adequada, por parte de todos aqueles que 0s manuseiam, sob pena do
pagamento do arranjo ou da substituicdo do instrumento danificado.

4. A Escola de MuUsica de Vila de Rei tem, ainda, como oferta musical o Coro Infanto-
Juvenil e o Coro Municipal.

Artigo 81°
Componente letiva
1. A carga hordria de cada uma das Orquestras € de 120 a 180 minutos/semana.
2. A carga hordria de cada coro € de 60 minutos/semana.
3. Se o aluno faltar, a aula ndo serd compensada, mas se o professor tiver que faltar
deverd avisar os alunos previamente e marcar a aula de compensacdo.

Artigo 82°
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Periodo e Hordrio de Funcionamento
A Escola de MUsica de Vila de Rei funcionard anualmente entre os meses de outubro a
julno/agosto do ano seguinte, com as respetivas paragens letivas articuladas entre

professores e alunos.
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Artigo 83°

Inscrigcoes
1. Ainscricdo para a Escola de MUsica, deverd ser efetuada mediante o preenchimento
de uma ficha de inscricdo, facultada para o efeito nos servicos do Municipio de Vila
de Rei, na qual deverdo constar todos os elementos identificativos do candidato a
aluno e do encarregado de educacdo, se aplicdvel.

2. Asinscricoes decorrem durante todo o ano.

3. A frequéncia do aluno na Escola de Musica inicia-se apds comunicacdo pelos
servicos.

4. A inscricdo ndo garante a admissdo na escola, pois as candidaturas séo avaliadas
segundo os critérios mencionados no artigo seguinte.

5. Os alunos que estiverem inscritos na Escola de Musica e se encontrem inscritos nas
orquestras em funcionamento e queiram frequentar o Coro Infanto-Juvenil, ficam
isentos do pagamento do mesmo.

Artigo 84°
Avaliagcdo das inscrigoes
1. Terdo prioridade nas inscricdes os alunos residentes na drea geogrdfica do concelho
de Vila de Rei;

2. A idade minima para ingressar na Escola de Musica de Vila de Rei é de 6 anos,
completos até 31 de dezembro do ano em que é efetuada a inscricdo;

3. Revogado

4. Revogado

Artigo 85°
Admissdo
(Revogado)

Artigo 86°
Renovacgado da Inscrigdo
Revogado
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Artigo 87°
Audicoes e outros eventos artisticos
1- A Escola de MUsica de Vila de Rei deverd promover as audicdes, concertos,
recitais e outros eventos artisticos ao longo do ano.
2- Os professores, tendo em conta o plano de trabalho desenvolvido com cada
aluno, deverdo preparar e incentivar os alunos para as audicdes e concertos.

Artigo 88°
Cooperagdo com outras entidades
A Escola de Musica dinamizard atividades em parceria com outras entidades,
assegurando sempre os objetivos a que se propoe.

Artigo 89°
Pagamento

1. Pela frequéncia da Escola de MUsica de Vila de Rei é devido o pagamento de uma
mensalidade em conformidade com os precos em vigor de acordo com a Tabela de
Taxas e Licencas.

2. A mensalidade inclui semanalmente uma aula de instrumento, uma aula de formacdo
musical, uma de classe conjunta, repartidas pelas duas horas adstritas a cada uma
das Orquestras.

3. O pagamento da mensalidade deve ser efetuado na Camara Municipal até ao dia 8
de cada més.

4. Quando o Ultimo dia de pagamento coincidir com um domingo ou feriado transfere-
se para o primeiro dia Util seguinte.

5. Se a mensalidade ndo for paga dentro do prazo mencionado no niumero dois do
presente artigo, sofrerd um agravamento de 20% no segundo més e anulacdo da
inscricdo no terceiro més de divida.

6. Sempre que se verifique a desisténcia do aluno, aquele ou o seu encarregado de
educacdo, deverd comunicar o facto, por escrito, no més anterior dquele em que

opera a desisténcia.
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Capitulo Vil
Outros Apoios

Secgao |
Explicagoes

Artigo 90°
Ambito e Finalidade

1. O Municipio de Vila de Rei faculta aos alunos do Ensino Secunddrio explicacdes nas
disciplinas lecionadas, com o objetivo de estimular o melhor aproveitamento escolar,
materializado nas notas e respetiva média dos alunos que apresentam maior
dificuldade na aprendizagem.

2. A prestac@o da presente oferta serd efetuada em colaboracdo do Agrupamento de
Escolas de Vila de Rei entre outras enfidades que possam manifestar interesse na vida
escolar.

Artigo 91°
Comparticipagdo do Municipio

1. O Municipio comparticipa totalmente no pagamento de explicadores para as trés
disciplinas cujos alunos apresentam maior dificuldade.

2. O critério de afericdo de dificuldade determina-se:

a) Pela nota obtida, em cada periodo escolar, de cada aluno;

b) Pelo valorigual ou inferior & nota de 12 em cada disciplina.

3. A determinacdo das disciplinas a atribuir explicador obtém-se através do maior
numero de casos de alunos com dificuldades.

4. Sempre gque um aluno recupere, ulfrapassando o limite anteriormente determinado,
deixa de beneficiar da explicacdo atribuida.

5. Os alunos deverdo ser assiduos, sendo permitida a falta a 2 sessdes de explicacdo, sem
justificacdo, sob pena de exclusdo imediata.
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Secgadol ll
Orientacgdo Escolar e Profissional

Artigo 92°
Ambito e Finalidade
O Municipio de Vila de Rei oferece o servico de Orientacdo Escolar e Profissional (OEP)
pretendendo fomentar aos alunos do 9° ano de escolaridade do Agrupamento de
Escolas de Vila de Rei, um maior conhecimento de si, do mundo circundante, avaliar
as capacidades, desejos e aspiracdes de ser, proporcionando uma melhor e mais
esclarecida visdo das aptiddes e orientacdes vocacionais e profissionais, facilitando a
escolha das respetivas dreas do ensino secunddrio.

Artigo 93°
Procedimento

1. O Municipio em colaboracdo com o Agrupamento de Escolas de Vila de Rei,
determinard o inicio das sessdes de OEP, em cada ano lefivo, que ter&o lugar nas
instalacoes do estabelecimento de ensino.

2. A orientacdo vocacional serd realizada por um técnico da drea de Psicologia da
responsabilidade do Municipio.

3. Todos os alunos do 9° ano serdo contemplados mediante autorizacdo do respetivo
encarregado de educacdo.

4. Depois dos frabalhos dinamizados e dirigidos pelo técnico de Psicologia serd
elaborado um relatério final, com as conclusdes para cada aluno.

Secgaol lll

Residéncia de Estudantes

Artigo 94°
Instalagdo

1. A Residéncia de Estudantes estd localizada na Rua Joaquim Baptista Mendes, n.°10,
Vila de Rei, telefone 924 240 636.

2. A Residéncia de Estudantes tem como populacdo-alvo jovens provenientes dos
PALOP, mediante Protocolos de Colaboracdo, celebrados com o Municipio de Vila de
Rei, bem como outros estudantes, de qualquer drea do pais.

3. Asinstalacdes sGo compostas por:
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a) Quarto coletivo feminino;

b) Sala de estudo coletiva femininag;

c) Sanitdrios e Balnedrios femininos

d) Quarto coletivo masculino;

e) Sala de estudo coletiva masculino;

f)  Sanitdrios e Balnedrios masculinos;

g) Sala de Convivio/atividades comuns;
h) Sala de refeicdes comum.

Artigo 95°
Funcionamento

A residéncia de estudantes funciona 24 horas por dia, todos os dias da semana, fins-

de-semana e feriados.

A residéncia de estudantes encerra nas épocas festivas e/ou nas interrupcoes letivas.

O hordrio de atendimento pela equipa técnica da Residéncia estard sujeito a

marcacdo prévia, salvo excecdes devidamente fundamentadas.

Os alunos residentes deverdo respeitar os seguintes hordrios de entrada e saida da

residéncia:

a) Durante o periodo letivo, o hordrio de saida deverd ocorrer até &s 8n45m e o
hordrio de entrada deverd ocorrer ds 18h, decorrendo entre as 18h30 e as 19h30m
um periodo de estudo obrigatdrio, salvo se existir na planificacdo uma atividade
previomente autorizada pela Equipa Técnica adstrita &  residéncia,
nomeadamente, as técnicas dos Gabinetes da Educacdo e da Acdo Social do
Municipio de Vila de Rei (doravante denominada Equipa Técnica).

b) Ao hordrio definido na alinea anterior acrescerd uma toler@ncia de 15 minutos para
a chegada do residente as instalacdes ou avisar a funciondria em funcdes do
motivo do seu atraso;

c) Se o residente apds 15 minutos ndo chegar das instalacdes da residéncia, o
funciondrio deverd comunicar, de imediato, a Equipa Técnica;

d) Ndo é permitida a entrada de ndo residentes na residéncia, salvo se existir
autorizacdo prévia da Equipa Técnica.

e) O hordrio das refeicoes & estabelecido em sede de informacdo e em
concord@ncia com os residentes, ressalvando que apds o jantar os residentes tém

uma tolerédncia de 1 hora e 15 minutos para sairem dentro da drea circundante da

residéncia.
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f) Artigo 96°

Periodo de Siléncio
O periodo de siléncio ocorrerd obrigatoriamente entre as 22h30 e as 7h30m, pelo que
durante esse periodo:
a) ndo deverd existir barulho ou qualquer perturbacdo nos quartos, cozinhas e
corredores;
b) as portas da sala de convivio bem como de acesso aos corredores deverdo
permanecer fechadas;
c) Exceto Sextas e Sdbados que o periodo do siléncio decorrerd a partir da 00h45m;

Artigo 97°
Uso de telemével
1. Os residentes podem utilizar o telemdvel desde que ndo prejudiqguem os restantes
residentes.
2. Osresidentes estdo proibidos de utilizarem os telemdveis durante o periodo de estudo,
periodo de refeicoes, periodo de limpezas e periodo de recolha para os quartos.
3. Osresidentes ndo poderdo utilizar os telemdveis no dormitério a partir das 22h30m.

Artigo 98°
Visitas

1. O hordrio das visitas ocorrerd durante a semana entre as 17h00 e as 19h00, e no fim de
semana e feriados, entre as 15h00 e as 17h30, sempre com prévia marcagdo.

2. Caso o visitante queira levar o Residente para o exterior, terd que assinar um termo de
responsabilidade, devendo os colaboradores ao servico confirmar a identidade
mediante apresentacdo de documento com fotografia e com a indicacdo do seu
contacto.

3. Os residentes apenas poderdo sair durante a semana, no fim de semana, ou durante
os periodos de interrupcdo letiva, com autorizacdo prévia e por escrito, e com a
enfrega de um termo de responsabilidade por quem se responsabilize pelos residentes,
devidamente identificado, por documento com fotografia.
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Artigo 99°
Acidente e Doenca
O procedimento a seguir pelo funciondrio em funcdes na residéncia em caso de
acidente ou doenca serd o seguinte:

a) Se asituacdo for de emergéncia, comunicar de imediato ao INEM;

b) Comunicar ao Encarregado de Educacgdo (para os residentes que ndo estdo ao
abrigo de protocolo) d Técnica de escala, ou a quem o substitua;

c) O Residente acidentado ou doente, apenas poderd ser acompanhado ao hospital,
pelo funciondrio em fungodes, fazendo este deslocar-se ao hospital em transporte do
Municipio.

d) Perante a situacdo enunciada na alinea anterior, automaticamente ficam nomeados
como responsdveis por cada ala (rapazes/raparigas) os jovens mais velhos, devendo
estes promover o cumprimento das normas de funcionamento da residéncia.

e) Perante a situacdo revista na alinea d), os jovens responsdveis de cada ala serdo
chamados a responsabilidade em qualquer situacdo que venha a ocorrer durante
esse periodo, podendo estes serem alvos de participacdo disciplinar.

Artigo 100°
Decorag¢do dos quartos
Os quartos podem ser decorados a gosto dos Residentes, submetido ao parecer da
equipa Técnica, de forma a preservar paredes e mobilidrio.

Artigo 101°
Ocorréncias relativas a manutengdo e conservagado
Os pedidos de reparagcdo de avarias, a comunicacdo de ocorréncias, anomalias ou
indicacdo de matericis em falta, sdo apresentados aos funciondrios ou Equipa
Técnica.

Artigo 102°
Atividades durante tempos livres
Durante o periodo letivo, nomeadamente fins de semana e feriados, serd da
responsabilidade dos residentes toda e qualquer atividade pretendam frequentar ou
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desenvolver mediante autorizacdo da Equipa Técnica/funciondrios, devendo os
residentes estar contactdveis.

Artigo 103°
Reunides de funciondrios
Sempre que necessdrio ocorrerd uma reunido de funciondrios a realizar-se em dia e
hora a definir, nas instalacdes da Residéncia de Estudantes.

Artigo 104°
Direitos e Deveres dos Residentes

1. Constituem diretos dos alunos residentes:

a) servico de alojamento gratuito e servico de refeicdes que a Residéncia dispuser,
através do respetivo pagamento, cujo valor serd anualmente determinado.

b) respeito pela integridade da sua pessoa e dos seus bens materiais, bem como pela
sua privacidade, pelos hordrios de estudo e pelos periodos de exame;

c) o pleno usufruto de todos os espacos comuns e equipamentos colocados a sua
disposicdo.

2. Constituem deveres dos alunos residentes:

a) manter um bom relacionamento com os funciondrios da Residéncia e da autarquia
local, nomeadamente, a Equipa Técnica;

b) respeitar e obedecer ao regulomento, bem como todas as orientacdes dos
funciondrios e as orientacdes e ordens da Equipa Técnica;

c) a manufencdo e conservacdo em bom estado dos bens e equipamentos que estdo
afetos a sua utilizacdo comum e pessoal.

d) a assumpcdo dos danos provocados na Residéncia, bem como os estragos e desvios
do seu equipamento, a titulo pessoal de quem os praticar ou de todos os residentes,
qguando a responsabilidade individual ndo puder ser apurada;

e) a prdtica de atividades ilicitas, bem como por todos os atos que perturbem a vida
normal dos residentes;

f) informar a Equipa Técnica sobre qualquer anomalia existente;

g) efetuar alimpeza do quarto e cozinha, de forma a garantir boas condicdes de higiene

e salubridade;
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h) promover a reducdo dos consumos de eletricidade e dgua, por forma a apoiar a
sustentabilidade da Residéncia;

i) o tratamento das roupas, exceto a lavagem, ficard a responsabilidade de cada um
dos residentes. m)

i) a atuadlizacdo do nUmero de contacto telefénico sempre que o sofrer alguma
alteracdo.

Artigo 105°
Direitos e Deveres dos Funciondrios

1. Os funciondrios tém direito ao respeito pela sua pessoa no dmbito do trabalho que
desenvolvem na Residéncia.

2. Os funciondrios deverdo garantir as seguintes condicoes:

a) o bom funcionamento da Residéncia necessdrios ao bem-estar dos Residentes,
nomeadamente, no ambito do servico de alojamento e limpeza, servico de
seguranca e manutencdo e bem como no servico de acompanhamento social e
psicolégico;

b) manter um bom relacionamento com os residentes, proporcionando um bom
ambiente e condicdes de funcionamento da Residéncia;

c) proceder ao registo didrio de todas as ocorréncias no livro destinado para esse efeito.

Artigo 106°
Limpeza, Higiene e Tarefas Domésticas

1. A limpeza e higiene dos espacos comuns da Residéncia € assegurada pelos servicos
da Autarquia.

2. A limpeza e higiene dos quartos, da cozinha e das casas de banho é da
responsabilidade dos residentes.

3. Alimpeza da cozinha é efetuada de acordo com as seguintes regras:

a) diariamente, deverdo ser limpos os fogdes, as bancadas e os azulejos;

b) diariamente, deverd ser despejado o lixo e lavado o respetivo balde.

c) a limpeza dos fornos e restantes eletrodomésticos deverd ser feita logo apds a sua
utilizacdo;

d) a loica utilizada ndo pode permanecer nas bancadas, nem guardada nos armdrios
antes da respetiva lavagem e secagem;

e) o frigorifico deverd ser limpo semanalmente.

4. Alimpeza a o dos Residentes é fiscalizada pelos funciondrios adstritos a limpeza:
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a) diariamente, no caso das cozinhas e casas de banho;

b) semanalmente, no caso dos quartos.

5. Caso se verifigue que a limpeza ndo estd a ser devidamente efetuada, pondo em
risco as condicdes de higiene e salubridade ou a conservacdo do patrimdénio, os
funciondrios responsdveis pela limpeza advertirdo os Residentes. Em caso de
reincidéncia, a Equipa Técnica reserva-se o direito de tomar medidas que visem a
correcdo da situacdo.

6. O tratamento de lavagem de roupa e engomadoria ficard a cargo da equipa de
funciondrios adstritos & Residéncia.

Artigo 107°
Comportamentos llicitos

1. Ndo é permitida, dentro ou fora do edificio, a prdatica de atividades ilegais, o
uso, culfivo ou posse de quaisquer tipos de droga ou estupefacientes e o uso ou porte
de arma de qualquer natureza.

2. A ocorréncia de qualguer dos factos anteriormente descritos deverd ser dada
a conhecer & Equipa Técnica, a qual instaurard o respetivo procedimento disciplinar,
cuja pena corresponderd & perda do direito ao alojamento com repatriamento,
sendo a sua determinacdo da competéncia da Cadmara Municipal de Vila de Rei.

Artigo 108°
Bebidas Alcodlicas e Fumadores
1. E expressamente proibida a posse e o consumo de qualquer bebida alcodlica.
2. E estritamente proibido fumar dentro do edificio da Residéncia.

Artigo 109°

Organizagao de atividades festivas
1. Com o objetivo de promover a integracdo dos residentes e estimular um sdo convivio
entre os mesmos, é permitida a realizacdo de festas de aniversdrio, entre outras
previomente autorizadas pela equipa responsdvel.
As festas deverdo ser organizadas pelos Residentes.
As festas decorrerdo na Sala de Convivio, terminando impreterivelmente as 2h00.
A readlizacdo das festas Residentes carece de um plano fundamentado das mesmas.

2.
3.
4.
5.

As bebidas alcodlicas sdo expressamente proibidas em qualquer atividade festiva.
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6. Os Residentes sdo responsdveis pelo arranjo e limpeza dos locais antes e depois das
festas.

7. Se se verificar que as festas perturbam a vida da Residéncia de Estudantes, que os
Residentes ndo repdem as instalacdes no estado em que se encontraram ou qualquer
outro fator negativo para o bom funcionamento da Residéncia, a Equipa Técnica,
pode suspender, por tempo indeterminado, tais iniciativas.

Artigo 110°
Incumprimento

1. O ndo cumprimento das presentes normas internas implica a instauracdo de
procedimento disciplinar passivel das sancdes em funcdo da sua gravidade:

a) adverténcia oral;

b) adverténcia escrita;

c) cumprimento de tarefas domésticas extraordindrias;

d) suspensdo do direito ao alojamento;

e) perdas do direito ao alojamento com repatriamento.

2. O procedimento disciplinar deverd ser conduzido pela Equipa Técnica, sendo da
competéncia da Cdmara Municipal, a aplicagcdo das penas, com a excecdo das
penas de adverténcia oral e escrita, que competird a Equipa Técnica.

3. No caso de existirem mais de 3 adverténcias escritas a um residente, este poderd ser
conduzido a um procedimento disciplinar, que poderd culminar na suspensdo ao
direito de alojamento e que poderd culminar ao seu repatriamento.

Artigo 111°
Disposigoes Finais
1. O desconhecimento do presente documento ndo pode ser invocado para o seu ndo
cumprimento, por parte dos Residentes.
2. Os casos ndo previstos no presente documento ou quaisquer duvidas na sud
interpretacdo serdo resolvidos por despacho do Vereador da Educacdo, ouvida a

Equipa Técnica.
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Seccgado IV
Apoios ao Jardim de Infancia

Artigo 112°
Ambito

1. O Jardim de Infancia de Vila de Rei é um estabelecimento de educacdo pré-escolar
integrado no Agrupamento de Escolas de Vila de Rei, que tem por objetivo o
desenvolvimento global e harmonioso da crianca, fomentando aprendizagens
significativas nas dreas da formacdo pessoal e social, linguagem oral e abordagem &
escrita, matemdtica, expressdo e comunicacdo, conhecimento do mundo e
tecnologia de informacdo e comunicacdo.

2. E da competéncia do Municipio de Vila de Rei a cedéncia e manutencdo do
equipamento afeto ao Jardim de InfGncia e a estreita colaboracdo na gestdo do
estabelecimento integrado no Agrupamento de Escolas de Vila de Rei.

Artigo 113°
Atividades
Em complemento as atividades pedagdgicas haverdo, gratuitamente, as seguintes
ofertas asseguradas pelo Municipio de Vila de Rei, para o Jardim de InféGncia:
a) musica;
b) educacdo fisica;
c) natacdo;
d) biblioteca.

Capitulo IX
Disposicoes Gerais

Artigo 114°
Interpretagdo e Omissoes
As duvidas, casos omissos e interpretacdes resultantes da aplicacdo do presente
Regulamento serdo resolvidos por deliberacdo da Céamara Municipal, apds
auscultacdo da Direcdo do Agrupamento de Escolas.
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Artigo 114°-A
Sangoes
As sancdes previstas no presente regulamento, através do pagamento de coimas,
integradas no Anexo | do presente regulamento, poderdo ser alteradas por

deliberacdo da C@mara Municipal.

Artigo 115°
Vigéncia
O presente regulamento entra em vigor na data da sua publicacdo.
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ANEXO |
Norma legal Valor da Coima
Até 15 minutos € 5,00
Artigo 7°-C, n.° 2 15- 30 minutos €10,00
Incumprimento dos hordrios 30 — 45 minutos €15,00
45 — 60 minutos € 20,00
A cada hora decorrida € 30,00
Até 15 minutos €5,00
Artigo 10° n.° 5, Arfigo 10°-C. 15- 30 minutos €10,00
Incumprimento dos hordrios 30 - 45 minutos €15,00
45 — 60 minutos € 20,00
A cada hora decorrida € 30,00
Artigo 15°, n.° 3 Criangas residente
(independentemente de escaldo) e/ou estudante no Acresce

concelho

€7,00/semana

Criangas ndo residente
em Vila de Rei, com

ascendéncia natural Acresce
de Vila de Rei €10,00/semana
Outras criangas Acresce

€10,00/semana

Artigo 16°,n°1,2e3

Escaldo A

Valor correspondente &
totalidade didria do
Escaldo C, acrescido
do valor de €2,00/dia

Escaldo B

Valor correspondente a
50% do valor didrio do
Escaldo C, acrescido
do valor de €2,00/dia

Escaldo C; Criangas
com ascendéncia

Valor correspondente

natural em Vila de Rei e €2,00/dia
oufras criancas
Artigo 25°,n.° 8 Independentemente
do escaldo €275
Artigo 38°, n.° 4 e) Até 15 minutos € 5,00
15- 30 minutos € 10,00
30 — 45 minutos €15,00
45 — 60 minutos € 20,00
A cada hora decorrida € 30,00
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