Ano 2019

1. Alteragio ao mapa de pessoal do Municiplo de Vila de Rei - Artigo 29.* LGTFP

Cargosicarreiras/categorias

N° de postos de trabalho a prover

Observacles

Sub-Unidade Presidenic Vice- Vereador | Chefe de
Presideniie | tempo divisd

Dingente

orginica/centros de
competéncia ou de
produtofirea de
actividades

3" gau

Téenco
supenor

Especialista de
Informitsica

Assistentc

Técmeo de
wnformitica

operacions]

Fiscal dc

Téenco

Coordensdo
1 Técnico

Fiscal
Municipat

Asnsicnte
Técnico

Presidéncia 1 1 1

Gabaneic Apoio &
Presiddncia

2

Gab. Protecgio Civil ¢
Florestas

1{c)+2

Totalidsde dos postos Jd previstos no mapa para
2019

Gabinete Apoio
Empresino

Derporio

Aporo Jindico

Sublotal

Plancamento e Gesido
Urbanistica

le)+1

Planeamenta
Estratégicoe
Auditoro

Admimstratva e de
Recursos Humanas

la)

* Para eventual consotidagio da mobilidade

Obras Piiblicas 1

ley+!

*¢ J4 previsto no mapa tmcial

Armazém Municipal

* Pora eventual consolidagdio da mobilidade

Espagos Terdes ¢
Ambiente

«sea | *2¢ pryc Conc. cm curso. *Eventual consolidacio

da mobilidade. $#9* 1 )4 previsio icial

Inovagdo, Informdtica
€ Infarmagdo

Subtotal ]

24

45

Financein)

lay+ 4

Patrimdnio e
Aprovistonamenio

* Paora eventua! consolids¢lo ds mobilidade

Agdo Social, Savide e
Educagdo

4 +1b) +ic)

CON o Tecn, Sup. e 2 Asuist. Oper. com Proc
poste

Conc. Em curso.

Cultura

tunsmo I

Jiventude

t+1b)

* Parg eventual consotidsglio da mobilidade

le)+l

* Porn eventual consolidaglo da mobilidude

Biblioteca Municipel
e Tempos Livres

Arquivo Municipal

le)+1

1d)

* Para eventual consolidaglo da mobilidsde. ** Jé

previsto no mapa inicial

Subtotal 1

17

42

Totais nn_.-ma_ 1 _ 1 1 2

55

14

(a) Em Comissfio de servio desde Dezembro de 2005

(b) Em mobilidade noutra entidade

(c) Eleito Local, Presidente J.F. Vila de Rei (Comissfio extraord.
d) Mobilidade Interna

¢) Em comissio de servico - D. Int. 3." grau




