DECLARACAO UNIVERSAL SOBRE VOLUNTARIADO

Preambulo

1. Os Voluntarios, inspirados na Declara¢do Universal dos Direitos do Homem de 1948 e na Convencao sobre
os Direitos da Crianca de 1989, consideram o seu compromisso como instrumento de desenvolvimento social, cul-
tural, econdmico e do ambiente, num mundo em constante transformagao. Garantem o principio de que “Todas as
pessoas tém direito a liberdade de reunido e associagao pacifica”.

2. O Voluntariado:

* E uma decisdo voluntaria, apoiada em motivacdes e opcdes pessoais;

* E uma forma de participacao activa do cidadao na vida das comunidades;

e Contribui para a melhoria da qualidade de vida, realizacao pessoal e uma maior solidariedade;

e Traduz-se, regra geral, numa ac¢do ou num movimento organizado, no dmbito de uma associacao;

* Contribui para dar resposta aos principais desafios da sociedade, com vista a um mundo mais justo e mais
pacifico;

e Contribui para um desenvolvimento econdmico e social mais equilibrado, para a criacdo de empregos e
novas profissoes.

Principios fundamentais do Voluntariado

1. Os voluntarios pdem em pratica os seguintes principios fundamentais:

* Reconhecem a todo o homem, mulher e crianga o direito de se associarem, independentemente da sua
racga, religido, condicdo fisica, social ou material;

¢ Respeitam a dignidade de todo o ser humano e a sua cultura;

e Oferecem individualmente ou no ambito de uma associa¢do, ajuda mutua e servi¢o, de uma forma desinte-
ressada e com o espirito de fraternidade;

* Estdo atentos as necessidades das pessoas e comunidades e desencadeiam, com a sua colaboracao, a res-
posta adequada;

e Tém em vista, igualmente, fazer do voluntariado um factor de realizacdo pessoal, aquisi¢do de conhecimen-
tos e novas competéncias, desenvolvimento das capacidades, favorecendo a iniciativa e a criatividade, permitindo a
cada um ser mais membro activo do que beneficiario da ac¢do voluntaria;

e Estimulam o espirito de responsabilidade social e encorajam a solidariedade familiar, comunitaria e interna-
cional.

2. Tendo em conta estes principios fundamentais, devem os voluntarios:

* Encorajar a transformagao do compromisso individual em movimento colectivo;

e Apoiar, de maneira activa, a sua associacdo, aderindo conscientemente aos seus objectivos, informando-se
das suas politicas de funcionamento;

e Comprometer-se a cumprir correctamente as tarefas definidas em conjunto, de acordo com as suas capaci-
dades, tempo disponivel e responsabilidades assumidas;

* Cooperar, com espirito de compreensdo mutua e estima reciproca, com todos os membros da sua associacao;

e Aceitar receber formacao;

e Trabalhar com ética, no desempenho das suas fungdes.

3. Tendo em conta a Declaragao Universal dos Direitos do Homem e os Principios Fundamentais do Volunta-
riado, devem as entidades organizadoras:

e Elaborar os estatutos adequados ao exercicio do trabalho voluntario;

* Definir critérios de participagdo dos voluntarios, no respeito das fun¢des claramente definidas para cada um;

e Confiar, a cada um, as actividades que |he sdo adequadas, assequrando a formacdo e acompanhamento
necessarios;

e Prever, de forma eficaz, a cobertura dos riscos a que os voluntarios estdo sujeitos no exercicio das suas fun-
¢Oes e 0s prejuizos que estes, involuntariamente, possam provocar em terceiros, no decurso da sua actividade;

* Facilitar a participagao de todos os voluntarios, reembolsando-os, se necessario, com as despesas efectua-
das com o seu trabalho;

e Estabelecer a forma de rescisdo do vinculo, quer por parte da associa¢do quer do voluntario.



