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3.2 Alteracdo ao Regulamento de Organizagao dos Servigos Municipais
Preambulo

Assistimos ultimamente a uma crescente responsabilizagdo do Municipio face as multiplas
competéncias que Ihe vém sendo cometidas e, sem prejuizo de futuras alteragdes decorrentes da
descentralizagdo de atribuigGes, em diversos dominios, para as Autarquias Locais, prevista na Lei
n.2 50/2018, de 16 de agosto, a realidade atual pressupde uma organizacdo dos servigos
autdrquicos, eficaz e célere para possibilitar uma melhor resposta as solicitagdes que atualmente
se lhe colocam, sendo de extrema relevancia compatibilizar a atualidade da administragdo local
com as necessidades cada vez mais prementes de uma maior coordenacdo, eficacia e
operacionalidade dos servigos.
A presente alteragdao ao Regulamento de Organizagdao dos Servigcos Municipais visa adequar a
organica da Camara Municipal De Vila de Rei ao atual contexto em que se desenvolvem as op¢oes
politicas que lhe sdo subjacentes, acompanhando a evolugao da organiza¢do, e adaptar-se as
recentes ou futuras dinamicas a exercer pelos érgaos municipais. Assim, o novo Regulamento
proposto ird fazer face a varios aspetos organicos e contribuir para uma melhor resposta aos
cidaddos cumprindo o grande designio que é do servigo o publico de qualidade.
Perante o exposto, pretende-se conceber um modelo de funcionamento e reparticio de
competéncias capaz de dotar melhor a instituicdo para responder com zelo, eficacia e eficiéncia a
panodplia de atribuicGes e competéncias que perfazem o seu ambito de intervenc¢do, bem como
continuar a eliminar barreiras funcionais que dificultam e atrasam por vezes tomadas de decisao
e de acdo, aspirando assim uma maior operacionalizacdo e coordenacdo nas acées do Municipio.
No sentido de dotar os servigos de um conteldo funcional mais claro, melhor definido, atualizado
e articulado entre si, ha que criar circuitos de decisdo mais expeditos, eliminando algum vazio de
competéncias que possa existir, bem como duvidas sobre as competéncias de cada unidade
organica.
Com o objetivo de proporcionar uma gestdo municipal mais eficiente, eficaz e de qualidade
revela-se necessdrio proceder a adequacdo e atualizacdo da estrutura organica municipal e do

respetivo Regulamento de Organizacdo dos Servicos Municipais a qual é elaborada e aprovada ao
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abrigo do previsto no artigo 241.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, artigo 25.2 da Lei n.2

49/2012, de 29 de agosto e no Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, ambos nas redagées
atualizadas e devidamente conjugados com a alinea m), do n.2 1, do artigo 25.2, e com a alinea k),
do artigo 332, do anexo ao Regime Juridico das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro e dos artigos 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.2
305/2009, todos na redacgdo atual, sem prejuizo das demais disposicGes legais e regulamentares

aplicaveis.

TITULO |
Estrutura Organica, Principios e Objectivos
CAPITULO |
Estrutura Organica
Artigo 1.2
Ambito
[...]
Artigo 22
Modelo da estrutura organica
[...]
Artigo 3.2
Pessoal Dirigente
1-[..]
2 — Os titulares de cargos de direcdo intermédia de 3.2 Grau designam-se Coordenadores a quem
incumbe o exercicio das competéncias previstas na lei para os dirigentes no ambito das
atribuicdes das respetivas subunidades organicas
3-1[..]
4-1..]

Artigo 4.2

Superintendéncia

[...]
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CAPITULO Il
Dos Principios e Objectivos
Artigo 5.2

Principios gerais

Artigo 6.2

Principio do Planeamento

Artigo 7.2

Principio da Eficiéncia e da Auditoria

Artigo 8.2

Objectivos dos Servicos Municipais

Artigo 9.2

Encarregado de Prote¢do de Dados (DPO)

Municipio com a Autoridade de Controlo (Comissdo Nacional de Protecdo de Dados).

TiTULO Il

Da Organizagao dos Servigos Municipais

CAPITULO |

Dos Nucleos e das Unidades Organicas

Artigo 10.2

Composicao

O Encarregado de Protecdo de Dados tem a missdo de informar e aconselhar o Municipio sobre
as obrigacdes decorrentes do Regulamento Geral sobre a Protecdao de Dados e verificar a
aplicabilidade da Politica de Protecdao de Dados do Municipio, assegurando que os municipes e
demais titulares de dados tém conhecimento da forma como os seus dados pessoais sao tratados

e quais os direitos que lhe assistem nesta matéria, bem como ser o ponto de contacto do
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1 — O Municipio de Vila de Rei, para o exercicio das atribuices e competéncias que legalmente

Ihe competem, estabelece que a estrutura flexivel dos servigos é composta pelos gabinetes e as

unidades organicas flexiveis — Divisdes Municipais, que seguidamente se discriminam:

A) Gabinetes:

1 - Gabinete de Apoio a Presidéncia;

2 — Gabinete de Protecao Civil;

3 — Gabinete de Comunicacdo Autdrquica;

4 - Gabinete de Apoio Juridico.

B) DivisGes Municipais:

1 - Divisdo de Turismo, Cultura e Ambiente;

2 — Divisao de Planeamento e Gestao, Obras e Floresta;
3 - Divisdo Financeira, de Patriménio e Valorizacao;

4 — Divisao de Agao Social, Educacgao, Desporto e Juventude.

SECCAO|
Dos Gabinetes
Artigo 11.2

Identificacao
Os gabinetes estdo na direta dependéncia do Presidente da Camara e sdo os seguintes:
a) Gabinete de Apoio a Presidéncia;
b) Gabinete de Protecdo Civil;
c) Gabinete de Comunicacdo Autarquica;

d) Gabinete de Apoio Juridico.
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Artigo 12.2

Gabinete de Apoio a Presidéncia
1 — O Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP) é uma das estruturas de apoio direto ao Presidente
da Camara e vereadores constituido de acordo com o previsto no artigo 42.2, do Regime Juridico
das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na atual redagdo, com
funcbes de apoio ao Presidente da Camara Municipal, a qual compete prestar assessoria politica,
técnica e administrativa, designadamente:
a) Assegurar o apoio logistico e de secretariado, necessdrio ao adequado funcionamento da
presidéncia e ao desempenho da atividade dos vereadores;
b) Prestar assessoria relativa a definicdo e prossecucdo das politicas municipais;
c) Preparar a realizacdo de entrevistas, reuniées ou outros eventos em que o Presidente da
Camara ou outros vereadores devam participar;
d) Assegurar o desenvolvimento das relagdes institucionais do Municipio com os érgdos e
estruturas do poder central, com institutos publicos e instituicbes privadas com atividade
relevante no Municipio, particularmente no tecido empresarial local, com as juntas de freguesia,
assim como com outros municipios e associa¢des de municipios;
e) Apoiar os 6rgdos municipais em tudo o que respeita as relagdes institucionais do Municipio,
tendo em vista o correto prosseguimento das a¢des decorrentes dos compromissos assumidos
nessa matéria.
2 — O GAP assegurara ainda o desenvolvimento das seguintes fungdes:
a) Assegurar o apoio administrativo aos atos de instalagdo dos Orgdos Municipais;
b) Garantir os procedimentos necessarios ao funcionamento da Camara Municipal,
designadamente a elaboracdo das convocatdrias para as reunides, a rececdao das propostas para
deliberacdo, a elaboracdo da Ordem do Dia e sua divulgacao;
c) Coordenar, organizar, registar e numerar as propostas enviadas para agendamento;
d) Assegurar o apoio administrativo direto as reunides;
e) Anotar e enviar a Presidéncia os pedidos de informacao apresentados no decurso das reunides
pelos membros da Camara Municipal;

f) Elaborar minutas e atas das respetivas reunides;
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g) Elaborar editais e emitir certidoes das deliberagdes tomadas;

h) Promover a publicitacdo obrigatdria das delibera¢gdes da Camara Municipal, nos termos da lei;
i) Remeter a Assembleia Municipal as deliberagées em matérias que, nos termos da lei, carecam
da aprovagdo ou conhecimento daquele Orgdo;

j) Promover a comunicacdo das deliberacées da Camara Municipal aos respetivos destinatarios;

k) Organizar e manter atualizada informacao relativa a composicdo, competéncias e fungbes da
Camara Municipal e respetivos membros, bem como dos 6rgaos e entidades em que estes
participam;

) Apoiar os membros do Orgdos Municipais na participacdo das diferentes entidades, nas quais
tém assento em representacdao do Municipio;

m) Transmitir ao servico competente a informagdo necessaria ao processamento das senhas de
presenca devidas aos membros da Camara Municipal;

n) Assegurar e/ou colaborar na organizacdo de cerimdnias e iniciativas protocolares;

o) Assegurar a Assembleia Municipal o secretariado e o apoio técnico-administrativo que lhe seja
solicitado, nomeadamente ao Presidente, a Mesa e aos Grupos Municipais;

p) Instruir e informar os processos administrativos que devam ser submetidos a Assembleia
Municipal, ou a despacho da Mesa da Assembleia;

g) Prestar apoio as reunibes da Assembleia Municipal, nomeadamente a elaboracdo de
convocatdrias, agendas e atas;

r) Assegurar a difusdo das deliberagGes, decisGes e diretivas da Assembleia Municipal, pelos
meios adequados;

s) Receber, registar e distribuir o expediente remetido a Assembleia Municipal e expandir a
correspondéncia produzida.

t) Assegurar o expediente relativo a recenseamento e atos eleitorais;

3 - Além das competéncias previstas nos numeros anteriores, compete-lhe ainda exercer as

demais funcdes, procedimentos ou tarefas que forem determinadas pelo Presidente da Camara.
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Artigo 13.2

Gabinete de Protecgao Civil
1 — Constitui missdo do Gabinete de Protecdo Civil (GPC) assegurar o cumprimento das
competéncias municipais e dos planos e programas estabelecidos em matéria de protecgao civil,
coordenando todas as acdes neste ambito, designadamente em operacbes de socorro e
assisténcia a populacdo, operacionalizacdo do Plano Municipal de Emergéncia e outros
instrumentos existentes.
2 - Compete-lhe, designadamente, o seguinte:
a) Responder de forma informada, atempada e tecnicamente completa a pedidos de parecer
relativamente a Protegao Civil;
b) Assessorar tecnicamente o Presidente da Camara Municipal, ou o Vereador com competéncia
delegada, na coordenacdo de operacbes de prevencdo, socorro e assisténcia, em especial nas
situacdes de catastrofe e acidente grave, nos termos do disposto na Lei de Bases da Protecdo
Civil;
c) Desenvolver e garantir a coordenacao das atribuicdes do Municipio em matéria de protecdo
civil, assegurando a ligacao a Autoridade Nacional de Protecao Civil e aos demais organismos e
entidades intervenientes no processo de protecao civil, na drea do Municipio e no exterior;
d) Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca, da Comissdo Municipal de
Protecdo Civil e da Comissdao Municipal de Defesa da Floresta, assim como garantir a
coordenacao das atribuicdes cometidas aos demais agentes de prote¢do civil nas diversas
matérias inerentes;
f) Apoiar tecnicamente a coordenacdo de operagdes de prevencdo, socorro e assisténcia, em
especial nas situacdes de catastrofe e acidente grave, nos termos do disposto na Lei de Bases da
Protecao Civil;
g) Apoiar tecnicamente a coordenacao das atribuicGes do Municipio em matéria de protecao civil,
assegurando a ligacdo a Autoridade Nacional de Protecdo Civil e aos demais organismos e
entidades intervenientes no processo de protecao civil, na drea do Municipio e no exterior;
h) Apoiar tecnicamente a coordenacdo das atribuicdes do Municipio em matérias de defesa da

floresta contra incéndios;
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i) Elaborar os planos de prevencdo e planos de emergéncia municipais e projetos de

regulamentacdao de prevengdo e seguranga para riscos especificos na drea do Municipio, e
promover a realizacdo de simulacros e exercicios, em articulacdo com os demais agentes de
protecdo civil e outras entidades, por forma a avaliar os referidos instrumentos;

j) Realizar estudos técnicos com vista a identificagdo, analise e consequéncias dos riscos naturais,
tecnolégicos e sociais que possam afetar o Municipio;

k) Organizar o apoio a familias sinistradas e seu acompanhamento até a sua reinser¢do social
adequada, em colaboragdo com os servicos municipais;

[) Elaborar relatérios de atividade que espelhem o desempenho do gabinete;

m) Desenvolver as demais competéncias previstas na legislacdo sobre protecao civil;

n) Promover e desenvolver campanhas de informacdo e sensibilizacdo da populagdo sobre os
riscos e ameacas a seguranca e medidas a adotar em caso de emergéncia;

0) Assegurar o levantamento, previsdao e avaliacdo de riscos e promover a inventariacdao dos
meios e recursos existentes no concelho necessarios em situacbes de socorro e emergéncia;

p) Promover a mobilizacdo dos meios e utilizacdo dos recursos e coordenar, em articulagdo com
os demais agentes de protecao civil, a sua atua¢cdo em caso de acidente grave ou catastrofe;

g) Assegurar a execucao de medidas suscetiveis de contribuirem para a defesa do patrimdnio
florestal, nomeadamente a limpeza das florestas.

r) Elaborar e executar projetos de intervencdo na drea do transito, contribuindo para o seu
ordenamento;

s) Assegurar a colocacdo e conservacdo da sinalizacdo vertical e horizontal, nos locais de
sinaliza¢do rodovidria, bem como garantir a colocacao e conservacao de toda a sinalizacao;

t) Proceder a colocacdo de baias, barreiras, bandas sonoras e outros agentes disciplinadores de
transito, bem como emitir pareceres e informacdes sobre a sinalizacdo e transito;

u) Garantir o cumprimento da legislacdo nacional e comunitdria em vigor, no ambito da saude
publica veterinaria, saude e bem-estar animal e higiene e seguranca alimentar;

v) Conservar o arvoredo a cargo do Municipio, bem como a intervengdo em arvores em risco de

gueda
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W) Assegurar a execucdo de medidas suscetiveis de contribuirem para a defesa do patrimoénio

florestal, nomeadamente a limpeza de estraddes florestais, propondo a execu¢ao de novos
guando tal se revele necessario;
x) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberac¢do, despacho ou determinacao superior.

Artigo 14.2

Gabinete de Comunicagao Autarquica
1 - O Gabinete de Comunicacdo Autarquica tem por missdo promover e gerir a comunicacao,
garantindo a eficaz divulgacdo publica das iniciativas da autarquia e contribuindo para a
consolidacdo e manutencdo da imagem da Camara Municipal de Vila de Rei enquanto instituicdo
ao servico da comunidade.
2. Compete ao Gabinete de Comunica¢do Autdrquica o desenvolvimento das seguintes funcdes:
a) Conceber, executar e acompanhar o plano de comunicagdo global do municipio;
b) Assegurar as atividades de informacdo, imagem, marketing, publicidade e protocolo, em
estreita articulacdo com as demais unidades organicas;
c) Promover a concecdo, desenvolvimento e acompanhamento das campanhas de comunicagao e
imagem, de suporte as iniciativas desenvolvidas pelo municipio;
d) Estabelecer rela¢des de colaboragdo e intercambio informativo com os meios de comunicagao
social em geral, em especial com os de ambito local e regional, procedendo a recolha, analise e
divulgacdo de notas de imprensa;
e) Acompanhar os o¢rgdos de comunicacdo social de expansdo nacional e regional,
nomeadamente no respeitante a questGes de interesse municipal e concelhio;
f) Assegurar a manutencdo e atualizacdo do site institucional do Municipio de Vila de Rei e
acompanhar a atualizacdo dos mini-sites;
g) Preparar a realizacdo de entrevistas em que o Presidente da Camara Municipal deva participar;
h) Concretizar a edicdo de publicacGes de carater informativo regular que visem a promocao e
divulgacdo das atividades dos servicos municipais e as deliberagcdes e decisdes dos 6rgaos

autarquicos;
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i) Responder a pedidos de informacdo e documentacdo genérica que respeitem a Camara

Municipal e ao Municipio de Vila de Rei;
j) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicées que lhe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determinagao superior.

Artigo 15.2

Gabinete de Apoio Juridico
1 - A missdo do Gabinete de Apoio Juridico é garantir a conformidade legal dos procedimentos
desenvolvidos e atos praticados pela Camara Municipal, bem como prestar apoio no ambito do
patrocinio judicial.
2 - Incumbe-lhe o desenvolvimento das seguintes fungdes:
a) Assegurar o apoio juridico geral aos servigos do Municipio, nomeadamente, através da
prestacdo de pareceres juridicos, bem como outras tarefas que lhe venham a ser cometidas;
b) Zelar pela legalidade da atuacdo do Municipio, prestando apoio juridico, e acompanhamento
sobre quaisquer assuntos, questdes ou processos que sejam submetidos a sua aprecia¢ao;
c) Prestar apoio juridico aos 6rgdos representativos e aos servicos do Municipio sobre quaisquer
guestdes ou processos que lhe sejam submetidos pela Camara Municipal ou o seu Presidente,
dando parecer ou recorrendo a pareceres juridicos externos e acompanhando, em todo os seus
tramites, as reclamacdes e os recursos hierarquicos de atos administrativos;
d) Uniformizar as interpretacdes juridicas a adotar pelos diversos servicos municipais;
e) Assegurar o controlo do cumprimento dos prazos de resposta as solicitacdes dos tribunais,
autoridades judiciarias ou outras entidades inspetivas ou de tutela por parte dos servicos,
articulando com as unidades organicas municipais envolvidas;
f) Recolher, tratar e difundir informacao relativa as diretivas da Unido Europeia, bem como as leis
e aos regulamentos da Republica, sobretudo as que tém especial relevo no ambito juridico das
autarquias locais;

g) Elaborar os atos e contratos em que o Municipio é parte, com excec¢do dos relativos ao pessoal;
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h) Manter a Cdmara Municipal e o Presidente informados sobre os processos judiciais interpostos

pelo e contra o Municipio, algum dos seus 6érgdos, respetivos titulares e garantir o respetivo
acompanhamento técnico;

i) Elaborar projetos de posturas e regulamentos municipais e providenciar pela atualizacao das
disposicOes regulamentares em vigor que se enquadram nas atribuicbes e competéncias do
Municipio

j) Assegurar a instrucdo de processos de averiguacoes, de inquérito, sindicancia ou disciplinares,
determinados superiormente;

k) Organizar e instruir os processos de contraordenacdo e assegurar os atos processuais
correspondentes;

[) Assegurar o cumprimento do procedimento referente a cobranca de dividas coercivas, de
competéncia municipal;

m) Analisar e dar parecer sobre procedimentos e medidas a adotar decorrentes das alteragdes
legislativas, no ambito das atribuicdes do Municipio;

n) Emitir pareceres juridicos sobre reclamac¢des e recursos administrativos, bem como sobre
peticOes ou exposicdes sobre atos ou omissdes dos érgaos municipais ou sobre procedimentos
dos servicos;

0) Assessorar tecnicamente a Camara Municipal, quando esta venha a ser chamada para intervir
e participar em processos legislativos ou regulamentares;

p) Coordenar o patrocinio judicidrio aos 6rgaos do municipio e a defesa dos seus titulares e
prestar o apoio necessario ao mandatario constituido para o efeito;

g) Instruir e acompanhar os processos que se refiram a defesa dos bens do dominio publico a
cargo do Municipio e ainda do patriménio que integre o seu dominio privado;

r) Realizar os atos necessdrios a valorizacdo, alienagdo, aquisicdo, cedéncia, manutencdo ou
outras formas de oneragdao do patrimoénio municipal;

s) Garantir a organizacdo dos processos de desafetacdo de parcelas de dominio publico municipal
para o dominio privado;

t) Promover a recolha, tratamento, classificacdo, organizacdo e atualizacdo permanentes de

legislagdao, regulamentos municipais, jurisprudéncia e doutrina de relevancia e aplicagao
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municipais, incluindo os pareceres juridicos externos, nomeadamente através de meios

eletronicos;

u) Elaborar normas internas e despachos, e promover periodicamente a sua revisdo e/ou
alteragao;

v) Assegurar as participacdes criminais pela pratica de atos que indiciam pratica de atos
tipificados de crime contra o Municipio;

w) Elaborar ou analisar minutas de contratos, protocolos e demais instrumentos juridicos a
submeter a Camara ou a despacho do seu Presidente, a solicitacdo deste;

X) Assegurar a regularidade legal dos protocolos e acordos celebrados pelo Municipio;

y) Executar os atos preparatérios para elaboracao de escrituras bem como o apoio a realizacdo de
atos notariais em que o Municipio seja parte outorgante;

z) Desenvolver ac¢des de fiscalizacdo em matéria do cumprimento dos regulamentos e posturas
municipais e da aplicacdo das normas legais cuja competéncia de aplicacdao ou de fiscalizagao
caiba ao Municipio

aa) Assegurar o aperfeicoamento técnico juridico dos atos administrativos municipais;

bb) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior.

SECCAOII
Das Divisoes e subunidades Municipais
Artigo 16.2
Divisdo de Turismo, Cultura e Ambiente
1 — A Divisdo de Turismo, Cultura e Ambiente tem como missdo assegurar a promocdo do
desenvolvimento do turismo bem como o acesso a cultura numa perspetiva integrada de
qualificacdo das pessoas, salvaguarda e promocdo do patrimdnio municipal e desenvolvimento
sustentdvel, com adocdo de medidas de protecdo e sensibilizacdo ambiental, gestdo e
manutencdo dos espacos publicos, assegurando a gestdo integrada do abastecimento de agua, do
saneamento bdsico e dos residuos no concelho.

2 - A Divisdo de Turismo, Cultura e Ambiente é constituida pelas seguintes subunidades:
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- Turismo;
- Cultura;
- Arquivo Municipal;
- Ambiente e Espacgos Verdes;
- Obras de Administracdo Direta;
- Agua, Saneamento e Residuos.
Artigo 17.2
Turismo

1 - A subunidade organica de Turismo tem como missdo assegurar o planeamento e gestdo dos
servicos e equipamentos turisticos, promovendo a promogao e o desenvolvimento do concelho
enquanto destino turistico, de acordo com parametros de qualidade e inovacdo contribuindo
para o aumento do dinamismo econémico do Concelho.

2 - Compete a subunidade organica de Turismo, nomeadamente:

a) Dinamizar, coordenar e programar a atividade turistica do Municipio, através de iniciativas
municipais ou de apoio a acdes dos agentes locais ou externos;

b) Proceder ao estudo e divulgacdo das potencialidades turisticas do Municipio;

c) Realizar e organizar instrumentos e atividades de informacdo e promocgdo turistica,
assegurando sempre que necessario/desejavel a articulagdo com a Regido de Turismo;

d) Elaborar planos de animacdo turistica e assegurar a sua execu¢ao de modo a incentivar e
promover atividades de animacdao em equipamentos municipais;

e) Assegurar o didlogo e a coordenacdo entre o Municipio e os agentes de animacdo turistica,
designadamente as coletividades locais que asseguram a promocao e organizacdo de eventos de
reconhecido interesse para o turismo;

f) Promover a gestdo dos equipamentos e locais turisticos, assegurando a conservacao, seguranca
e preservacao de todos os bens culturais sob sua alcada;

g) Promover e incentivar a criacdo e difusdo da cultura nas suas variadas manifestacdes, de

acordo com programas especificos, em convergéncia com a estratégia de promocao turistica e
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articulacdo com a subunidade organica Cultura, valorizando os espacos e equipamentos

disponiveis;

h) Organizar, realizar e promover eventos de promoc¢do do concelho, procurando inovar e
alcangar mais turistas;

i) Manter atualizado o roteiro turistico municipal e demais documentos promocionais;

j) Estabelecer parcerias com entidades externas com vista a potenciacao turistica do concelho;

k) Inventariar e difundir os recursos e potencialidades turisticas do Municipio;

I) Promover exposicoes, feiras tematicas, concursos, visitas guiadas e ou outras formas de
promocao e divulgacao do concelho;

m) Coordenar o plano anual de atividades e acompanhar a sua execucao.

4 - Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior referentes a

divisdo a que pertencem.

Artigo 18.2

Cultura
1 - A subunidade da cultura tem como missdo coordenar e promover o desenvolvimento das
atividades culturais e de promoc¢ao da pratica cultural fomentando o desenvolvimento cultural e
artistico do concelho de Vila de Rei.
2 - A subunidade organica de Cultura compete, nomeadamente:
a) Promover e incentivar a criacdo e difusdo da cultura nas suas variadas manifestacdes, de
acordo com programas especificos, em convergéncia com a estratégia de promocao turistica,
valorizando os espacos e equipamentos disponiveis;
b) Dinamizar, coordenar e programar a atividade cultural do Municipio, através de iniciativas
municipais ou de apoio a acdes dos agentes locais ou externos;
c) Elaborar a programacdo operacional da atividade no dominio dos projetos de animacdo
cultural e da Biblioteca Municipal e submete-la a apreciacdo do responsavel pela Divisao;
d) Promover a gestdo dos equipamentos culturais, assegurando a conservacao, seguranca e

preservacao de todos os bens culturais e recursos sob sua alcada;
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e) Apoiar a recuperacdo e valorizacdo das atividades artesanais e das manifestacdes etnograficas

de interesse local estimulando o desenvolvimento de atividades que contribuam para o
desenvolvimento cultural e para a preservacao das tradi¢des culturais locais bem como promover
e apoiar acBes de estudo, investigacdo e divulgacdo de documentagdo histérica e cultural,
relevante para a memoria local;

f) Promover ou incentivar atividades de animacdo cultural em equipamentos municipais;

g) Fomentar e apoiar o associativismo, no ambito da difusdo dos valores culturais do concelho e
da defesa do seu patriménio cultural;

h) Propor ou apoiar a publicagcdo de obras ou outros suportes de difusdao dos valores culturais do
Municipio;

i) Promover a inventariagao, classificacdo, protecao e divulgacdo do patriménio histérico-cultural
do concelho;

j) Elaborar pareceres sobre solicitacdes efetuadas por entidades ou municipes sobre assuntos de
natureza cultural;

k) Efetuar levantamentos, registo e classificacdes de situacdes que se relacionem com a agdo
cultural do Municipio;

[) Divulgar através de informacdo propria e comunicacdo social, em articulagio com o Gabinete
de Comunicac¢do Autarquica, a atividade do setor;

m) Promover a atividade cultural do Concelho através da concecdo e implementacdo de
iniciativas municipais;

n) Manter organizada a biblioteca municipal e outros espacos de leitura publicos;

o) Dinamizar formas de incentivo a leitura numa perspetiva dinamica, criativa e
descentralizadora, tendo em consideracgdo as caracteristicas e as necessidades dos cidaddos;

p) Propor a aquisicdo de documentos e de outros suportes culturais que enriquecam o acervo da
biblioteca municipal;

g) Assegurar o tratamento normalizado dos documentos e da informacdo sobre diversos suportes

e garantir a sua difusao, utilizando para isso as tecnologias disponiveis;
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r) Organizar, atualizar e preservar uma colecdo do Fundo Local, que permita o conhecimento, o

estudo e a difusdo da histdria e da heranga cultural do concelho, em articulagdo com o Arquivo
Municipal;

s) Garantir o desenvolvimento da Rede de Bibliotecas Escolares, através do SABE (Servigo de
Apoio as Bibliotecas Escolares), em articulagdo com o Ministério da Educagao (RBE);

t) Preservar e divulgar a vida e a obra de autores/artistas consagrados, especialmente os naturais
do concelho, através da programacao e coordenacgao de iniciativas e produtos culturais;

u) Organizar exposi¢cdes de ambito cultural temporarias de média/longa duracdo,

v) Assegurar a gestdo e zelar pela seguranca e conservacdo dos edificios museoldgicos e do
patriménio mdvel que |hes esta adstrito;

w) Coordenar o plano anual de atividades dos museus e nucleos museoldgicos e acompanhar a
sua execucao;

X) Promover e incentivar a difusdo e criacdo culturais nas suas variadas manifestacées e através
de programas e iniciativas diversas, através do Plano Municipal de Cultura;

y) Promover iniciativas diversificadas tais como exposi¢cGes de artes plasticas, espetdculos,
concertos, animacgao de rua, festivais, programas comemorativos bem como outros eventos de
indole cultural destinados aos diversos publicos;

z) Realizar a¢des de sensibilizacdo e formacao de publicos, contribuindo para o desenvolvimento
da sensibilidade artistica da populacdo de todas as faixas etarias;

aa) Colaborar com o movimento associativo e outras estruturas representativas da comunidade
municipal, com vista a concretizacdo de projetos e programas culturais, de lazer e ocupacao de
tempos livres, através do Conselho Municipal de Cultura;

bb) Contribuir para a preservacdao e divulgacdo de praticas e expressdes da cultura popular
regional e nacional;

cc) Assegurar a gestdo de protocolos, acordos de intercambio e integracdo em redes de parcerias
com instituicGes culturais locais, nacionais e internacionais;

dd) Promover o gosto pela leitura e pelo desenvolvimento de competéncias de leitura e outras,

visando a ampliacdo de niveis de literacias;
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ee) Promover a descentralizacdo da leitura a nivel concelhio e para a literacia informatica e

utilizacdo de tecnologias de informagdo e comunicac¢do pelas pessoas, disponibilizando servigos
numa légica de proximidade e, com recurso as novas tecnologias;

ff) Promover atividades de desenvolvimento de competéncias e qualificacdo ao longo da vida,
apoiando a educacdo individual e a autoformacao;

gg) Proceder a regular atualizacdo dos fundos documentais, e de outros recursos da biblioteca na
sua dependéncia direta, enquadrando-a nas distintas necessidades informativas e gostos da
populacdo bem como elaborar normas e recomendacgdes, designadamente no que se refere ao
inventdrio, digitalizacdo e gestdo de bens culturais méveis;

hh) Assegurar o acesso a informacdo atualizada, através de meios municipais disponiveis;

ii) Propor e desenvolver programas de animac¢do dos equipamentos, que potenciem a sua fungao
cultural e educativa promovendo a literacia e a aprendizagem;

ji) Promover atividades educativas, a¢ées de divulgacdo e promoc¢do cultural, formativas e
informativas, contribuindo assim para a qualificacdo do lazer e dos tempos livres da populacdo;
kk) Promover a cooperacao com entidades locais, nacionais e internacionais que prossigam fins
similares;

Il) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberagdo, despacho ou determinagao superior.

Artigo 19.2

Arquivo Municipal
1 - A subunidade organica Arquivo Municipal tem como missdao gerir o Arquivo Municipal, nas
vertentes de conservacao e divulgacdo da documentacao arquivistica produzida pelo Municipio, a
par da valorizacdo dos arquivos externos com interesse histdrico e cultural para o Concelho
2 - A subunidade organica Arquivo Municipal compete, nomeadamente:
a) Assegurar a salvaguarda dos fundos documentais do Municipio e de outras entidades que
incorporem os seus fundos documentais no Arquivo Histérico;

b) Assegurar a gestdo do arquivo histérico;
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c) Avaliar, selecionar e organizar a documentagdo com interesse administrativo, probatdrio e

cultural, de acordo com sistemas de classificagao adequados;

d) Elaborar instrumentos de descricdo de documentacgao;

e) Manter atualizados os instrumentos de descricdo documental necessarios, facilitando acesso
continuo a informacdo, disponibilizando-a através dos meios adequados as necessidades dos
diferentes utilizadores;

f) Identificar e registar nos sistemas de informag¢dao em uso, as massas documentais dispersas
pelos diferentes servigos produtores, validando as transferéncias de documentos para o arquivo,
de forma a garantir a integridade dos processos nado-digitais, hibridos e/ou em papel;

g) Apoiar os utilizadores orientando e auxiliando nas pesquisas;

h) Zelar pela conservacdo e restauro de documentos;

i) Incorporar a documentacao de arquivo produzida pelos servigos camardrios, no exercicio das
suas atividades, qualquer que seja o seu suporte (papel, digital, magnético, fotografia, entre
outros)

j) Organizar e atualizar os sistemas de arquivo de documentacao e processos administrativos;

k) Assegurar a disponibilizacdo aos servicos municipais de todos os documentos que integram os
processos administrativos;

[) Gerir de forma integrada os arquivos municipais, assegurando o acesso em condi¢des de
seguranga e rapidez;

m) Aplicar a legislacdo em vigor ao nivel da gestdo arquivistica municipal garantindo o depésito,
selecdo, tratamento, conservacao e eliminacdo de todos os documentos de acordo com as regras,
orientagdes e normas nacionais e internacionais;

n) Cuidar da manutencdo e conservacao do equipamento de reproducdo e outros equipamentos
a guarda da Subunidade;

o) - Exercer as demais func¢Ges, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior referentes a

divisdo a que pertencem.
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Artigo 20.2

Ambiente e Espagos Verdes
1 - A subunidade organica de Ambiente e Espacos Verdes tem como missdo promover a melhoria
da qualidade de vida da populagao no que concerne ao ambiente adotando medidas de protegao
e sensibilizacdo ambiental, gestdo e manutencdo dos espacos publicos.
2 - Compete a subunidade organica de Ambiente e Espacos Verdes, nomeadamente:
a) Participar na definicdo de estudos, projetos e planos com incidéncia na drea ambiental;
b) Proceder ao levantamento de fontes poluidoras do concelho e planear, coordenar e zelar pela
execucao das acdes necessarias a extincdo dessas fontes;
c) Desencadear agOes de prevencdo e defesa do meio ambiente, nomeadamente o combate a
poluicdo atmosférica, sonora e dos recursos hidricos;
d) Desenvolver e acompanhar acdes de planeamento e educacdao ambiental no territério
concelhio;
e) Participar na elaboracdo e apreciacdo de estudos de impacte ambiental;
f) Assegurar o cumprimento das disposicGes legais e regulamentares no que se refere a protecao
do ambiente;
g) Participar na definicdo dos indicadores ambientais necessarios a monitorizacdo da qualidade
do ambiente;
h) Implementar um Sistema de Gestdao Ambiental;
i) Promover, em colaboracdo com os servicos municipais, iniciativas de sensibilizacdo da
comunidade para as questdes do ambiente, através de atividades culturais e de educacdo
ambiental;
j) Instruir e promover candidaturas de projetos cofinanciados na area do ambiente.
k) Desenvolver e executar programas de criacdo e conservacdo de parques, jardins e outros
espacos verdes;
I) Garantir a limpeza dos espacos publicos;
m) Colaborar na gestdo dos espacos verdes urbanos existentes e a criar nos aglomerados das

freguesias do concelho;
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n) Colaborar no planeamento e execucdo das obras, nas dreas do abastecimento de agua e do

saneamento basico, contempladas nos Planos Plurianuais de Investimento aprovados,
calendarizando as diferentes fases de execucdo das mesmas, de acordo com os objetivos
definidos superiormente;

o) Gerir a estratégia de espacos verdes e de Lazer do concelho, no ambito da estrutura definida
em sede de plano diretor municipal e demais planos aprovados;

p) Propor e executar os projetos de implantagdao de zonas verdes e zelar pela manutenc¢do dos
espacos verdes de uso publico de enquadramento urbano, designadamente de recreio e lazer;

g) Gerir o patriménio arbdreo, em meio urbano ou florestal, e as manchas de vegetacdo
espontanea;

r) Acompanhar e avaliar os servigos prestados em regime de outsourcing.

s) Colaborar com a Divisdo de Planeamento e Gestdo, Obras e Floresta na elaboracdo de
regulamentos municipais para a definicdo dos critérios técnicos a que deverdo obedecer os
projetos de loteamentos particulares no que respeita a criacdo e as condicdes de manutencdo de
espacos verdes e, na falta daqueles regulamentos, colaborar na apreciacdo desses projetos,
guando superiormente se entenda justificar-se;

t) Proceder a fiscalizacdo e acompanhamento das obras de infraestruturas gerais de intervencao
urbana, na area respeitante aos espacos verdes, quando requerido pelos Servigos de Fiscalizagao
Municipal;

u) Informar sobre o interesse publico municipal na preservacao de dreas cobertas de vegetacao,
ainda que privadas, em fungao do seu valor natural ou outro, em colaboragdo com a Divisao de
Planeamento e Gestdo, Obras e Floresta;

v) Assegurar a manutencdo e a utilizacdo dos espacos verdes;

w) Organizar, manter e atualizar o cadastro de arborizacdo e jardins a cargo do Municipio;

X) Assegurar a administracdo de hortos, viveiros e estufas municipais;

y) Garantir a ornamentacdo em iniciativas municipais;

z) Exercer as demais fun¢des, procedimentos, tarefas ou atribui¢cdes que lhe forem cometidos;
por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior referentes a

divisdo a que pertencem.
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Artigo 21.2

Obras de Administragao Direta
1 — A subunidade de Obras por Administracdo Direta tem como missdo assegurar a construcao,
requalificacdo e conservagao de infraestruturas municipais, respeitando os critérios e normas
técnicas e de seguranca inerentes ao setor de construcgao civil.
2 - Incumbe a subunidade de Obras por Administracdo Direta o desenvolvimento das seguintes
funcdes:
a) Construir, ampliar ou conservar, por administracdo direta, arruamentos e outros espacos
pavimentados, edificios escolares, instalagcdes desportivas, mercados, cemitérios, rede viaria e
outros edificios e construgcdes municipais;
b) Executar pequenas obras necessarias a realizacao de atividades promovidas pelo Municipio;
c) Efetuar inspecdes regulares aos edificios e outras infraestruturas municipais de forma a detetar
necessidades de intervenc¢ao, promovendo a conservagao preventiva;
d) Proceder a montagem e conservacdo de outro equipamento a cargo do Municipio,
nomeadamente o que respeita a sinalizagdo na via publica e ao mobiliario urbano;
e) Zelar pela maquinaria, ferramentas e utensilios utilizados na realizacdo dos trabalhos.
f) Executar os trabalhos de carpintaria que integram as obras e outras intervencbes por
administracao direta;
g) Executar os trabalhos de serralharia que integram as obras e outras interven¢bes por
administracao direta;
h) Executar os trabalhos de eletrificacdo no ambito de obras e outras intervengbes por
administracdo direta;
i) Executar os trabalhos de pintura que integram as obras e outras interven¢bes por
administracdo direta, incluindo tarefas de pintura de sinalética;
j) Executar tarefas de producao de artefactos de cimento;
k) Proceder com regularidade a limpeza de sarjetas, promovendo também a colaboracdo dos
utentes nesta atividade;
I) Executar as demais tarefas e funcdes que lhe forem cometidas por despacho ou determinacdo

superior.
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Artigo 22.2

Aguas, Saneamento e Residuos
1 — A subunidade Aguas, Saneamento e Residuos tem como missdo fundamental assegurar o
abastecimento publico de agua com continuidade e qualidade, bem como proceder a ampliagdo
e/ou conservacdo das redes de dagua e saneamento assegurando também a gestdo e
monitorizacdo do sistema de recolha de residuos sdlidos urbanos a par do desenvolvimento
acOes conducentes a aplicacdo das disposi¢des legais na area dos residuos.
2 — Incumbe 3 subunidade Aguas, Saneamento e Residuos o desenvolvimento das seguintes
funcdes:
a) Assegurar a gestdo das redes e equipamentos, zelando pelo seu bom funcionamento,
nomeadamente no que respeita a detecdo e repara¢do de roturas e avarias e ao controlo da
guantidade e qualidade das aguas;
b) Propor e executar ampliacdes de redes, reparacdo e construcdo de ramais e reparagao de
contadores de 4gua;
¢) Garantir a eficdcia do fornecimento dos sistemas de abastecimento de agua e de tratamento
de aguas residuais;
d) Assegurar a manutencdo do servico de limpeza de fossas;
e) Assegurar a manutencao dos sistemas de abastecimento de dgua e saneamento (drenagem de
esgotos e dguas pluviais);
f) Providenciar toda a informacdo necessdria aos outros servicos competentes para a
manutencdo e atualizacdo do cadastro de redes e equipamentos e propor em consonancia com
esses servicos, programas de renovacao justificados pelo excesso de idade ou pelo deficiente
funcionamento dos mesmos;
g) Analisar e dar pareceres sobre as reclamac¢8es dos consumidores relacionadas com os servicos
prestados;
h) Proceder a elaboracdo de relatérios sobre o estado das redes e ramais e propor solugdes para
resolucdo de problemas em tais dominios;
i) Proceder a fiscalizacdo e manutencdo das redes de distribuicdo de agua e saneamento em todo

o concelho;
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j) Assegurar a montagem e construcdo de ramais domiciliarios de dgua e saneamento;

k) Fixar os itinerdrios para a coleta e transporte do lixo,

[) Promover a distribuicdo e colocagdo nas vias publicas de contentores de lixo;

m) Proceder a recolha de residuos sélidos urbanos no concelho e posterior encaminhamento
para o destino final;

n) Colaborar na execuc¢do de medidas que visem a defesa e protecdo do meio ambiente;

o) Providenciar a eliminagdao de focos de insalubridade, designadamente através de operac¢des
periddicas de desratizacdo, desbaratizacdo e desinfecdo;

p) Propor e colaborar com outras entidades competentes na execu¢dao de medidas que visem a
protecdo da qualidade de vida das populagdes;

g) Promover informacgdo e acdes que visem aumentar a recolha seletiva de residuos, permitindo
assim a reciclagem de papel, vidros, plasticos, metais e 6leos alimentares usados, bem como a
valorizacdo de matéria organica como composto agricola;

r) Proceder a remocgdo de monstros domésticos e lixeiras espontaneas;

s) Efetuar o registo estatistico do movimento de maquinas e viaturas de recolha e transporte de
residuos sélidos urbanos, bem como dos quantitativos recolhidos e depositados em aterro;

t) execucdo de projetos que promovam o desenvolvimento sustentdvel, no que respeita a gestado
eficiente e prevencao da producao de residuos e assegurar, direta ou indiretamente, a recolha e
tratamento de todos os residuos sélidos urbanos produzidos na area do Municipio, e fiscalizar,
monitorizar a producado e deposi¢ao de residuos no concelho;

u) Assegurar a elaboragdo e aplicacdo de todos os documentos/guias/manuais/regulamentos em
conformidade com a legislacdo aplicavel nos dominios do abastecimento de agua, saneamento e
residuos;

v) Assegurar o correto e atempado preenchimento de participagées/auditorias/inquéritos nas
plataformas da administracdo central/entidade reguladora ou outras entidades com intervengao
ao nivel dos dominios do abastecimento de dgua, saneamento e residuos;

w) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior.
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Artigo 23.2

Divisdao de Planeamento e Gestao, Obras e Floresta
1 — A Divisdo de Planeamento e Gestdo, Obras e Floresta tem como missao assegurar
missdao assegurar a promog¢dao e acompanhamento dos instrumentos de gestao territorial bem
como a gestao e o licenciamento das operagdes urbanisticas, promover a concegao, construgao e
manutencdo de edificios e infraestruturas municipais, programar, coordenar e acompanhar a
gestdo dos recursos humanos, a elaboragdo e submissdo de candidaturas a fundos comunitarios,
a promocao das atividades ligadas a floresta bem como no dominio da inovacdo e da informatica.
2 - A Divisdo de Planeamento e Gestdo, Obras e Floresta é constituida pelas seguintes
subunidades:
- Planeamento e Gestdo Urbanistica;
- Planeamento Estratégico e Auditoria;
- Fundos Comunitarios;
- Transportes;
- Administrativa e Recursos Humanos;
- Obras Publicas;
- Floresta;

- Inovagao e Informatica.

Artigo 24.2
Planeamento e Gestao Urbanistica
1 — A subunidade de Planeamento e Gestdao Urbanistica tem como missdo assegurar as acdes de
planeamento e ordenamento do territdrio e a gestdo urbanistica, cabendo-lhe desempenhar as
funcbes de execucdo e acompanhamento dos instrumentos de gestdo territorial e o
licenciamento das opera¢bes urbanisticas realizadas no territério do concelho, bem como a
realizacdo de acbes de conservacao e reabilitacdo urbanas e a fiscalizacdo de obras, assegurando
a respetiva conformidade com a lei e/ou ato de aprovacao
2 - Incumbe a subunidade de Planeamento e Gestao Urbanistica o desenvolvimento das

seguintes fungdes:
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a) Elaborar estudos e apreciar projetos estruturantes que visem o ordenamento do territorio;

b) Manter actualizado o conhecimento dos programas de apoio ao ordenamento do territério
municipal, bem como dos procedimentos necessarios a sua mobilizacao;

c) Elaborar e/ou acompanhar a elaboragdo, aprovagao, execugdo, avaliagdo e revisdo dos planos
municipais e intermunicipais de ordenamento do territério e assegurar o acompanhamento dos
outros instrumentos de gestao do territério, em articulagdo com os demais servicos municipais;
d) Promover a elaboragdo dos estudos sectoriais necessarios ao desenvolvimento do processo de
planeamento urbanistico;

e) Proceder ao controlo do processo de urbanizagao do territério, nas componentes de
apreciacao, licenciamento, comunicacdo prévia, autorizacdo e gestao dos processos de operacdes
urbanisticas;

f) Apreciar e emitir pareceres sobre os pedidos de informacdo prévia de projetos de operacdes
urbanisticas;

g) Apreciar os projetos de loteamento e os projetos de obras de urbanizacdo, bem como propor a
aprovacao das prescricdes a que as mesmas devam obedecer;

h) Fiscalizar a execucdo das obras de urbanizacdo, arruamentos e espacgos exteriores, em
articulacdo com as outras unidades orgéanicas intervenientes, bem como fiscalizar e inspecionar
as demais operagdes urbanisticas;

i) Promover vistorias as rececdes provisorias e definitivas das operacoes de loteamento e obras
de urbaniza¢do, em articulagdao com as outras unidades organicas intervenientes;

j) Promover a regularizacdo genérica dos processos relativos a operacdes urbanisticas;

k) Apreciar os processos sujeitos a licenciamento, comunicac¢do prévia e autorizacdo municipal,
no dmbito da construcdo de novos edificios e reconstrucdo, ampliacdo, alteracdo, conservacao ou
demolicdo de edificagdes, bem como de trabalhos que impliquem a alteracao da topografia local;
[) Apreciar os processos relativos ao licenciamento de estabelecimentos de restauracdo e
bebidas, de comércio ou armazenagem, de prestacdo de servicos e dos estabelecimentos
industriais;

m) Assegurar, nos termos da lei, o licenciamento ou autorizacdo dos empreendimentos turisticos;
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n) Gerir os processos de obras particulares licenciadas até ao seu terminus, incluindo eventual

vistoria final, licenciamento, ou autorizagao de utilizagdo, assegurando o respeito pelos projetos,
alteracdes e utilizacGes aprovados;

o) Promover vistorias e a emissdo da licenca de funcionamento/ exploracgdo, relativas a areas de
servico a instalar na rede vidria municipal, instalacdes de armazenamento de produtos de
petrdleo e de postos de abastecimento de combustiveis;

p) Desenvolver processos de intimagao dos proprietarios de edificios particulares, vedagdes e
muros de suporte para efetuarem obras de conservacao ou para efetuarem a sua demolicdo;

g) Criar e manter atualizada uma base de dados relativa as licencas e autorizacdes de operagdes
urbanisticas, com vista a monitorizacdo e avaliacdo dos indicadores de desenvolvimento
territorial;

r) Manter atualizados os recenseamentos dos estabelecimentos comerciais, restauracao e
bebidas e de prestagdo de servigos;

s) Informar processos de embargo e de regularizacdo de obras e atividades ilegais referentes as
operagdes urbanisticas referidas;

t) Emitir parecer sobre os pedidos de certiddes de destaque, compropriedade, constituicao de
propriedade horizontal, IMI, ou outras que devam ser informadas pela Divisao;

u) Proceder ao calculo de taxas e compensac¢ées devidas referentes a todas as operacdes
urbanisticas e demais que devam tramitar pela Divisdo;

v) Assegurar o atendimento técnico aos municipes relativo as operacgées urbanisticas;

z) Fiscalizar o cumprimento de leis, regulamentos, posturas municipais, deliberacdes e decisdes
dos 6rgdaos municipais;

aa) Fiscalizar e acompanhar as condi¢Oes de efetiva execucdo das operagdes urbanisticas
aprovadas pela Camara;

bb) Proceder a embargo e lavrando o respetivo auto, instaurar processos de contraordenacao, de
operacdes urbanisticas, edificaces ou atividades, estruturas fixas ou amoviveis, sem o
cumprimento de disposicdes legais ou em desconformidade com os projetos aprovados pela
Camara;

cc) Informar os processos de reclamacdo referentes as operacdes urbanisticas;
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dd) Participar infracdes decorrentes do ndo acatamento de ordens de embargo ou em

desrespeito pelas mesmas;

ee) Consultar o livro de obra, verificando se o técnico responsavel pela direcdo técnica e os
autores dos projetos registaram quaisquer ocorréncias e observagdes, bem como os
esclarecimentos necessdrios para a interpretacdo correta dos projetos, registando, no livro de
obra, os atos de fiscalizacao;

ff) Fiscalizar a implementacdo das medidas de higiene e seguranca em obra das operagdes
urbanisticas promovidas por particulares;

gg) Efetuar o calculo de fichas de medigGes e estatisticas.

hh) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberacao, despacho ou determinacgao superior referentes a

divisdo a que pertencem.

Artigo 25.2

Planeamento Estratégico e Auditoria
1 - A subunidade organica Planeamento Estratégico e Auditoria tem como missao elaborar
estudos, programas e planos estratégicos que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel e
aumento da competitividade do Concelho, bem como verificar a sua execucdao pelos servigos
municipais e o regular funcionamento da organizacdo municipal no exercicio das suas atribuicdes
e competéncias.
2 - Compete a subunidade orgéanica de Planeamento Estratégico e Auditoria, nomeadamente:
a) Promover, em colaboracdo com os outros servicos municipais, a elaboracdo de estudos ou
planos, de modo a garantir os objetivos e estratégias gerais planeadas para o Municipio;
b) Acompanhar e monitorizar a execucdo dos projetos estratégicos para o Municipio;
c) Promover e acompanhar as candidaturas a apoios e fundos, nomeadamente comunitarios,
para a execucdo de projetos estratégicos por parte do Municipio;
d) Analisar, em colaboracdo com as demais unidades organicas, as oportunidades de
investimento do Municipio nas suas diferentes areas de atuag¢do, bem como identificar os

projetos estruturantes de iniciativa de outras entidades com reflexo no Municipio;

Pagina 27 de 57



L

VILA DE REI

municipio
f)Promover e elaborar processos de candidatura a programas de incentivos e financiamento

publico de ambito regional, nacional e Comunitario.

g) Assegurar a informacdo sobre iniciativas, estudos e planos da administracdo central, regional e
local com incidéncia sobre o desenvolvimento local e regional;

h) Articular os planos e projetos municipais com outros de indole supra municipal;

i) Desenvolver uma pratica de planeamento assente nos principios da sustentabilidade e
eficiéncia do Municipio;

j) Promover a criacdo de uma base de dados de apoio ao planeamento estratégico;

k) Verificar a execugdo pelos servicos municipais dos planos, programas e estratégias municipais,
aprovados pelos 6rgdos autarquicos e o regular funcionamento das suas competéncias e
atribuicdes;

I) Proceder a avalia¢des sectoriais, ou de ambito geral, da atividade dos servicos, com vista a
detecdo de disfuncionalidades ou de anomalias geradoras de ineficiéncia e propor solu¢des ou
apresentar recomendagdes para a sua correg¢ao;

m) Propor e dinamizar em colaboracdo com os restantes servicos, medidas de correcdo e
melhoria do servico prestado que se revelem necessarias a satisfacdo dos municipes e dos
colaboradores do municipio;

n) Dinamizar a autoavaliacdo da qualidade e apoiar cada servico na identificacdo de necessidades
de melhoria, no estabelecimento de planos de acdo e seu seguimento;

o) Avaliar o grau de eficiéncia e economia das despesas municipais;

p) Auditar as atividades da autarquia, bem como a aplicacdo de fundos disponibilizados aos
servigos para o funcionamento corrente;

d) Analisar a adequacdo de algumas solu¢des implementadas para resolver problemas especificos
dos servicos;

r) Proceder as inspecdes, sindicancia, inquéritos ou processos de simples averiguacbes, que
forem determinadas pela Camara Municipal ou pelo presidente;

s) Averiguar os fundamentos de queixas, reclamacgbes, ou peticdes de municipes sobre o

funcionamento dos servicos municipais, propondo, sempre que for caso disso, medidas
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destinadas a corrigir procedimentos julgados incorretos, ineficazes, ilegais ou violadores dos

direitos ou interesses legalmente protegidos.
t) Exercer as demais funcoes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos por
lei, norma, regulamento, deliberacao, despacho ou determinacgao superior referentes a divisdo a

que pertencem.

Artigo 26.2

Fundos Comunitarios
1 - A subunidade organica Fundos Comunitarios tem como missdao promover as a¢oes
estratégicas no ambito do desenvolvimento econémico no Concelho de Vila de Rei,
acompanhando as possibilidades de financiamento de investimento publico promovendo a
elaboragdo e submissdo de candidaturas a fundos nacionais e/ou comunitarios.
2 - Compete a subunidade organica de Fundos Comunitdrios, nomeadamente:
a) Acompanhar os programas de investimentos dos diferentes agentes econdmicos, publicos e
privados, no quadro do desenvolvimento sustentado do Municipio;
b) Analisar potenciais a¢des de dinamizacao e captacdo de investimento e que incentivem o
desenvolvimento econdmico;
c) Proceder a elaboragdo e submissdo de candidaturas a fundos nacionais e/ou comunitarios;
d) Propor e desenvolver iniciativas que promovam o investimento publico e privado no Concelho,
em articulagdo com outros servigos da Camara Municipal e agentes externos;
e) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberag¢do, despacho ou determinacgao superior.

Artigo 27.2

Transportes
1 — A Subunidade Transportes tem como missdo assegurar a gestdo dos procedimentos inerentes
a sua qualidade de operador de servico publico de transporte de passageiros em autocarro.

2- Incumbe-lhe, designadamente, o desenvolvimento das seguintes funcdes:
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a) Verificacdo do cumprimento dos requisitos necessarios ao exercicio da atividade é titulado por

alvarg;

b) Assegurar o cumprimento dos requisitos mencionados na alinea anterior;

c) Assegurar a interligacdo com a Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo em matéria de
Transportes;

d) Assegurara a monitorizagdo do sistema de gestao de frotas;

e) Assegurar a verificacdo das atividades relativas a manutencgao preventiva das viaturas;

f) Manter atualizada a informacao relativa a alvard, licenciamento de veiculos e aptiddes dos
motoristas;

g) Organizar, manter, gerir e desenvolver em articulacdo com a subunidade de Educacdo a rede
de transportes escolares;

h) Exercer as demais funcGes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, delibera¢ao, despacho ou determinagao superior.

Artigo 28.2
Administrativa e Recursos Humanos

1 — A Subunidade Administrativa e Recursos Humanos tem como missdo assegurar a entrada e
registo de toda a documentac¢dao bem como a tramita¢cdo de processos administrativos no ambito
de Recursos Humanos, nomeadamente ao nivel dos procedimentos de valorizagdo profissional,
procedimentos remuneratérios, ao controlo de assiduidade dos trabalhadores, atualizacao
permanente dos processos individuais dos trabalhadores e a ligacdo com organismos externos no
ambito dos processos remuneratérios, de aposentacao e outros no ambito da atividade da
divisdo, bem como proceder ao atendimento de trabalhadores e informacdo sobre normas,
legislacdo e procedimentos relativos a gestao de pessoal.

2- Incumbe-lhe, desighadamente, o desenvolvimento das seguintes funcdes:

a) Responder de forma informada e tecnicamente completa a pedidos de informag¢do no ambito

no ambito da atividade de gestdao administrativa de recursos humanos;
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b) Recolher e tratar os dados referentes a abonos e descontos a fim de garantir o processamento

de remuneragdes e comparticipagdes dos trabalhadores, garantindo todos os procedimentos
inerentes;

c) Executar as operagOes inerentes a gestdo administrativa de recursos humanos e ao
processamento de abonos e outras remuneragdes;

d) Elaboragao do Balango Social e outros indicadores de gestao;

e) Gerir o processo de implementacdo e aplicacdo continua do Sistema Integrado de Avaliacdo do
Desempenho da Administracdo Publica (SIADAP), garantindo a correta aplicacdo dos respetivos
instrumentos;

f) Assegurar o registo, controlo e gestdo da assiduidade e pontualidade, concebendo,
coordenando e executando as operagdes inerentes ao controlo de assiduidade dos
trabalhadores;

g) Assegurar a ligacdo com os organismos externos, nomeadamente, ADSE, CGA, Seguranca
Social, companhias de seguros, sindicatos, e outros no ambito dos processos de gestdo de
recursos humanos;

h) Elaborar informacdes relativas a encargos salariais, trabalho extraordinario, deslocacdes em
servico, comparticipacdes por doenca, acidentes de trabalho e outros abonos e subsidios, tendo
em vista o apoio a decisdo no ambito da gestao dos recursos;

i) Recolher e organizar a informagdao relativa as férias dos trabalhadores, elaborando o
correspondente mapa de férias;

j) Gerir o processo de atribuicdo e alteracdo de horarios de trabalho;

k) Garantir a atualizacdo permanente dos processos individuais dos trabalhadores;

I) Efetuar a atualizacdo permanente do registo de funciondrios com acumulacdo de funcdes;

m) Proceder ao reporte de toda a informacdo relacionada com os recursos humanos do
Municipio;

n) Garantir a divulgacdo de documentacdo e informacdo sobre normas, procedimentos e
legislacdo em matéria de recursos humanos;

o) Assegurar o dever de informacdo previsto na lei em matéria de recursos humanos;
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p) Identificar as necessidades de formagdo nas diversas vertentes de atividade da Camara

Municipal e assegurar a formacdo e valorizagdo dos trabalhadores, promovendo o
desenvolvimento das suas competéncias e incrementando o seu potencial de desempenho, para
uma maior qualidade e eficiéncia da presta¢do do servigo publico;

q) Elaborar e gerir o plano de formagdo e de valorizagdo de trabalhadores, tendo em conta as
necessidades e as mudancas tecnoldgicas e organizacionais;

r) Participar em programas e ou projetos de financiamento da formacao profissional e valorizagao
de recursos humanos na Administracdo Publica e coordenar acGes com as entidades publicas
gestoras e parceiras;

s) Receber e analisar os pedidos especificos de formacdo provenientes de outros servicos e
elaborar propostas de formag¢ao de modo a dar resposta aos mesmos;

t) Assegurar os procedimentos relativos a estagios curriculares e profissionais, garantindo os
contactos com as entidades externas e o cumprimento de protocolos de cooperagao;

u) Assegurar um fluxo de comunicacdo agil com os restantes servicos da Camara de modo a
fornecer uma resposta adequada aos pedidos;

v) Proceder ao levantamento de necessidades de pessoal;

w) Coordenar os processos de recrutamento e selecdo, em funcdo dos perfis de competéncias
exigidos pelos postos de trabalho;

x) Desenvolver os métodos e técnicas necessarias a definicdo previsional de recursos humanos da
autarquia, assegurar a elaboracao e gestao de mapa de pessoal;

y) Elaborar e atualizar os perfis funcionais dos postos de trabalho, através da andlise as atividades
a desenvolver e as competéncias associadas, tendo em conta as mudancgas tecnolégicas e
organizacionais;

z) Proceder a execucdo e gestdo de processos de recrutamento, selecdo e contratacdo de
recursos humanos;

aa) Desenvolver processos de mobilidade e garantir a gestdo do sistema de mobilidade interna de
trabalhadores, adequando os perfis de competéncias as fung¢des e postos de trabalho;

bb) Organizar e assegurar o processo de acolhimento e integracdo dos trabalhadores;
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cc) Desenvolver as demais atividades no ambito da gestdo administrativa de recursos humanos e

elaborar estudos e relatérios de atividade que espelhem o desempenho da unidade organica;
dd) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determinacgao superior.

Artigo 29.2

Obras Publicas
1 - A subunidade organica de Obras Publicas tem como missdo assegurar o planeamento e
acompanhamento da realiza¢do e gestao das obras publicas.
2 - Compete a subunidade organica de Obras Publicas nomeadamente:
a) Participar na elaboragdo de programas de concurso e caderno de encargos, para consultas ao
mercado e promover os procedimentos de contratacdo publica relativos a empreitadas de obras
publicas;
b) Proceder a gestdo e utilizacdo de uma plataforma eletrénica de contratacdo publica para os
procedimentos de contratacdao de empreitadas nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos;
c) Preparar os processos administrativos de concurso, para apreciacdo e parecer de juris e
comissoes de analise;
d) Assegurar a elaboracdo dos projetos de edificios e infraestruturas de promog¢do municipal,
bem como os projetos de especialidades complementares;
e) Garantir a execugdo de obras de interesse municipal, nos dominios das infraestruturas, do
espaco publico, e dos equipamentos coletivos, através dos meios técnicos e logisticos do
Municipio, por administracdo direta, ou em colaboracdo com outras entidades publicas e
privadas, bem como garantir a fiscalizacdo das empreitadas de obras publicas promovidas pelo
Municipio;
f) Promover os procedimentos de contratacdo publica necessdrios e adequados a formacdo de
contratos de empreitadas de obras publicas, previstas para o desenvolvimento das atribuicoes
municipais, nomeadamente, garantindo a elaboracdo das pecas de procedimento e a utilizacao

da plataforma de contratacdo publica;
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g) Assegurar a conservacdo e manutencdo das infraestruturas, edificios e equipamentos

municipais mediante procedimento administrativo adequado;

h) Dirigir e administrar as obras municipais a realizar por empreitada, incluindo a realizacdo de
autos de consignagado, de medigao de trabalhos e de rece¢ao de obras;

i) Organizar e manter organizado um ficheiro de empreiteiros de obras publicas, bem como uma
tabela de precos unitarios;

j) Organizar e manter atualizado um ficheiro de estudos e projetos de obras municipais no ambito
da respetiva subunidade;

[) Assegurar a coordenacao e fiscalizacdo das atividades dos operadores publicos ou privados que
intervenham, ou ocupem o espaco publico, com vista a gestdo criteriosa do subsolo, de forma a
minimizar o impacto negativo das referidas atividades;

m) Assegurar a atualizacdo sistematica dos cadastros gerais e parciais da rede de infraestruturas;
n) Promover a instalagdo e a manutencgao de sistemas elétricos e eletromecanicos existentes nas
infraestruturas, edificios e equipamentos municipais, em articulacdo com os outros servicos
competentes;

o) Promover a conservacgao, reparacao e beneficiacdo da rede vidria e outros espacos publicos
municipais, otimizando as condicGes de acesso e circulagdo na via publica, incluindo a eliminacao
de barreiras arquitetdnicas;

p) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que |he forem cometidos
por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacao superior referentes a

divisdo a que pertencem.

Artigo 30.2
Floresta
1 - A Subunidade de Floresta tem por missdao contribuir para a execugdo das politicas nos
dominios da gestdo sustentdvel da floresta, com especial foco na defesa dos recursos florestais e
hidricos, bem como a promocado e divulgacdo de projetos e acdes de desenvolvimento rural,
potenciando a qualificacdo dos agentes rurais, produtos enddgenos e a sua divulgacdo, bem

como a diversificacdo econdmica das zonas rurais, assente na gestdo sustentavel do territdrio.
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2 - A Subunidade de Floresta inclui o setor de cadastro predial rustico no ambito do projeto

relativa ao cadastro simplificado — BUPI.

3 - Compete a subunidade orgéanica de Floresta nomeadamente:

a) Elaborar Planos de Ordenamento, Gestao e de Intervengdo de ambito Florestal;

b) Efetuar o acompanhamento das politicas de fomento florestal;

c) Efetuar o acompanhamento e prestacado de informacgdo no ambito dos instrumentos de apoio a
floresta;

d) Promover politicas de a¢des no dmbito do controlo e erradicacdo de agentes bidticos e defesa
contra agentes abioticos;

e) Colaborar, assessorar e interagir com a Comissdao Municipal de Defesa da Floresta;

f) Elaborar o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios, Plano de Execucdo e Plano
Operacional Municipal a apresentar a Comissdao Municipal de Defesa da Floresta;

g) Proceder ao registo cartografico anual de todas as acdes de gestdo de combustiveis;

h) Efetuar a recolha, registo e atualizacdo da base de dados da Rede de Defesa da Floresta contra
Incéndios (RDFCI);

i) Prestar apoio e colaboragdo na construcdo, manutencdo e beneficiagdo de caminhos florestais,
agricolas, assim como para os pontos de agua;

j) Efetuar o acompanhamento dos trabalhos de gestdo de combustiveis de acordo com a
legislagao vigente

k) Analisar os processos de destruicdao de revestimento vegetal e agir em conformidade com os
resultados verificados.

[) Apreciar os processos previstos em legislacdo especial que devam seguir a tramitacdo prevista
nas leis e regulamentos, no ambito da transferéncia de novas competéncias para os Municipios,
designadamente no dominio de a¢des de arborizacdo e rearborizacao;

m) Promover a execuc¢do e atualizacdo da cartografia e do cadastro do territério municipal,
colaborando com o Instituto Geografico Portugués (IGP);

n) Acompanhar e proceder a gestdo da georreferenciacdo da informacdo dos prédios rusticos e
mistos;

o) Realizar sempre que necessario trabalhos de campo e levantamentos através de GPS;
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p) Assegurar o desenvolvimento do Sistema de Informagdo Geografica do Municipio;

g) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacgao superior.

Artigo 31.2

Inovagao e Informatica
1 - A subunidade organica Inovagcao e Informatica tem como missdo promover a inovagao,
assegurar a operacionalidade e adequacdo de todo o software e hardware, e ainda garantir a
correta e adequada disseminac¢do da informacgdao no ambito da atividade municipal.
2 - Compete a subunidade orgénica Inovacdo e Informatica nomeadamente:
a) Manter e gerir o parque informatico de todos os edificios e instalacdes sob a alcada do
Municipio;
b) Garantir o bom funcionamento das redes de informacgao e telecomunica¢des do Municipio;
c) Prestar a assisténcia técnica necessaria e imprescindivel aos varios trabalhadores no ambito
dos equipamentos informaticos, telecomunicagdes e similares;
d) Manter e atualizar os conteldos constantes na pdgina eletrdnica oficial do Municipio;
e) Manter e atualizar os programas informdticos tidos como necessarios para o normal
desenvolvimento das atividades do Municipio.
f) Propor a linha gréafica do Municipio como base de identificacdo da informacdo e das realiza¢Oes
dos 6rgdos autarquicos;
g) Assegurar o bom funcionamento dos mecanismos de informagao geral, turistica e cultural,
produzir e difundir publicacdes, boletins e agendas municipais e outros materiais informativos e
promover outras iniciativas de caracter promocional;
h) Assegurar a presenca do municipio na Internet;
i) Conceber e desenvolver a arquitetura e acompanhar a implementacdo dos sistemas de gestdo
documental e tecnologias de informacdo, assegurando a sua gestdo e continuada adequac¢do aos
objetivos da organizacao;
j) Definir os padrdes de qualidade e avaliar os impactes, organizacionais e tecnolégicos, dos

sistemas de informagao, garantindo a normalizagao e fiabilidade da informagao;
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k) Projetar, desenvolver e documentar as aplicacGes e programas informaticos, assegurando a

sua integracdo nos sistemas de informacgdo existentes e compatibilidade com as plataformas
tecnolégicas utilizadas;

[) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que Ihe forem cometidos por
lei, norma, regulamento, deliberacao, despacho ou determinacao superior referentes a divisao a

que pertencem.

Artigo 32.2

Divisdo Financeira, de Patrimdnio e Valorizagao
1 — A Divisdo Financeira, de Patrimdnio e Valorizacdo tem como missdao garantir o cumprimento
das linhas estratégicas da gestdo financeira, econdmica, orcamental e social do Municipio e
assegurar a gestdo do patrimdnio e a contratacdo de bens e servicos, promovendo a saude
financeira do Municipio, garantindo o rigor dos registos contabilisticos e observacdo dos
principios da economia, eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros.
2 - A Divisdo Financeira, de Patrimdnio e Valorizacao é constituida pelas seguintes subunidades:
- Financeira;
- Patrimédnio e Aprovisionamento;
- Armazém Municipal;
- Gabinete de Apoio ao Empresario;
- Gabinete de Inserc¢ado Profissional;
- Valorizacdo de Produtos Enddgenos;

- Cemitérios.

Artigo 33.2
Subunidade Financeira
1 — A Subunidade Financeira tem como missdao promover a saude financeira do Municipio,
garantindo o rigor dos documentos e registos contabilisticos e executar com rigor os

procedimentos contabilisticos, garantindo que as contas do municipio traduzem de uma forma
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fiel a situacdo econdmico-financeira do municipio, bem como a realizacdo de estudos técnicos

previsionais sobre meios financeiros e avaliagdao da situagao econdémica.

2 - Compete a subunidade organica Financeira nomeadamente:

a) Coordenar tecnicamente o processo de elaboragdao dos documentos previsionais, procedendo
a andlise dos elementos de informacdo e previsdo de receitas e despesas, garantindo o
cumprimento das regras previsionais instituidas legalmente;

b) Assegurar a execugao e controlo da execugdo dos documentos previsionais, coordenando
tecnicamente os processos de modificacdo aos mesmos;

c) Gerir o processo de organizacdo dos documentos de prestacdo de contas e coordenar
tecnicamente a elaboracao do relatdrio de gestao;

d) Promover a implementacdo de um sistema de contabilidade de gestdo que permita o
apuramento dos custos do funcionamento da Camara Municipal e a producdo de indicadores de
gestdao que possibilitem comparar os resultados das atividades e apreciar a gestdao e desempenho
dos servicos do Municipio;

e) Dirigir processos de contratacdo de empréstimos, locagdo ou outras formas de endividamento
a longo prazo, controlando o grau de endividamento do Municipio e o cumprimento dos limites
impostos legalmente;

f) Assegurar a prestacdo de informacdo financeira as entidades designadas por lei e a preparagao
dos processos sujeitos a fiscalizacdo de qualquer entidade com poderes para o efeito;

g) Acompanhar e dirigir a area da Contabilidade na execucdo de registos e procedimentos
contabilisticos, assegurando a correta aplicacdo da legislacdo e normativos internos;

h) Zelar pela arrecadacgdo das receitas e efetuar o planeamento de pagamentos submetendo-o a
decisdo superior;

i) Superintender e fiscalizar o funcionamento da Tesouraria, propondo medidas de seguranca e
rentabilizacdo dos valores entregues a sua guarda;

j) Gerir o processo administrativo e contabilistico no ambito da despesa publica com a aquisicdo
ou locacdo de bens e servicos e empreitadas de obras publicas, garantindo a regularidade
financeira e conformidade legal dos processos e promovendo a adog¢do de principios de

economia, eficiéncia e eficacia;
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k) Coordenar o processo de inventario e cadastro dos bens do patriménio municipal, exigindo a

correta e atempada informagao dos servigos aos quais estdo adstritos;

[) Realizar estudos de carater previsional ou andlise da situacdo econdmico-financeira do
municipio.

m) Cumprir e fazer cumprir pelos servicos produtores de informacdo financeira as regras
inerentes a execucdo dos documentos previsionais, nomeadamente as relacionadas com a
assuncao de encargos e a arrecadagao de receitas;

n) Assegurar o registo contabilistico de toda a informagdo com relevancia contabilistica,
garantindo o cumprimento das normas de contabilidade publica;

o) Emitir ordens de pagamento, de acordo com o plano de pagamentos definido superiormente e
emitir meios de pagamento, bem como proceder a guarda e controle dos mesmos;

p) Processar a liquidacao e controlo das receitas provenientes de outras entidades;

g) Efetuar conferéncias sistematicas da coeréncia dos registos contabilisticos e proceder a
conciliacGes de contas de credores e devedores;

r) Elaborar os documentos de prestacdo de contas que couberem a area financeira;

s) Conferir diariamente os balancetes de tesouraria e os documentos de despesa e receita
remetidos por esta, submetendo-os a visto do dirigente maximo da unidade organica;

t) Efetuar reconciliagGes bancarias nos termos do estabelecido na Norma de Controlo Interno;

u) Conferir e promover a regularizacdo dos fundos de maneio, nos prazos legais;

v) Recolher elementos conducentes ao preenchimento de modelos fiscais, seguranca social e
outros e submeter a subscrigao superior;

w) Calcular, registar e controlar os pagamentos das retencdes de verbas relativas a receitas
cobradas para terceiros, nos processamentos efetuados;

X) Garantir a compilacdo e registo dos dados com relevancia para a contabilidade de custos;

y) Emitir e verificar os mapas de contabilidade de custos definidos no SNC-AP;

z) Determinar os custos de cada servico, de cada funcdo e apresentar elementos estatisticos
necessarios a um efetivo controlo de gestao;

aa) Elaborar estudos, andlises ou informacées de ambito econédmico-financeiro;

bb) Proceder ao arquivo organizado de processos de natureza financeira;
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cc) Manter devidamente processados, escriturados e atualizados os documentos de tesouraria e

os impressos obrigatdérios de controlo e gestdo financeira, no estrito cumprimento pelas
disposicOes legais e regulamentares sobre a contabilidade municipal;

dd) Movimentar, em conjunto com o Presidente da Camara, ou Vereador com competéncia
delegada para o efeito, os fundos depositados em instituicdes bancarias;

ee) Promover a arrecadacdo de receitas do Municipio e pagamento de despesas, nos termos
legais e regulamentares e no respeito das instrucdes de servigo;

ff) Promover a guarda de todos os valores e documentos que lhe forem confiados;

gg) Proceder a guarda, conferéncia e controlo sistematico do numerario e valores em caixa e
bancos;

hh) Assegurar que a importancia em numerdrio existente em caixa, ndo ultrapasse o montante
adequado as necessidades didrias;

ii) Efetuar depdsitos nas instituicdes bancarias;

ii) Enviar, para procedimento criminal, os cheques devolvidos apds o cumprimento do que a lei
determina;

kk) Enviar diariamente para a Divisdo Financeira, de Patrimdnio e Valorizagdo os mapas didrios de
tesouraria, bem como os respetivos documentos de receita e despesa;

Il) Proceder a liquidagdo dos juros que se mostraram devidos;

mm) Assistir a contagem dos montantes sob a sua responsabilidade, no ambito do procedimento
de controlo interno;

nn) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinagao superior.

Artigo 34.2
Subunidade Patriménio e Aprovisionamento
1 — A Subunidade Patrimdnio e Aprovisionamento tem como missdao gerir e centralizar a
informacao relativa ao patrimdénio municipal, independentemente da sua natureza, de modo a
fornecer a Camara Municipal a informacdo que sustente decisdes de valorizacdo, alienacdo,

aquisi¢ao, cedéncia, manutengao ou outras formas de onerar o patrimdnio municipal bem como
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assegurar a realizacdo dos procedimentos de contratacdo publica e aprovisionamento, em

consonancia com as normas em vigor, pautando-se por pressupostos de economia e eficécia.

2 - Compete a subunidade organica Patrimdnio e Aprovisionamento nomeadamente:

a) Assegurar a atualizagao sistematica do registo, inventdrio e cadastro de todos os bens do
patriménio mével e imével dos dominios publico e privado municipal, bem como os registos
referentes a assuncdo de dnus e a constituicdo de direitos a favor de terceiros sobre os mesmos;
b) Promover a gestdo ativa e dinamica do patrimdnio municipal;

¢) Instituir um sistema de seguros do patrimdénio municipal e de outras responsabilidades
decorrentes da atividade do Municipio, assegurando a sua gestdo e regularizacdo nos termos
contratuais;

d) Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transacional das aquisicdes de bens e servigos e
das empreitadas, em articulagdo com os servicos envolvidos;

e) Instruir, acompanhar e avaliar o processo instrutério de pré-contratacdo de aquisicdao de bens
e servicos e de empreitadas, sob proposta e apreciacdo técnica das demais unidades organicas,
salvaguardando as articulagbes necessarias;

f) Elaborar, em colaboragdo com os servicos o plano anual de aquisicdes e assegurar a sua
execucdo em tempo Util, atendendo a critérios de ordem legal, técnica, de economia e de
oportunidade;

g) Desenvolver e gerir um sistema centralizado de contratacdo que potencie a capacidade
negocial do Municipio, a eficiéncia e racionalidade da contratacdo através da centralizacao e da
integracdo das necessidades de bens, de servicos e de plataformas tecnolégicas para o efeito;

h) Conhecer o mercado e gerir adequadamente a relacdo com os fornecedores, através de um
sistema de avalia¢do continuo do servico prestado;

i) Garantir a conformidade normativa dos procedimentos pré-contratuais, bem como, a respetiva
uniformizacdo processual;

j) Desenvolver estudos que permitam criar um sistema de controlo;

k) Elaborar manual de normalizacdo de compras que tenha em conta critérios de economia e
funcionalidade e a compatibilizacdo das compras com os bens e servicos adquiridos

anteriormente;
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[) Proceder a constituicdo e gestdo racional de stocks de economato e artigos de higiene e

limpeza, de acordo com os critérios definidos em articulagdo com os servigos;

m) Assegurar o correto acondicionamento do economato e artigos de higiene e limpeza e garantir
a oportuna entrega mediante requisi¢ao propria;

n) Assegurar procedimentos de inventdrio do economato e artigos de higiene e limpeza,
registando os seus movimentos de entrada e de saida e evidenciando a sua afetacdo aos centros
de custos;

o) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, delibera¢ao, despacho ou determinagao superior.

Artigo 35.2
Subunidade Armazém Municipal

1 — A Subunidade Armazém Municipal tem como missdo assegurar o armazenamento eficiente e
eficaz e salvaguarda das existéncias e outros bens a sua guarda e proceder ao fornecimento dos
Servigos municipais.
2 - Compete a subunidade organica Armazém Municipal nomeadamente:
a) Proceder a uma racional gestdo de existéncias, de acordo com os critérios previamente
definidos;
b) Requisitar, em tempo util, ao servico de Aprovisionamento, os bens materiais e equipamentos
necessarios para o cumprimento do ponto anterior;
c) Assegurar um correto armazenamento dos bens materiais e equipamentos aprovisionados,
implementando medidas de salvaguarda dos mesmos;
d) Rececionar os bens entregues no Armazém, procedendo a respetiva conferéncia quantitativa e
qualitativa;
e) Fornecer, apds verificacdo das correspondentes requisicdes, os bens e materiais destinados
a0s servigos;
f) Rececionar as requisicdes internas, autorizadas, de materiais ndo existentes em armazém,

equipamentos e servicos necessarios a realizacgdo de obras e outras intervencdes por
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administracdo direta e encaminhar para o servico de Aprovisionamento para prosseguimento do

processo de aquisi¢ao;

g) Assegurar procedimentos de atualizagdo do inventdrio de existéncias, registando
atempadamente os movimentos de entrada ou saida de materiais em armazém, evidenciando a
afetacdo aos centros de custos;

h) Prestar informagdo a Subunidade Financeira no ambito do registo patrimonial dos
movimentos de inventario e contabilidade de custos;

i) Fiscalizar o cumprimento de todas as regras e normas de funcionamento interno do armazém;
j) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacao superior.

Artigo 36.2

Subunidade Gabinete Apoio ao Empresdrio
1 - O Gabinete de Apoio ao Empresdrio tem como missdo promover as acdes estratégicas no
ambito do desenvolvimento econdmico no Concelho de Vila de Rei, acompanhando as iniciativas
e investimentos publicos ou privados, dinamizando a¢des para o aumento e qualificacdo do
emprego, fixacdo de empresas e investimentos.
2 - Compete-lhe, designadamente a execuc¢do das seguintes atividades:
a) Apoiar o Executivo Municipal na concecdo e implementacdo de estratégias de
desenvolvimento da atratividade do concelho;
b) Acompanhar e manter a Camara Municipal informada sobre as iniciativas, estudos e planos da
Unido Europeia, da Administracdo Central e Regional que tenham incidéncia sobre o
desenvolvimento local e regional;
c) Acompanhar o estudo e implementacdo de projetos estruturantes;
d) Apoiar o processo de definicdo de objetivos prioritarios do Municipio;
e) Desenvolver o Plano Estratégico de Desenvolvimento Econdmico do Concelho de Vila de Rei e
respetiva estratégia de implementacdao bem como atualizagdo do mesmo de acordo com as

oportunidades conjunturais e estratégia municipal;

Pagina 43 de 57



L

VILA DE REI

municipio
f) Recolher informacdo acerca de boas praticas e desenvolvimentos no ambito do

Desenvolvimento Econémico;
g) Acompanhar os programas de investimentos dos diferentes agentes econdémicos, publicos e
privados, no quadro do desenvolvimento sustentado do Municipio;
h) Analisar potenciais acdes de dinamizacdo e captacdo de investimento e que incentivem o
desenvolvimento econédmico;
i) Assegurar a divulgacdo de oportunidades de financiamento por fundos nacionais e/ou
comunitarios junto de todos os agentes econdmicos que operam na area do concelho;
j) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢cdes que lhe forem cometidos por
lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacao superior.
Artigo 37.2

Subunidade Gabinete de Inser¢ao Profissional
1 - A subunidade organica Gabinete de Inser¢do Profissional tem como missdao a promogao do
emprego e formacdo no concelho de Vila de Rei.
2 — Compete a subunidade organica Gabinete de Inser¢ao Profissional nomeadamente:
a) Promover acbes de informacdo sobre as medidas ativas de emprego e formacao,
oportunidades de emprego e de formacdo, programas comunitdrios de apoio a mobilidade no
emprego ou na formagao;
b) Promover acOes de apoio a procura de emprego e desenvolvimento da atitude
empreendedora;
c) Assegurar o encaminhamento para a¢ées de formacdo ou medidas de emprego;
d) Promover a apresentacdo de desempregados a ofertas de emprego;
e) Promover a colocacdo de desempregados em ofertas de emprego;
f) Assegurar a rececdo e registo de ofertas de emprego e divulgacdo de apoios e incentivos do
IEFP;
g) Assegurar a realizacdo do controlo de apresentacdo periddica dos beneficidrios das prestacdes
de desemprego.
h) Exercer as demais fungbes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que |he forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determinagdo superior.
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Artigo 38.2

Subunidade Valorizagdo de Produtos Endégenos
1 - A subunidade orgénica Valorizacdo de Produtos Enddgenos tem como missdo a promoc¢ao e
valorizagao dos produtos endégenos do concelho de Vila de Rei.
2 — Compete a subunidade organica Valorizacdo de Produtos Endégenos nomeadamente:
a) Assegurar a gestdo do Lagar Municipal;
b) Assegurar a gestao da Destilaria Municipal;
c) Manter o registo atualizado das quantidades entradas, bem como da qualidade das mesmas;
d) Garantir a qualidade dos produtos finais;
e) Garantir o estrito cumprimentos dos agendamentos efetuados e das politicas municipais;
g) Assegurar a correta e atempada prestagdo de contas;
h) Garantir a existéncia de vasilhame adequado para entrega dos produtos finais;
i) Manter as condi¢des de higiene e salubridade das mdquinas, equipamentos e instalagdes;
j) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ilhe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberagado, despacho ou determinagao superior.

Artigo 39.2

Subunidade Cemitérios
1 - A subunidade organica Cemitérios tem como missdo assegurar a gestdo dos cemitérios
municipais.
2 - Compete a subunidade organica Cemitérios nomeadamente:
a) Elaborar estudos permanentes sobre as disponibilidades dos atuais cemitérios, bem como o
dimensionamento das necessidades futuras;
b) Manter permanente controlo sobre a concessdo de terrenos por tempo indeterminado ou
sepulturas perpétuas;
c) Organizar os processos para a declaracdo da prescricdo a favor do municipio dos jazigos,
mausoléus ou outras obras instaladas nos cemitérios municipais, quando ndo sejam conhecidos
0s seus proprietarios, ou relativamente aos quais se mostre de forma inequivoca desinteresse na

sua conservagao e manuten¢ao;
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d) Elaborar estudos sobre a melhor utilizacdo espacial dos talhGes disponiveis dos cemitérios,

bem como sobre a melhor utilizagdo espacial a ser atribuida aos terrenos dos cemitérios;

e) Assegurar a rececdo dos registos exigidos por lei;

f) Proceder a abertura e distribuicao de sepulturas;

g) Assegurar a realizacdo de inumacdes, exumacdes e transladacoes;

h) Zelar pela limpeza e conservagao do cemitério;

i) Acompanhar a execuc¢do de jazigos e outras obras de construcdo civil, no ambito das suas
competéncias;

j) Dar parecer sobre obras de remodelagdo e construcdo de jazigos, mausoléus e campas térreas;
k) Assegurar a gestdo dos ossarios;

[) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢cdes que lhe forem cometidos por

lei, norma, regulamento, deliberacao, despacho ou determinacgdo superior.

Artigo 40.2

Divisao de Agao Social, Educacao, Desporto e Juventude
1 — A Divisdao de Agdo Social, Educacdo, Desporto e Juventude tem como missao programar e
gerir as atividades municipais nos dominios da solidariedade e acdo social, tendo em vista a
melhoria das condi¢des da vida da populagdo e dos seus grupos mais vulnerdaveis bem como
assegurar o planeamento e gestdao dos servigos e equipamentos educativos, promovendo o
desenvolvimento educacional do Municipio, de acordo com parametros de qualidade e inovagao.
2 - A Divisdo de Acdo Social, Educacdo, Desporto e Juventude é constituida pelas seguintes
subunidades:
- Acdo Social e Saude;
- Educacao;
- Desporto;
- Juventude;

- Tempos Livres e CAF.

Pagina 46 de 57



L

VILA DE REI

municipio

Artigo 41.2

Subunidade Ac¢do Social e Saude
1 - A subunidade organica Acdo Social e Saude tem como missdo assegurar a implementacao e
gestdo das atividades municipais nos dominios da solidariedade e agao social, tendo em vista a
melhoria das condi¢des da vida da populacdo e dos seus grupos mais vulnerdveis.
2 - Compete a subunidade organica Acdo Social e Saude nomeadamente:
a) Assegurar o funcionamento da rede social do Concelho, através dos instrumentos de
planeamento estratégico, diagndstico social, plano de desenvolvimento social, planos de acdo e
carta social;
b) Assegurar o funcionamento da Comissao de Protecao de Criangas e Jovens e da Comissao de
Protecdo do Idoso em Risco;
¢) Garantir um servico de apoio e acolhimento da populacdo migrante;
d) Promover medidas de apoio as criancas, idosos e pessoas com deficiéncia, em parceria com as
instituicdes com servicos dedicados a estes grupos;
e) Promover medidas de inclusdo ocupacional e profissional de populacdo em situacdo de
desemprego ou exclusao;
f) Promover medidas de integracdo social, nomeadamente, por meio do sucesso educativo e
qualificacao profissional em articulacdao com as subunidades organicas de Desporto, de Cultura e
Juventude e outras entidades do sistema de educacdo e formacao;
g) Acompanhar e apoiar as instituicées de solidariedade social;
h) Promover, coordenar e encaminhar acbes de apoio as familias, individuos e grupos que
recorram a intervencao do Municipio;
i) Dinamizar a¢Ges de educacdo e promoc¢do da saude e de prevencdo da doenca, em parceria
com instituicdes publicas e privadas;
j) Apoiar a politica municipal no ambito da promocado da habitacdo social e promover a gestao da
habitacdo social e a custos controlados no Concelho
k) Proceder, de forma sistematica, ao levantamento de necessidades e indicadores criticos

relevantes para a tomada de decisdo nas areas de incumbéncia da Subunidade;
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I) Desenvolver e propor para aprova¢do planos de intervengdo com vista a melhoria e

desenvolvimento social e educativo;

m) Coordenar a gestdo das estruturas ligadas a infancia, juventude, terceira idade e ocupacdo dos
tempos livres, no ambito das atribuicdes do Municipio;

n) Proceder ao levantamento e informar a Camara Municipal do interesse publico municipal na
preservacdo e reconversdo de edificios que possam ser afetos a atividades de carater social e / ou
educativo;

o) Desenvolver formas de avaliacdo do impacto das medidas tomadas para a promocao social do
Concelho;

p) Promover, articular e qualificar os recursos sociais, para o desenvolvimento social do concelho,
dinamizando a Rede Social;

g) Coordenar de forma adequada a gestao dos recursos humanos adstritos as varias subunidades
organicas que a integram;

r) Executar as medidas de politica social que, no dominio das atribuicdes do Municipio, forem
aprovadas pela Camara Municipal ou pelo seu Presidente;

s) Promover ou acompanhar as atividades que visem categorias especificas de municipes
carenciados de apoio ou assisténcia social;

t) Promover e apoiar projetos e a¢des que visem a insercao ou reinsercao socioprofissional de
municipes;

u) Promover a participa¢cdo do Municipio nos Planos e a¢des de prevencdo as dependéncias;

v) Assegurar o funcionamento do Espago M de Vila de Rei

w) Desenvolver ou apoiar projetos e acdes que promovam a igualdade de oportunidades;

x) Promover a melhoria da qualidade de vida da populacdo vulneravel propondo medidas de
prevencdo, intervengdo e/ou reinser¢ao;

y) Coordenar e gerir situacGes de caréncia extrema;

z) Combater o isolamento incentivando a proatividade da populacdo em geral e/ou da populagdo
sénior em especial;

aa) Promover o combate a discriminacdo e promover a igualdade de oportunidades em todos os

dominios;
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bb) Prevencdo e reparacao de situagdes de caréncia e desigualdade sécio-econdmica (SAAS);

cc) Assegurar o acompanhamento/intervencgdo a nivel psicoldgico a familias/pessoas em situagado
de vulnerabilidade econdémica;

dd) Promover a a tribuicdo de apoios que visam garantir uma qualidade de vida e promo¢ado do
bem estar da comunidade

aa) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, delibera¢ao, despacho ou determinagao superior.

Artigo 42.2

Subunidade Educag¢ao
1 - A subunidade organica Educagdo tem como missdo assegurar a implementacdo e gestdo das
atividades municipais nos dominios da solidariedade e acdo social, tendo em vista a melhoria das
condig¢des da vida da populagdo e dos seus grupos mais vulneraveis.
2 - Compete a subunidade orgénica Educacdao nomeadamente:
a) Elaborar e manter atualizada a Carta Educativa Municipal e o Plano Estratégico Educativo
Municipal;
b) Garantir o acesso universal a educacdo de todas as criancas e jovens do concelho;
¢) Acompanhar e avaliar as obras das instalacdes escolares e propor novas edificacdes ou
arranjos;
d) Assegurar o apetrechamento dos estabelecimentos de ensino sob a responsabilidade
municipal;
e) Proceder ao levantamento das necessidades dos alunos mais carenciados e, em funcdo delas,
propor auxilios econdmicos no ambito da acdo social escolar;
f) Providenciar o fornecimento de refeicGes, assegurando o funcionamento dos refeitérios nos
equipamentos de ensino;
g) Dinamizar acles e projetos que promovam o sucesso educativo e a aprendizagem ao longo da
vida a nivel local;
h) Organizar a¢cbes de promoc¢do e de monitorizacdo do processo de melhoria e eficacia dos

estabelecimentos de ensino;
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i) Assegurar o planeamento e a gestdo das atividades de enriquecimento curricular no 1.2 ciclo do

ensino basico;

j) Propor e implementar apoios as atividades dos estabelecimentos de ensino do concelho, no
ambito de ag¢des socioeducativas e de projetos educacionais inovadores e de combate ao
insucesso escolar;

k) Assegurar a gestdo do pessoal ndo docente dos estabelecimentos de ensino, nos termos da lei,
em articulagdo com a subunidade organica Administrativa e de Recursos Humanos;

I) Desenvolver e propor para aprovacdo planos de intervencdo com vista a melhoria e
desenvolvimento educativo;

m) Proceder, de forma sistemdtica, ao levantamento de necessidades e indicadores criticos
relevantes para a tomada de decisdo nas dreas de incumbéncia da subunidade;

n) Desenvolver e propor para aprova¢dao planos de intervengao com vista a melhoria e
desenvolvimento da area da educac¢do e socioeducativa;

o) Promover o desenvolvimento do sistema qualitativo do sistema de educacdo nas areas e niveis
de responsabilidade municipal;

p) Proceder ao levantamento e informar a Camara Municipal do interesse publico municipal na
preservacao, reconversdao de edificios que possam ser afetos a atividades de carater
socioeducativo;

g) Desenvolver formas de avaliacdo do impacto das medidas tomadas para a promoc¢do da
educacdo no concelho;

r) Promover, articular e qualificar os recursos sociais e educativos, no sentido de promover o
desenvolvimento socioeducativo do concelho, nomeadamente através da dinamizacdo de
parcerias;

s) Coordenar de forma adequada a gestdo dos recursos humanos adstritos as vdrias unidades
organicas que integram o setor;

t) Promover e implementar medidas de apoio a familia e que garantam uma escola a tempo
inteiro;

u) Promover e implementar atividades de animacdo e apoio a familia destinadas a assegurar o

acompanhamento das criancas na Educacdo Pré-escolar (AAAF)
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v) Assegurar a componente de apoio a familia (CAF);

w) Coordenar e dinamizar o Conselho Municipal de Educag¢do, no ambito de legislacao especifica;
X) Assegurar o acompanhamento e atualiza¢cdo da Carta Educativa e promover a sua revisdo, nos
termos da lei, em articulagdo com outros servicos municipais e com o Ministério da Educacao,
garantindo a coeréncia da rede educativa com a politica urbana do concelho (PEEM);

y) Coordenar a gestdo das estruturas educativas, ligadas a educacdo, infancia e juventude, no
ambito das atribui¢cdes do municipio;

z) Dinamizar atividades de ambito socioeducativo, em articulagio com outros servicos da
autarquia;

aa) Gerir e acompanhar a educacdo pré-escolar, no ambito das competéncias do Municipio;

bb) Efetuar o levantamento e manter atualizado o inventdrio dos equipamentos nos
estabelecimentos escolares pelos quais o municipio é responsavel;

cc) Garantir a limpeza, manutencdo e reparagao dos equipamentos e estabelecimentos referidos
no ponto anterior, em colaboragdao com o servigo competente;

dd) Gerir as cantinas escolares municipais ou acompanhar e fiscalizar os termos de concessao,
guando for esse o caso;

ee) Assegurar a adequada prestacdo de servicos das atividades extracurriculares ou de
enriguecimento curricular;

gg) Garantir a aplicacdo das medidas de Acdo Social Escolar, no dmbito das competéncias do
Municipio, sempre que necessario coordenando com outros setores do Municipio;

hh) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinagao superior.

Artigo 43.2
Subunidade Desporto
1 - A subunidade organica Desporto tem como missdo fomentar e apoiar a realizacdo de
atividades fisicas e desportivas no concelho.
2 - Compete a subunidade orgénica Desporto nomeadamente:

a) Promover e coordenar as agdes que conduzam ao desenvolvimento desportivo do Concelho;
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b) Assegurar a realizagdo de iniciativas desportivas promovendo a articulagdio com as

coletividades ou grupos desportivos e recreativos;

c) Assegurar o apoio material e logistico as estruturas desportivas do Concelho de acordo com as
disponibilidades e orientagdes superiores;

d) Fomentar e apoiar o desporto escolar;

e) Fomentar a pratica desportiva noutras camadas da populacao;

f) Estimular e apoiar o associativismo desportivo;

g) Propor e organizar acdes destinadas a ocupacdo dos tempos livres;

h) Gerir os equipamentos desportivos municipais, assegurando as tarefas administrativas de
gestdo corrente das instala¢des e equipamento;

i) Desenvolver e coordenar programas e acoes de rentabilizacdo dos equipamentos desportivos;
j) Assegurar o bom funcionamento e condicdes de utilizacdo das instalacbes e equipamentos
desportivos e recreativos municipais, exercendo a necessdria vigilancia das mesmas e
controlando o acesso de utentes e viaturas;

k) Garantir a limpeza, conservag¢ao e manutencao das instala¢des e equipamentos;

[) Colaborar na elaboragdo de propostas de normas de utilizagdo.

m) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem cometidos

por lei, norma, regulamento, delibera¢ao, despacho ou determinagao superior.

Artigo 44.2

Subunidade Juventude
1 - A subunidade organica Juventude tem como missdo coordenar e promover o
desenvolvimento das atividades culturais, de promocdo da pratica cultural e de apoio a
juventude.
2 - Compete a subunidade organica Juventude nomeadamente:
a) Promover ou incentivar atividades de animag¢do em equipamentos municipais;
b) Fomentar e apoiar o associativismo, no ambito da difusdo dos valores culturais do concelho e
da defesa do seu patriménio cultural;

c) Estudar, em permanéncia, a realidade juvenil do concelho;
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d) Coordenar os espacos municipais destinados aos jovens;

e) Organizar programas de animagao sociocultural e de ocupag¢do dos tempos livres;

f) Promover a¢Ges de formacdo na drea da juventude;

g) Potencializar o empreendedorismo juvenil;

h) Proporcionar a concretizacdo de parcerias de relevancia na drea da juventude, com organismos
publicos e privados;

i) Promover e fomentar iniciativas destinadas a jovens;

j) Apoiar tecnicamente o Conselho Municipal da Juventude (CMJ);

k) Estabelecer ligacdes com institutos e organismos da area da juventude e promover a
dinamizacdo de contactos e concertacdo de iniciativas conjuntas;

[) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢cdes que lhe forem cometidos por
lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior referentes a divisdo a

que pertencem.

Artigo 45.2
Subunidade Tempos Livres e CAF
1 - A subunidade organica Tempos Livres e CAF (Componente de Apoio a Familia) tem como
missdo coordenar e gerir o desenvolvimento e concretizagdo das atividades relativas a
componente de Tempos Livres e da Apoio a familia.

2 - Compete a subunidade organica Tempos Livres e CAF nomeadamente:

a) Assegurar a gestdo e efetividade da componente de apoio a familia da responsabilidade do
Municipio;

b) Organizar atividades de animacdo socioeducativa, tendo em vista o aprofundamento da
relacdo entre a escola e o0 meio social e comunitdrio envolvente;

c) Proporcionar a criangas e alunos atividades extracurriculares ou de enriquecimento curricular
gue permitam complementar, de forma lidica, os momentos letivos;

d) Articular os meios técnicos, logisticos e financeiros no sentido da qualidade da oferta das

atividades;
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e) Promover a realizacdo de iniciativas culturais promotoras de um municipio educador e

integrador;

f) Coordenar o plano anual de atividades e acompanhar a sua execuc¢do;

g) Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribui¢ées que Ihe forem cometidos por
lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior referentes a divisdo a

que pertencem.

TiTULO 1Nl

Disposig¢oes finais

Artigo 46.2
Alteragao de atribuigoes
As atribuicdes dos diversos servicos da presente estrutura organica poderdo ser alteradas por
deliberacdo da Camara Municipal ou pelo seu Presidente, sempre que razdes de eficicia o

justifiquem, nos termos do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro na redagdo atual.

Artigo 47.2
Sucessao das unidades organicas flexiveis e respectivos dirigentes
Com a entrada em vigor da presente alteracdo ao regulamento de organizacdo dos servicos
municipais, mantém-se as comissdes de servico dos chefes de divisdo municipal e dirigentes
intermédios de 3.2 grau atualmente em exercicio de funcGes, até ao termo do respetivo prazo
inicial, nos cargos dirigentes do mesmo nivel que sucedem aos que atualmente detém, ao abrigo
do disposto na segunda parte da alinea c) do n.2 1 do artigo 25.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de Dezembro, na sua atual redagdo
conjugado com o disposto no n.2 1 do artigo 18.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto na redacdo
atual, na sequéncia de despacho a proferir pelo Presidente da Camara Municipal, observada a
tabela de sucessdo das unidades organicas flexiveis, constante do Anexo Il ao presente

regulamento.
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Artigo 48.2
Lacunas e omissdes
As lacunas e omissdes deste Regulamento serdo resolvidas, nos termos gerais de direito, pelo

Presidente da Camara Municipal.
Artigo 49.2

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2023.
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Organograma da Camara Municipal de Vila de Rei
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ANEXO Il

Quadro dos Dirigentes

[Quadro a que se refere o n.2 6 do artigo 2.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro alterada e

republicada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro, na atual redac¢do].

Designacao dos cargos Qualificacéo dos cargos Grau N.°de lugares
dirgentes dirigentes
Chefe de Diviséo Direccéo intermédia 2° 2
Coordenador Direccdo intermédia 3° 5

ANEXO Il

Tabela de sucessao das unidades organicas flexiveis

Divisdo anterior

Divisdo que Ihe sucede

Dvisdo de Planeamento, Coordenacdo

Estratégica e Ambiente

Horesta

Divisdo de Planeamento e Gestdo, Obras e

Divis&o Financeira e de Patriménio

Valorizacdo

Divisdo Financeira, de Patrimdnio e
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